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MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUQAO: EMPREITADA POR PRECO TOTAL

PROCESSO n°: 121.000.420/2011

INTERESSADA: COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN

VALOR ESTIMADO: R$ 339.206,08 (trezentos e trinta e nove mil duzentos e seis reais e oito centavos).

ELEMENTO DE DESPESA: 339037

DATA E HORARIO DE ABERTURA DA REUNIAO PARA ENTREGA DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS DE PRECOS
E DOCUMENTACAO DE HABILITACAO: 29.08.2012 &s 10h00min.

LOCAL DA ENTREGA: ENDERECO: SAIN, PROJECAO “H”, 3° ANDAR, SALA n° 300, EDIFICIO CODEPLAN — BRASI-
LIA/DF.

EDITAL DE LICITACAO PREGAO PRESENCIAL N° 04/2012

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, empresa publica de direito priva-
do, sob a forma de sociedade por agbes, regida pela Lei Federal n® 6.404/76, integrante da Administragao Indireta do
Governo do Distrito Federal na forma do artigo 3°, inciso Il e paragrafos, da Lei Federal n°. 4.545, de 10 de dezembro de
1964, que a instituiu, constituida por escritura publica, de 5 de dezembro de 1966, publicada no Diério Oficial da Uni&o, de
26 de dezembro de 1966, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 00.046.060/0001-45, sediada no SAIN Proje¢éo "H" - Brasilia-DF,
com base no Decreto Distrital n°. 27.852/07, por meio do Pregoeiro designado pela Instrugdo n° 405, de 14 de setembro
de 2011, comunica aos interessados que fara realizar licitagdo, sob a modalidade de PREGAO PRESENCIAL, cujo objeto é:
“Contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos servigos de limpeza, asseio e conservagao
diaria, com fornecimento de méao-de-obra, materiais e equipamentos, para atender a Companhia de Planejamento do
Distrito Federal - CODEPLAN, nos termos da presente especificacdo, da legislacdo vigente e suas altera¢des, cujas es-
pecificagbes e demais elementos pertinentes encontram-se estabelecidos nos Anexos | a VI que integram este Edital”. O
presente certame ser& regido pela Lei n°. 10.520/02, regulamentada pelo Decreto Distrital n° 23.460/02, Decreto Federal n°
3.555/00 e subsidiariamente pelas Leis n°. 8.666/93 e LC n°® 123/06 observadas, ainda, as condi¢cdes estabelecidas neste Ato
Convocatorio e seus Anexos. LOCAL DE RETIRADA DO EDITAL: Cépias do Edital encontram-se a disposi¢do, no ende-
rego SAIN, PROJECAO “H”, 3° andar, sala n° 304, Edificio da CODEPLAN, no horéario de 09h00min as 12h00min e de
14h00min as 18h00min, Telefone: (61) 3342-1633, mediante o recolhimento de taxa no valor de R$ 10,00 (dez reais)
diretamente na Tesouraria da CODEPLAN, Sala n° 303 e no site www.codeplan.df.gov.br. AS EMPRESAS E/OU REPRE-
SENTANTES QUE ADQUIRIREM O EDITAL VIA INTERNET, OBRIGAM-SE A ACOMPANHAR O DIARIO OFICIAL DO
DISTRITO FEDERAL COM VISTAS A POSSIVEIS ALTERACOES. Outras informagdes pelo telefone (61) 3342-1633 ou
no endereco SAIN, PROJECAO “H”, Sala n° 304, EDIFICIO CODEPLAN — BRASILIA/DF, onde se encontra 0 processo

sobrestado.
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1- DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto Contratacdo de empresa especializada na prestacdo, de forma continua,
dos servicos de limpeza, asseio e conservagdo diaria, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamen-
tos, para atender a Companhia de Planejamento do Distrito Federal, nos termos da presente especificacéo, da
legislagdo vigente e suas alteragdes, cujas especificacdes e demais elementos pertinentes encontram-se estabe-
lecidos nos Anexos | a VI que integram este Edital.

2 - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

2.1 Somente poderao participar deste Pregdo as empresas que atuam no ramo de atividade pertinente ao objeto
da presente licitagdo e que preencham as condi¢fes de habilitacdo estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

2.2 Poderao, também, participar da presente licitagdo as empresas que estejam devidamente cadastradas e habi-
litadas parcialmente no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou mediante a apresen-
tacdo da documentacao relacionada na habilitagéo.

2.3 N&o poderéo concorrer direta ou indiretamente, nesta licitagdo ou participar do contrato dela decorrente:
2.3.1 — Empresas que estejam sob faléncia, concurso de credores, recuperacéo judicial, dissolu¢édo ou liqui-
dacdo, estrangeiras que ndo funcionam no pais;
2.3.2 — Empesas que tenham sido declaradas iniddneas por qualquer 6rgdo da Administracao Direta, Indire
ta, da Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou Municipios ou estejam punidas com suspenséo do direito de
licitar ou contratar com a Administracédo Publica, enquanto perdurem seus efeitos;
2.3.3 — Consorcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constitui¢éo;
2.3.4 — Pessoa juridica em regime de concordata e recuperacéo judicial;
2.3.5 — Sociedade de Cooperativas;
2.3.6 — Servidor ou dirigente de 6rgdo, entidade contratante ou responséavel pela licitagéo, pessoa fisica ou
juridica.

2.4 A empresa interessada devera apresentar junto ao Pregoeiro, simultaneamente, sua documentacdo e sua

proposta em envelopes separados, lacrados e rubricados no fecho, na data e horarios indicados no Edital.

2.5 O Edital e seus Anexos deverdo ser obtidos na sede desta Companhia, no endereco ja indicado, ou via Inter-
net, no enderego eletrdnico www.codeplan.df.gov.br/licitacées; com a observacdo de acompanhamento dos atos
administrativos futuros por meio do Diario Oficial.

3 - DO RECEBIMENTO DOS ENVELOPES

3.1 Na data, hora e local definidos no predmbulo deste Edital ou no primeiro dia util subsequente, na hipotese de
ndo haver expediente nessa data, em sessao publica dirigida pelo Pregoeiro, serdao recebidos os envelopes con-
tendo as propostas de pre¢os e documentagao de habilitacao.

3.2 As empresas que desejarem participar do Pregdo deverdo entregar ao Pregoeiro, em envelopes separados e
fechados, ndo transparentes, a "PROPOSTA" e a “DOCUMENTACAQ”, contendo na parte externa o nimero do
Edital, o nome da empresa, o local, a data e a hora da realiza¢do do certame.

4- DO CREDENCIAMENTO

4.1 Os proponentes deverdo apresentar-se para credenciamento junto ao Pregoeiro por um representante que,
devidamente munido de documento que o credencie a participar deste procedimento licitatério, venha a responder
por sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a carteira de iden-
tidade ou documento equivalente.
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4.2 O credenciamento é a condigdo obrigatéria para formulacédo de propostas, lances verbais e praticar todos os
atos neste Pregéo (artigo 4°, inciso VI, da Lei n.° 10.520/02).

4.3 O credenciamento far-se-a por meio de instrumento publico ou particular de procuragdo, este com firma reco-
nhecida em cartério, que comprove os poderes especificos para praticar todos os atos inerentes ao certame, em
nome do proponente e acompanhada de documento comprobatério da capacidade do outorgante para constituir
mandatarios para tais fins.

4.4 Em sendo instrumento publico de procuracao, fica dispensada a verificagdo dos documentos que comprovem
0s poderes do outorgante.

4.5 Em sendo sdcio, proprietario, dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar copia do
respectivo Estatuto ou Contrato Social, em que estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

4.6 A proponente devera apresentar, nos temos do modelo anexo deste Edital de ciéncia, que por intermédio de
seu representante legal, ATESTE que atende a todos os requisitos de habilitagdo, bem como apresente sua
proposta com indicac@o do objeto e do preco oferecido que atendem plenamente ao edital.

5 - DA APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS

5.1 A Proposta de Precos devera ser entregue ao Pregoeiro ou a sua equipe, em envelope lacrado nos moldes
indicados neste Edital, apresentada em 01(uma) via, datilografadas ou impressas por qualquer processo eletroni-
co, em papel timbrado da licitante, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, lacrado, rubricado no fecho; suas folhas
devem ser rubricadas e a Ultima assinada por seu representante legal, contendo obrigatoriamente:

5.1.1 — O nudmero deste Pregdo, data, horario e local de sua abertura, nome/razéo social da licitante, ende-

reco e CNPJ;

5.1.2 — Declaragao de concordancia com todas as condicdes estabelecidas no Edital;

5.1.3 — Especifica¢des dos servi¢os, em conformidade com o Anexo |;

5.1.4 — Indicacéo que o prazo de prestacdo de servigos sera de 12 (doze) meses, prorrogaveis por iguais e

sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses;

5.1.5 — Preco mensal e total, expresso numericamente e por extenso, em moeda corrente, inerentes aos

servicos indicado no Anexo I;

5.1.6 — Declaracao expressa da licitante de que estéo incluidos na proposta todos os custos referentes a

impostos e seguros, bem como de qualquer outra despesa, direta e indireta;

5.1.7 — Validade da proposta de pregos nao inferior a 90 (noventa) dias corridos, contados a partir da data

de abertura do Pregéo.

5.2 A falta de qualquer dos documentos exigidos neste Edital ou sua apresentagdo com irregularidades e/ou em
desconformidade com o Edital, implicara a desclassificagdo da licitante.

6 - DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1 No julgamento das propostas serd adotado o critério de MENOR PRECO GLOBAL, atendidas as condi¢des
estabelecidas neste Pregdo e no Termo de Referéncia Anexo I.

6.2 Abertas as propostas, apos verificagéo preliminar acerca da sua conformidade com os requisitos estabelecidos
no presente Edital, o Pregoeiro classificara para a etapa de apresentac¢do de lances verbais, as propostas com o
menor prego global e as demais em ordem crescente até 10% (dez por cento) superior em relacdo a de menor
preco, desde que atendidas as condi¢des estabelecidas no Edital.
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6.3 No caso de nédo serem verificadas no minimo 03 (trés) propostas nas condi¢cdes descritas nos subitens 6.1 e
6.2, o Pregoeiro classificara as melhores propostas subsequentes, até o maximo de 03 (trés), para a etapa de
apresentacdo de lances verbais e sucessivos, quaisquer gue sejam os pre¢os oferecidos nas propostas escritas.

6.4 As licitantes classificadas, de acordo com o disposto neste Edital, sera dada oportunidade para nova disputa,
mediante apresentacdo de lances verbais, que dever&o ser formulados sucessivamente, em valores distintos e
decrescentes, em relagdo a proposta de menor prego.

6.5 O Pregoeiro convidara individualmente as licitantes classificadas a apresentar, de forma sequencial, lances
verbais, a partir da proposta classificada de maior valor e as demais, em ordem decrescente de valor.

6.6 Antes de dar inicio a fase de apresentacéo de lances verbais, o Pregoeiro podera estipular, entre um lance e
outro, um tempo para que os licitantes possam proceder as suas ofertas.

6.7 Em caso de empate entre duas ou mais propostas classificadas, a sequéncia de realizagdo dos lances sera
decidida mediante sorteio.

6.8 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocada pelo Pregoeiro, implicard a exclusdo da licitante
da etapa de lances verbais e na manutencdo do ultimo preco apresentado por ela, para efeito de ordenamento
das propostas.

6.9 Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as san¢fes admi-
nistrativas previstas neste Edital.

6.10 Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro decidira acerca da aceitabilidade da
primeira classificada, quanto ao objeto e valor.

6.11 Sendo aceita a proposta de menor valor, sera aberto o envelope contendo a documentacdo de habilitacao da
respectiva licitante, para confirmacdo das condi¢cfes habilitatérias. Confirmado o atendimento as exigéncias fixa-
das no Edital, a licitante sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto da licitagao.

6.12 Se a oferta ndo for aceita ou se a licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro examinara a
oferta subsequente, na ordem de classificagdo e procedendo a confirmacédo das condi¢des habilitatérias da pro-
ponente, e assim sucessivamente, até a apuracao de uma proposta que atenda ao especificado no Edital, sendo a
sua licitante declarada vencedora e a ela adjudicado o objeto do certame.

6.13 No caso de nao ter sido apresentado nenhum lance nessa etapa, se a licitante que vier a ser inabilitada ou
desclassificada for a responséavel pela proposta que serviu de base para o calculo do percentual, o Pregoeiro
podera refazé-lo, com base na proposta subsequente, e reiniciar a apresentagéo de lances verbais.

6.14 E facultado ao Pregoeiro promover diligéncias no sentido de sanear dividas ou controvérsias sobre o objeto
da licitacdo, e, se necessario suspender 0 certame para recorrer a setores técnicos internos e externos, podendo
até definir nova data para continuidade da sesséo.

6.15 A documentagdo eventualmente exigida pelo Pregoeiro devera ser entregue diretamente no Protocolo da
CODEPLAN, localizado no Térreo, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis, contados a partir da solicitagédo, sob
pena de desclassificacdo da proposta apresentada.

6.16 Havendo apenas uma proposta, ela podera ser aceita, desde que atenda a todas as condi¢des do Edital e
esteja com o preco compativel com os praticados no mercado, devendo o Pregoeiro negociar, visando a obter
melhor prego.
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6.17 Caso todas as propostas escritas forem desclassificadas, o Pregoeiro suspendera o pregdo e estabelecera
nova data, com prazo néo superior a 03 (trés) dias Uteis, para o recebimento de novas propostas.

6.18 Em ndo havendo lances verbais, verificar-se-a a conformidade entre a proposta escrita de menor valor e o
valor estimado para a contratacao.

6.19 Apds esse ato, serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, segundo o objeto deste Edital e
seus Anexos, pelo critério de MENOR PRECO GLOBAL.

6.20 Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, em que serdo registradas as ocorréncias relevantes e, ao final,
assinada pelo Pregoeiro e os proponentes presentes.

6.21 Em caso de divergéncia entre as informacdes contidas na documentagdo impressa e na proposta especifica
prevalecerdo as da proposta.

6.22 N&o se considerardo qualquer oferta de vantagem nédo prevista no objeto deste Edital e seus Anexos.

6.23 No caso de empate entre duas ou mais propostas e, ndo havendo lances, o desempate se far4 por meio de
realizacdo de sorteio.

7. DA HABILITACAO

7.1 Com base no que dispde o inciso Xl do art. 4 da Lei n° 10.520/02, a habilitacdo da presente licitagdo sera
feita mediante a apresentacéo, em envelope fechado, lacrado, rubricado no fecho, dos seguintes documentos, que
deverdo estar em plena validade: ato constitutivo (estatuto ou contrato social) em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores; ou inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

7.2 Para habilitarem-se as empresas deverdo estar devidamente CADASTRADAS e HABILITADAS
PARCIALMENTE no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, ou mediante a
apresentacdo da documentacao relacionada no item 7.4.

7.3 As licitantes devidamente cadastradas no SICAF deverdo incluir no envelope DOCUMENTACAO os seguin-
tes documentos:
7.3.1 — Declaragédo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes, impediti-
vos para sua habilitagdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, conforme modelo anexo deste Edital;
7.3.2 — Declaragdo de que nao utiliza médo-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizacdo de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como néo utiliza, para qualquer trabalho,
mé&o-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir
de 14 (quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n.° 8.666/93), modelo anexo deste Edital;
7.3.3 — Atestado de Capacidade Técnica original ou cOpia autenticada, expedido por pessoa juridica de direi-
to publico ou privado, comprovando que prestou ou esta prestando, com resultados satisfatérios, servigos
compativeis com o objeto da licitacdo. O atestado devera conter: descri¢do dos servigos prestados, o periodo
contratual, nome e telefone do signatario do atesto;
7.3.4 — Certificado de Regularidade Sindical quanto a contribuicdo obrigatéria confederativa, conforme disp&e
Inciso IV, Art. 8° da Constituicdo Federal de 1988;
7.3.5 — Declaragéo de Vistoria, em conformidade com o exigido no Termo de Referéncia Item 26 — DA VIS-
TORIA;
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7.3.6 — Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da sede
da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na pro-
pria Certiddo.

7.3.7 — Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou do-
micilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida através do site: www.fazenda.df.gov.br.

7.3.8 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta-
¢do de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n°® 12.440, de 2011).

7.3.9 — Apresentar comprovacao de regularidade com o Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedo-
res — SICAF.

7.4 As licitantes que ndo estejam cadastradas ou com situacgdo irregular junto ao SICAF, deverdo incluir no
envelope DOCUMENTACAO, além dos mencionados no item 7.1, deste Edital, no que couberem, os seguintes
documentos:
7.4.1 — Declaragdo sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes impediti-
vos para sua habilitacdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores, conforme modelo anexo neste Edital.
7.4.2 — Declaragéo, nos termos do modelo anexo neste Edital, de que a licitante ndo emprega menor de de-
zoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos;
7.4.3 — Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, devidamente
atualizado, nos termos da Lei n.° 8.036, de 11 de maio de 1990;
7.4.4 — Certificado de Regularidade perante o INSS, devidamente atualizado, nos termos da Lei n.° 8.212, de
24 de julho de 1991, alterada pela Lei n.° 8.870, de 15 de abril de 1994;
7.4.5 — Certidao Negativa de faléncia, concordata ou recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da sede
da empresa, datado dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na pro-
pria Certidao;
7.4.6 — Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacéo de:
a) Certiddo quanto a Divida Ativa da Uniéo, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e
b) Certidao de Quitacdo de Tributos e Contribuices Federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal.
7.4.7 — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal ou Distrital da sede do licitante;
7.4.8 — Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou do-
micilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida através do site: www.fazenda.df.gov.br;
7.4.9 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresenta-
¢do de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n® 12.440, de 2011).
7.4.10 — Atestado de Capacidade Técnica original ou cépia autenticada, expedido por pessoa juridica de di-
reito publico ou privado, comprovando que prestou ou esta prestando, com resultados satisfatorios, servigos
compativeis com o objeto da licitagdo. O atestado devera conter: descricao dos servigos prestados, o periodo
contratual, nome e telefone do signatéario do atesto;
7.4.11 - Certificado de Regularidade Sindical quanto a contribuigdo obrigatoria confederativa, conforme dis-
pde Inciso IV, Art. 8° da Constituicdo Federal de 1988;
7.4.12 — Declaragéo de Vistoria, em conformidade com o exigido no Termo de Referéncia Item 26 — DA VIS-
TORIA.

7.5 Os documentos necessarios a habilitagdo deverdo ser apresentados em original, ou por qualquer processo de
cOpia autenticada por cartério ou mediante cotejo das cépias com os originais pelo Pregoeiro ou por membro da
equipe de apoio ou publicagdo em 6rgao de imprensa oficial.
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7.6 Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar todos em nome da matriz ou todos em nome da
filial, exceto aqueles que comprovadamente s6 possam ser fornecidos a matriz e referir-se ao local do domicilio ou
sede da interessada.

7.7 Para os efeitos desta licitagdo, considera-se sede a matriz ou o Unico estabelecimento comercial, industrial e
de prestacgdo de servigcos da empresa.

7.8 Em todas as hipéteses referidas neste Edital, ndo sera aceito documento com prazo de validade vencido.

7.9 Quando o documento e/ou certiddes apresentadas ndo informarem a sua validade deverao estar datados dos
Ultimos 90 (noventa) dias.

7.10 Os documentos deverdo ser apresentados em coOpia autenticada ou em copia acompanhada do original para
autenticacdo pelos Membros da Equipe de Pregdo, exceto aqueles cuja autenticidade possa ser verificada na
Internet, os quais poderdo ser entregues em cépia simples.

7.11 N&o sera aceito, em nenhuma hipoétese, “protocolo” de documento necessario a habilitacdo.

7.12 Os envelopes contendo a documentagdo de habilitagdo que ndo forem abertos serdo devolvidos as licitantes
somente apos a efetivacdo da contratacdo com a licitante vencedora da presente licitacao.

8 - DAS PENALIDADES

8.1 Pelo descumprimento de qualquer clausula ou condicdo do presente Pregdo serdo aplicadas as penalidades
estabelecidas no Decreto n°. 26.851/2006, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n°. 103 de 31 de maio de
2006, pag. 05 a 07, que regulamentou a aplicagdo das san¢8es administrativas previstas nas Leis Federais Lei n.°
8.666/93 e 10.520/2002.

8.2 A aplicagdo das sanc¢bes de natureza pecuniaria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento de norma previs-
ta neste Edital e do contrato dele decorrente, em face do disposto nos artigos 81, 86, 87 e 88 da Lei Federal n°.
8.666/93 e do art. 7° da Lei Federal n°. 10.520/2002 sera obedecida no &mbito da Administracéo Direta, Autarqui-
ca, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal.

8.3 As penalidades cabiveis serdo aplicadas de acordo com o disposto nos artigos 86 a 88 da Lei n.° 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores.

8.4 A eventual aplicacdo de qualquer multa prevista no Contrato ndo exime a CONTRATADA de responder judici-
almente, pelos eventuais prejuizos a Fazenda do Distrito Federal, causados por problemas que deveriam ter sido
previstos e solucionados a tempo oportuno pela prépria CONTRATADA.

8.5 Seréo aplicadas as penalidades relacionadas no Termo de Referéncia ltem 24 — DAS SANCOES.

9. DOS RECURSOS

9.1 Declarada a vencedora, qualquer licitante poderd manifestar imediata e motivadamente a intengéo de recorrer
na prépria sessao, podendo a interessada, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, apresentar as razdes do recurso, con-
tados da lavratura da ata, nos casos de:

a) julgamento das propostas;

b) habilitacdo ou inabilitacdo da licitante.

9.2 A apresentacdo das contra-razfes das demais licitantes ocorrera no prazo de até 03 (trés) dias Uteis apds o
prazo do recorrente.

9.3 A manifestacao da intencéo de interpor recurso, pleiteada pela licitante, devera ser feita ao final da sessao,
com registro, em ata, da sintese das suas razfes de recorrer.
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9.4 A falta de manifestacdo imediata e motivada da intengéo de interpor recurso, no momento da sessdo deste
Pregéo, implicara decadéncia do direito da licitante, podendo o Pregoeiro adjudicar os objetos a(s) vencedora(s).

9.5 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada as interessadas, no Edificio da CODEPLAN, locali-
zado no SAIN, PROJE(;AO “H”, 3° ANDAR, SALA n° 304, Brasilia/DF.

9.6 O acolhimento do recurso importaréa na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.7 Cabera ao Pregoeiro receber, examinar e instruir os recursos impetrados contra suas decisdes e ao (a) Presi-
dente da CODEPLAN, a decisao final sobre os recursos contra atos do Pregoeiro.

9.8 Depois de decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o (a) Presidente da
CODEPLAN procedera a homologagéo deste Pregéo.

9.9 O recurso contra a decis@o do Pregoeiro néo terd efeito suspensivo.

10. DO CONTRATO
10.1 Sera obrigatdria a assinatura do Termo de Contrato nos casos previstos na Lei Federal n°® 8.666/93, quando a
interessada sera convocada para assinar o respectivo instrumento, dentro do prazo e condi¢bes estabelecidas,
sob pena de decair do direito & contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas na Lei de Licitacdes e alteracbes
subsequentes e neste Edital.

10.2 A 10 (dez) dias do ato da assinatura do termo contratual, sera exigida da licitante vencedora a prestagédo da
garantia de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, mediante uma das seguintes modalidades a sua
escolha: caucao em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro garantia ou fianga bancéria, tendo o seu valor
atualizado nas condig6es contratualmente previstas.

10.3 O prazo para assinatura do contrato sera de até 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da intimagédo da
adjudicatéaria, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pela Codeplan.

10.4 Serao parte integrante do Contrato o Edital, o Anexo | e a Proposta apresentada pela licitante vencedora.

10.5 O contrato podera ser alterado na ocorréncia de qualquer fato dos estipulados no art. 65 da Lei Federal n.°
8.666/93 e suas alteracdes.

10.6 Incumbira a Contratante providenciar a publicacdo resumida do instrumento do contrato e de seus eventuais
termos aditivos, no Diario Oficial do Distrito Federal.

10.7 O contrato poderé ser rescindido conforme o disposto no artigo 78 com os desdobramentos dos artigos 79 e
80 da Lei Federal n°. 8.666/93.

11 - DA VIGENCIA E PRORROGACAO DO CONTRATO
11.1 O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data da assinatura de seu termo, prorroga-
vel por iguais e sucessivos periodos até o limite méaximo fixado no art. 57, inciso Il da Lei n°. 8.666/93 e suas alte-
racoes.

11.2 A prorrogacédo do contrato sera precedida de pesquisa de precos para verificar se as condi¢des oferecidas
pela Contratada continuam mais vantajosas para a Contratante.
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11.3 Deverao ser observadas também as exigéncias relacionadas no Termo de Referéncia Iltem 20 — DA VI-
GENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO.

12 - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

12.1 Cumprir fielmente o Contrato de modo que o servi¢o se realize com esmero e perfei¢céo, executando-0s sob
sua inteira e exclusiva responsabilidade.

12.2 Manter, durante o tempo da execucéo do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagao exigidas
na licitagao (Art. 55, Inciso Xlll da Lei n.° 8.666/93).

12.3 Dar ciéncia, imediatamente e por escrito, de qualquer anormalidade que verificar na execugéo dos servicos,
bem como prestar esclarecimentos que forem solicitados pela Contratante.

12.4 Elaborar, sempre que solicitado pela Contratante, relatorios gerenciais e/ou técnicos referentes aos servigos
produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de dois dias Uteis a contar da solicitagéo.

12.5 N&o ceder a outrem o0s servigos contratados, no todo ou em parte, e utilizar exclusivamente mao de-obra
propria para a realizagdo dos servigos, assumindo total responsabilidade pelos atos administrativos e encargos
previstos na legislacéo trabalhista.

12.6 Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, contribuicdes previdencia-
rias, impostos e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados,
uma vez que 0s mesmos nao tém vinculo empregaticio com a Contratante.

12.7 Responsabilizar-se pela prestacdo dos servigos contratados, respondendo civil e criminalmente por todos os
danos, perdas e prejuizos que vier a causar a Contratante, devendo efetuar o ressarcimento correspondente,
imediatamente apds o recebimento da notificacéo, sob pena de glosa de qualquer importancia que tenha direito a
receber.

12.8 Responsabilizar-se pelas despesas de execucdo do servigo solicitado, qualquer que seja o seu valor, e cum-
prir todas as obrigag6es constantes do(s) Anexo(s) deste Ato Convocatorio.

12.9 Constituem obrigacdes e responsabilidade da Contratada, além das ja citadas, as constantes no Termo de
Referéncia, Item 12 — DAS OBRIGRAQ()ES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA.

13 - DAS OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE
13.1 Indicar o executor do Contrato, conforme Art. 67 da Lei 8.666/93 e Dec. 16.098/94, Art. 13, Inciso Il e § 3°.

13.2 Prestar informag@es e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em decorréncia da
prestagdo de servigos.

13.3 Promover, por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos presta-
dos pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro préprio as falhas de-
tectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato que exija medidas por parte desta.

13.4 Homologar os servi¢os prestados quando 0s mesmos estiverem de acordo com o especificado no Termo de
Referéncia.

13.5 Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA.
13.6 Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e informagdes que se fizerem neces-

sarios a boa execucédo dos servicos.
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13.7 A CONTRATANTE podera promover auditoria técnica e operacional do ambiente e dos recursos utilizados
pela CONTRATADA.

13.8 Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas penalidades qualquer débito de sua
responsabilidade, bem como fiscalizar a execugdo do objeto contratado.

13.9 Constituem obrigag6es da Contratante, além das ja citadas, as constantes no Termo de Referéncia Item 13
- DAS OBRIGAQOES DA CONTRATANTE.

14 - DA FISCALIZACAO

14.1 A execugdo dos servigcos serd acompanhada e fiscalizada por executor especialmente designado pela CO-
DEPLAN, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for necessario a regulariza-
¢do das faltas ou defeitos observados, além das atribuicdes contidas nas Normas de Execucdo Orgcamentaria e
Financeira do Distrito Federal.

14.2 N&o obstante, a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execugdo de todos os servigos defi-
nidos neste Edital e seus Anexos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de exercer a mais ampla fiscalizacéo
sobre os servigos, por intermédio de representante especificamente designado, sem que de qualquer forma res-
trinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:
14.2.1 — Sustar a execucdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se torne necesséria;
14.2.2 — Exigir a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que, a seu critério,
venha a prejudicar o bom andamento dos servicos;
14.2.3 — Determinar a reexecugdo dos servigos realizados com falha, erro ou negligéncia, lavrando termo
de ocorréncia do evento.

14.3 Além das j4 citadas fardo parte as relacionadas no Termo de Referéncia ltem 22 — DA FISCALIZACAO.

15 - DA GARANTIA
15.1 A CONTRATADA deveré apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da data
da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, 8 1° da Lei n.° 8.666/93.

15.2 A garantia seré restituida automaticamente, ou por solicitagcdo, no prazo de até 3 (irés) meses contados do
final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razado de outras hipéteses de extingdo contratual previstas em lei,
somente ap6s comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas decorrentes da
contratacéo.

15.3 Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessa obrigacao até o fim do segundo més apds o encer-
ramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas traba-
Ihistas diretamente pela CONTRATANTE.

15.4 Caso ocorra a prorrogagdo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cdes constantes no art. 57, da Lei
n° 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebracédo de termo aditivo, providenciar a devida renovacao da
garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

15.5 Nas hipo6teses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer imperfei-
¢Bes na execucgdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissdo da CONTRATA-
DA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgotado
o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total dessa

“

garantia, sob pena de aplicacdo da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 24.2 deste Termo de Referéncia.
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16 - DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util, contados do recebimen-
to da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual contera o endereco, o
CNPJ, o numero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empresa, a
descricdo clara do objeto do contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancéria e de
acordo com as condi¢gBes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CODEPLAN.

16.2 A CONTRATADA devera encaminhar a CODEPLAN, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente a presta-
¢8o do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao pagamento.

16.3 Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA deveré disponibilizar as informagdes e/ou documen-
tos exigidos na alinea “e” do subitem 12.1 do Termo de Referéncia, bem como apresentar todas as Certiddes
Negativas exigidas de acordo com a legislacéo vigente.

16.4 Com base na Sumula n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obri-
gacles trabalhistas, a CONTRATANTE depositara, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores provi-
sionados para o pagamento das férias, 13°salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos na execucéo
do contrato, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas
seguintes condicdes:

16.4.1 — Parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salérios, quando devidos;

16.4.2 — Parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empre

Gados vinculados ao contrato;

16.4.3 — Parcialmente, pelo valor correspondente aos 13° salarios proporcionais, férias proporcionais e a

indenizagdo compensatéria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissé@o de empregado vinculado

ao contrato;

16.4.4 — Ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias;

16.4.5 — O saldo restante, com a execug¢do completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte da empre-

sas, da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

16.5 A CONTRATANTE providenciara a retencao na fatura e o depésito direto dos valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a execugéo
do contrato, observada a legislacédo especifica.

16.6 A CONTRATANTE efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas traba-
Ihistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacfes por parte
da CONTRATADA, até o momento da regularizacéo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

16.7 O descumprimento das obrigac¢des trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamen-
to em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

16.8 Ocorrerdo a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis, nas hipéteses em que a
CONTRATADA:
16.8.1 — N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;
16.8.2 — Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servigo, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

16.9 Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da CONTRATANTE, a parcela devida sera atua-

lizada monetariamente, desde o vencimento da obrigacao até a data do seu efetivo pagamento, de acordo com a
variacgao pro rata tempore do INPC.
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16.10 Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigagéo
que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajusta-
mento de pregos ou corre¢do monetéria (quando for o caso).

16.11 Caso haja multa por inadimplemento contratual, seréo adotados os seguintes procedimentos:
16.11.1 — A multa sera descontada do valor total do respectivo contrato; e
16.11.2 — Se o valor da multa for superior ao valor devido pelos servicos prestados, respondera a CON-
TRATADA pela sua diferenga que sera descontada dos pagamentos efetivamente devidos pela CONTRA
TANTE, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

16.12 As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a R$
1.000,00 (um mil reais), os pagamentos serdo feitos exclusivamente mediante crédito em conta corrente, em nome
do beneficiario junto ao Banco de Brasilia S.A.— BRB. Para tanto deverdo apresentar o nimero da conta corrente
e agéncia onde desejam receber seus créditos, de acordo com o Decreto n.° 17.733 de 02/10/96, alterado pelo
Decreto n.° 18.126 de 27/03/97.

17 - DA RESCISAO
17.1 O contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, a seu exclusivo critério, mediante
aviso prévio de 15 (quinze) dias, 8 CONTRATADA, sem que a esta assista o direito & indeniza¢ao, compensacao
ou multa de qualquer natureza.

17.2 Constitui motivo para rescisdo do contrato, o descumprimento de qualquer dos itens nele constantes, inde-
pendentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, além das penalidades previstas nos artigos 77 a 80, inclu-
sive da Lei Federal n°. 8.666/93.

17.3 A dissolucdo do contrato ndo interferira na execugdo dos servigos que estiverem em andamento, que deve-
réo ter curso normal até a sua concluséo.

17.4 O contrato sera rescindido em caso de subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, de associagéo do con-
tratado com outrem, de cesséo ou transferéncia, total ou parcial, bem como de fusé&o, ciséo ou incorporagao.

18 - DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da CODEPLAN, a finalidade e a seguranga da contra-
tacéo.

18.2 E facultada ao Pregoeiro, em qualquer fase da licitagdo, a promogéo de diligéncia destinada a esclarecer ou
complementar a instrucdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria
constar no ato da sesséo publica.

18.3 A Contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢8es propostas, 0s acréscimos ou supressdes que
se fizerem no objeto desta licitagéo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor contratado.

18.4. A CODEPLAN podera revogar esta licitacdo por razdes de interesse publico, decorrente de fato supervenien-
te devidamente comprovado, devendo anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacgéo de terceiros, mediante
parecer escrito e devidamente fundamentado na forma do (artigo 49 da Lei n.° 8.666/93).

18.5 As despesas decorrentes da contratacdo dos servicos objeto deste Pregdo Presencial correrdo a conta de
recursos consignados no Orgcamento da CODEPLAN: na Atividade: 8504 - Concessao de Beneficios a Servidores
da CODEPLAN - Subatividade: 9557 - Fonte: 100 - Elemento de Despesas: 339039 - Outros Servicos de Terceiros
- Pessoa Juridica.
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18.6 A prética de ato ilicito visando a frustrar os objetivos desta licitacdo sujeita 0 agente as sanc¢des previstas na
Lei n°. 8.666/93 e suas alteragBes no que couber.

18.7 Todo e qualquer pedido de alteracdo do Contrato/Nota de Empenho oriundo deste Edital sera dirigido & auto-
ridade responsével por sua emissdo, a quem cabera o deferimento ou néo do pedido.

18.8 Quando ocorrer discordancia ou inversdo de numeracgdo de itens podera o Pregoeiro, fazer as correcfes que
julgar necessarias para o seu aproveitamento, no interesse da CODEPLAN.

18.9 Qualquer tributo ou encargo legal criado, alterado ou extinto, bem como a superveniéncia de disposigéo legal,
quando ocorridos apds a data da apresentacdo da proposta, de comprovada repercussao nos precos contratados,
implicaréo a revisdo destes para mais ou para menos, conforme o caso (Lei Federal n.° 8.666/93, art. 65, § 5°).

18.10 Nao serdo aceitos, pedidos de esclarecimentos, recurso ou impugnacao via fac-simile ou e-mail.

18.11 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer licitante podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente Pregdo, cabendo ao Pregoeiro decidir sobre a
peticdo (art. 11, do Decreto n°. 23.460/2002).

18.12 Na contagem dos prazos excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento e considerar-se-a0 0s
dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto o contrario no Edital, e sé se iniciam e vencem os
prazos em dia de expediente do Orgéo licitante.

18.13 E facultado a Administracdo, quando a licitante vencedora n&o firmar o Termo de Contrato no prazo e
condicdes ora estabelecidos, convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacédo, para fazé-lo em
igual prazo e nas mesmas condi¢cBes propostas pela primeira classificada, inclusive quanto aos precos, de
conformidade com o ato convocatdrio.

18.14 Os casos omissos e demais dividas suscitadas serdo dirimidas pelo Pregoeiro, no endere¢co mencionado
no preambulo.

18.15 A licitante vencedora do certame em sendo o caso, deverd em tempo habil informar os dados para
assinatura do contrato tais como: Nome do Responsavel (eis), Estado Civil, Profissdo, Carteira de Identidade,
CPF, Cargo que ocupa na empresa e telefone para contato, bem como informar o banco, agéncia e nimero da
conta corrente para fins de pagamento.

18.16 O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital sera o de Brasilia — DF, com excluséo de qualquer

outro, por mais privilegiado.
Brasilia-DF, 10 de agosto de 2012.

Sebastido Pacheco de Oliveira

Pregoeiro
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Anexo |

TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagao, de
forma continua, dos servigos de limpeza, asseio e conservagéo diaria, com fornecimento de mao-de-obra, materi-
ais e equipamentos, para atender a Companhia de Planejamento do Distrito Federal.

2. DA JUSTIFICATIVA
2.1. A contratacao dos servigos de limpeza e conservagdo de forma continua, dentro dos parametros e rotinas
estabelecidos, com fornecimento de méo-de-obra e respectivos insumos e ainda com observancia as recomenda-

¢Bes aceitas pela boa técnica, pelas nhormas e pelas legislacdes aplicaveis, tem por objetivo:

- Manutenc¢éo das condi¢des necessarias para que os empregados desempenhem suas fun¢des nesta Empresa
em um ambiente mantido em bom estado de conservacgéo, asseio e higiene.

3. DA LEGISLACAO APLICAVEL

- Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes;

- Lei n®10.520 de 17/7/2002;

- Decreto n° 3.555, de 8/8/2000;

- demais disposicdes a serem estabelecidas no Edital de Licitacdo e em seus Anexos.

3.1. Os servigos, materiais e equipamentos referenciados neste Termo de Referéncia, dadas as suas caracteristi-
cas, enquadram-se no conceito de bens e servicos comuns, conforme definido no art 1°, do Decreto n°
3.555/2000.

4. DO LOCAL DE EXECUQAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo executados nas instalac@es fisicas da Companhia de Planejamento do Distrito Federal,
localizada no SAM Proje¢éo H - Edificio Sede em Brasilia-DF.

4.2. Do quantitativo das areas:

4.2.1 A edificacéo citada no subitem 4.1 acima tem as &reas discriminadas na forma do quadro abaixo:

Tipo de area Metragem da area
Area interna 5.364,00 m2
Area externa 856,95 m?
Area de esquadria e vidro 1.366,00 m2

5—DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS — AREAS COMUNS
5.1. Metodologia de referéncia da limpeza das areas internas
5.1.1 Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:
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DIARIAMENTE

v’ Varricdo esmerada com vassoura em todas as dependéncias, halls, escadas;

v'Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, espelhos, divisdes de madeira e vidro, bem como dos demais moéveis existentes, inclusive aparelhos
elétricos, extintores de incéndio, etc.;

v Lavagem de cinzeiros situados nas areas reservadas para fumantes;

v'Remocdao de capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

v Aspiracéo do pé em todo piso acarpetado;

v'Varri¢cdo e remocdo manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;

v’ Varricdo e passagem de pano Umido e polimento dos balcGes e dos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

v'Varrigdo dos pisos de cimento;

v’ Limpeza com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas, duas vezes ao
dia;

v Lavagem e desinfeccdo de todas as dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, pias, mictérios,
portais, metais em geral, espelhos, saboneteiras, etc, abastecendo-as de papel toalha, papel higiénico, sa-
b&o liquido e sabonete, colocacdo de desinfetante sélido nos vasos e mictorios, duas vezes ao dia ou mais,
quando necessario;

v’ Limpeza e desinfecc¢do dos aparelhos telefénicos com preparos préprios;

v’ Limpeza geral dos elevadores, incluindo tapetes, portas e metais. Quanto as partes de aco e aluminio, a con-
servacgdo devera ser feita com produto apropriado;

v’ Retirada do lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragéo;

v Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

v’ Limpeza dos corrimaos;

v Higienizacéo dos bebedouros, repondo com garrafées de agua mineral, adquiridos pela Administracéao;

v'Mudanca de méveis e equipamentos de lugar;

v Retirada de manchas e extracdo de p6, com aspirador elétrico, das forrag6es de chéo e de paredes existentes,
incluindo o batimento de capachos;

v Conservacgao e molhagem das plantas ornamentais;

v Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diéria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

v’ Limpeza atrds dos méveis, armarios e arquivos;

v’ Limpeza, com produtos adequados, das divisorias e portas revestidas de férmica;

v’ Limpeza, com produto neutro, das portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

v Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;

v’ Limpeza, com produto apropriado, das forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

v’ Limpeza das vidragas;

v’ Limpeza e polimento de todos os metais, como valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

v Lavagem dos balcGes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com deter-
gente, encerar e lustrar;

v/ Passagem de pano Gmido com saneantes domissanitarios nos telefones;

v’ Limpeza dos espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

v Retirada do p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

v'Remocao de manchas de paredes;

v Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

v’ Limpeza de todos os aparelhos de iluminac&o (globos, lampadas incandescentes e fluorescentes);
v’ Limpeza de forros, paredes e rodapés;

v’ Limpeza de cortinas e persianas, com equipamentos e acessorios adequados;

v’ Limpeza e lubrificacéo de portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro;

v Lavagem da area da garagem interna;
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v Lavagem com agua sanitaria de todas as paredes com azulejos (copa, banheiros e outras dependéncias);
v Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servicos prestados durante o més.

SEMESTRALMENTE

v Lavagem das areas acarpetadas;

v/ Aspiracdo do po e limpar as calhas e luminarias;

v'Lavagem das caixas d’agua, com produtos adequados, removendo a lama depositada e desinfetando-as;

v Limpeza e conservacdo da cobertura do edificio, com desobstrucdo das calhas e demais encanamentos de
aguas pluviais;

v’ Dedetizar e desratizar todas as dependéncias do prédio, exceto quando houver focos, onde o servigo devera ser
prestado imediatamente;

v Combater focos de formigas em todas as dependéncias do prédio, exceto quanto houver focos, onde o servigo
devera ser prestado imediatamente.

O Edificio possui 02 (duas) caixas d’agua com capacidade para 50.000 litros, 02 (duas) caixas d’agua com capa-
cidade para 20.000 litros e 01 (uma) caixa d’agua com capacidade para 500 litros.

5.1.2 Limpeza geral

Seré ativada uma equipe para executar semanalmente a limpeza geral de um andar especifico, definido
pelo Executor do Contrato. O rol de servicos minimos a ser executado é o seguinte:

a) Remocdo de manchas das portas, paredes, divisérias, rodapés, moveis (de a¢o e madeira), colunas
lavaveis (pintadas a 6leo ou revestidas de formica ou marmore).

b) Limpeza completa das escadas e dos corriméos, das casas de for¢a, de maquinas de ar condicionado
e de geradores, onde houver:

c) Lavagem geral das salas;

d) Lavagem geral do piso dos corredores;

e) Lavagem completa e higienizagdo da copa;

f) Limpeza geral de locais com reformas;

g) Limpeza geral de todas as estantes;

h) Polimento com preparado préprio, de todos os metais, incluindo cinzeiros, maganetas, placas, torneiras
e conexoes;

i) Limpeza geral de todos os vidros, aplicando produtos antiembagante;

j) Lavagem com &gua sanitaria de todas as paredes de azulejos e ceramicas (copa, banheiros e outras
dependéncias);

k) Aplicagéo de inseticida da primeira qualidade em ralos e esgotos;

[) Limpeza com aspirador elétrico dos reposteiros, cortinas e limpeza de persianas;

m) Retirada de pé do acabamento;

n) Limpeza de todos os aparelhos de iluminacdo: globos, luminéarias e lampadas incandescentes e fluo-
rescentes;

0) Vasculhardo geral interna dos tetos e paredes;

p) Limpeza geral das esquadrias;

q) Limpeza geral (lavagem, se for o caso) de todas as poltronas, cadeiras e sofas estofados em couro
plastico;

r) Lavagem com maquina prépria dos carpetes, tapetes e forragdes;

s) Limpeza de ralos e caixa de gordura;

t) Limpeza com flanela ou pano (seco ou umido, conforme o caso) dos moveis e utensilios, incluindo qua-
dros, aparelhos telefénicos, ventiladores, extintores de incéndio, corrimdos, bases de microfone, relégio
de parede, balcGes, guichés, divisdes de madeira, cinzeiros, placas indicativas, computadores e impres-
soras;

u) Lavagem e desinfec¢éo de todas as dependéncias sanitarias, compreendendo pisos, vasos, bidés, pi-
as, mictorios, portas, metais em geral, espelhos e saboneteiras, abastecendo-as de papel-toalha, papel
higiénico, sabéo liquido (onde houver o recipiente proprio) e sabonete;

v) Remocgéo do lixo para os containeres especificos;

w) Lavagem com desinfetante de containeres e baldes de lixo;

5.2 Metodologia de referéncia da limpeza das areas externas:
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5.2.1 Os servigos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO DEFINIDA OUTRA FREQUENCIA

v'Remocdao capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

v’ Varricdo e passagem com pano Umido e polimento dos pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

v'Varrigdo das areas pavimentadas;

v’ Limpeza e molhagem dos jardins;

v’ Retirada do lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os para local
indicado pela Administragéo;

v’ Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

v Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

SEMANALMENTE, UMA VEZ

v’ Limpeza e polimento de todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.)

v'Lavar os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;

v’ Retirada de papéis, detritos e folhagens das areas verdes;

v Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

MENSALMENTE, UMA VEZ

v Lavagem das areas destinadas a garagem/estacionamento;
v/ Poda da grama e folhagens dos jardins existentes na area externa do edificio.

Observacao: o jardim possui uma area de 304,81 m2.
5.3 Metodologia de referéncia limpeza das esquadrias:

5.3.1 Os servicos serdo executados pela Contratada na seguinte frequéncia:

QUINZENALMENTE, UMA VEZ

v Limpar todos os vidros (face interna/externa) aplicando-lhe produtos anti-embagantes.

SEMESTRALMENTE

v'Limpar fachadas envidragadas (face externa), de conformidade com as normas de seguranga do trabalho,
aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

6 - DA JORNADA DE TRABALHO

6.1. Os servigos serdo executados em jornada(s) de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sexta-
feira, entre as 7h e as 19h, a ser (em) estabelecida(s) pela Administracéo, por serventes qualificados e habilitados.

6.2. A contratada devera apresentar a CODEPLAN, antes do inicio da execugdo dos servigos, e sempre que hou-
ver alteracdo no quadro de serventes, o acordo individual escrito ou o acordo coletivo ou convengéo coletiva que
determine e regule a compensacéo, das quatro horas que ndo serdo executadas aos sdbados (Sumula 85 do
TST).

7 - DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS
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7.1. Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizagdo, desinfeccéo domiciliar,
em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir microorganismos na forma vegetativa, podendo des-
truir parcialmente os esporos, em artigos ou superficies, sendo divididos segundo seu nivel de atividade em alto,
médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, sollveis em agua e dotadas de capacidade de emulsificar gorduras
e manter residuos em suspensdo. S&o utilizados para limpeza de artigos e superficies e para lavagem das méos;

¢) Material de higiene: papel-toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

7.2. Sdo equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos congéneres,
destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi-
¢Oes no concernente ao registro, a industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacgao.

8 — DA AREA DE ATENDIMENTO E DO INDICE DE PRODUTIVIDADE MINIMO

8.1. Os servigos de limpeza, asseio e conservagéo serdo executados nas areas detalhadas no subitem 4.1 deste
Termo de Referéncia.

8.2. Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se o custo por metro
quadrado (m2), observada a peculiaridade, a produtividade e a periodicidade de cada tipo de servigo, de acordo
com a discriminacéo a seguir:

AREAS A SEREM CONSERVADAS

TIPO DE AREA | METRAGEM

Area interna

- Pavimento tipo 827,50 x 6 (subsolo ao 4.965,00 m?

4° andar)

- 5° andar 279,00 m2

- Terrago 120,00 m?

Area externa 856,95 m?2

Area de esquadrias e vidros 1.366 m?

PRODUTIVIDADE
. Produtividade
Tipo de area Metragem Qtdzéersvtérg{aedsa de minima
IN* 02/2008

Areas internas 5.364 m? 8,94=8 600 m2
Vidros e esquadrias internos e externos 1.366 m2 051=1 220 m?
Areas externas 856,95 m? 0,71=1 1.200 m?2

(*) Indices estabelecidos pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestao.

QUANTITATIVO DE POSTOS

CARGO QUANT.
Encarregado de limpeza 01
Servente 10

8.3. Sao defini¢bes das areas:
a) Considera-se area interna a area edificada do imoével, incluindo coberturas e garagens;

b) Considera-se area externa aquela ndo edificada, mas integrante do imovel: calgadas, passeios, jardins, rampas,
circulagdo de veiculos e acessos;
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c) Consideram-se esquadria interna (faces externa e interna) e esquadria externa (face interna), aquelas cuja
limpeza ndo demanda a utilizacdo de equipamentos especialis;

d) As especificagfes das areas encontram-se discriminadas na planta baixa do edificio (Anexo VI).

8.4. Os indices de produtividade minima da méao-de-obra, constante no subitem 8.2, foram definidos buscando
fatores econdmicos favoraveis a Administracdo Publica.

8.5 Os quantitativos encontrados mediante a aplicacéo das férmulas estipuladas pelo Ministério do Planejamen-
to, Orcamento e Gestdo, poderdo, ainda, ser reduzidos em fungdo das caracteristicas da area, servicos a
serem executados ou de acordo com a conveniéncia administrativa.

9 - DA ESCOLARIDADE DOS PROFISSIONAIS

9.1. Exige-se para o cargo de servente o nivel de escolaridade de “Ensino Fundamental incompleto”, e para a
funcdo de Encarregado o de “Ensino Médio Completo”. Para o preenchimento das vagas referentes a essas
Categorias Profissionais devera ser comprovada pela CONTRATADA a escolaridade minima exigida, mediante a
apresentacdo de diploma ou certificado emitido por Instituicdo legalmente credenciada pelo Ministério da
Educacéo.

10 - DO CONTROLE DA CARGA HORARIA

10.1. O controle do cumprimento da carga horéaria sera de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA,
cabendo exclusivamente a esta a substituicdo de seus funciondrios nas ocorréncias de falta ou de interrupgéo
no cumprimento da carga horéria, a fim de evitar a descontinuidade na prestacdo dos servigos.

10.2. O atraso ndo justificado superior a 1 (uma) hora ensejara, a critério da CONTRATANTE, a glosa de 2 (du-
as) horas, por ocorréncia diaria; na requisi¢cdo que deu origem a prestacdo dos servigos.

11 - DOS UNIFORMES

11.1. A CONTRATADA devera fornecer, na presenca do Fiscal do Contrato, no inicio da prestacao dos servi-
¢os, e, apos essa data, a cada 6 (seis) meses, uniforme completo(NOVO) a todos os profissionais, inclusive ao
Encarregado, conforme as quantidades minimas e a descri¢do a seguir, independente do estado em que se en-
contrar o uniforme. Nao podera, em hipétese alguma, repassar os custos de qualquer um dos itens de uniforme
aos seus empregados:

I. Encarregado:

a) 2 calgas, na cor preta;

b) 3 camisas em popeline 100% algod@o, manga comprida, na cor branca;
c) 2 cintos em couro, de boa qualidade, na cor preta;

d) 5 pares de meia, na cor preta;

€) 2 pares de sapato em couro, na cor preta.

Il. Serventes:

a) 2 calcas;

b) 3 blusas, camisas ou camisetas de mangas curtas;
¢) 5 pares de meias;

d) 2 cintos de nylon;

e) 2 pares de sapato ou ténis;

f) Luvas de borracha;

g) 2 pares de botas de borracha.

11.2. A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos ou desgastes, indepen-
dente do prazo estabelecido, sem qualquer custo adicional para a CONTRATANTE ou mesmo para 0s emprega-
dos.

12 - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
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12.1. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, 0s equipamentos, os utensilios e 0s insumos necessarios a
perfeita execugéo dos servigos, caberd, ainda, a CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se integralmente pela execugéo dos servigos contratados, nos termos da legislagao vigente;

b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

¢) Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de identificagdo e provido de Equipamen-
tos de Protecéo Individual - EPI's, se necesséario;

d) Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais previstos na legisla¢éo vigente;

e) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, as informag¢des e/ou os documen-
tos listados abaixo:

e.1l) Nota Fiscal/Fatura;

e.2) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as cépias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execucdo dos servigos contratados, atestando o recebimento dos valores;

e.3) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria (INSS) do empregador e dos em-
pregados alocados na execucdo dos servigos contratados, conforme disp6e o artigo 195, § 30 da Constituicdo
Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

e.4) comprovante da entrega dos vales alimentacado e transporte aos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados, sem o que nao serdo liberados os pagamentos das respectivas faturas;

e.5) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execug¢do dos servigos contrata-
dos;

e.6) comprovante da concessédo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos emprega-
dos alocados na execucéo dos servi¢os contratados, na forma da Lei;

e.7) encaminhamento das informagdes trabalhistas dos empregados alocados na execugéo dos servi¢os contra-
tados exigidas pela legislacéo, tais como a RAIS e a CAGED.

e.8) cumprimento das obrigagBes contidas em convencdo coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e

e.9) cumprimento das demais obrigag8es dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

f) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com
eles, ainda que ocorridos em dependéncias da Contratante;

g) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragcdo desde que praticada por seus prestadores de servico
na execucao dos servigos contratados;

h) Substituir de imediato, qualquer profissional cuja conduta seja considerada inconveniente pela Contratante ou
se apresente incompetente para realizagdo dos servicos;

i) Fornecer aos seus funcionarios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales-
transporte e alimentacgao, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne necessa-
rio ao bom e completo desempenho de suas atividades.

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagéo trabalhista, como tam-
bém, Acordo, Convengédo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;

k) Efetuar o pagamento dos salérios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° dia util do més subse-
guente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administragéo;
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I) Apresentar no inicio da cada exercicio, ao fiscal do contrato, a relacdo anual de férias dos profissionais en-
volvidos nos servicos;

m) Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenga ou demisséo, de forma a evitar
a interrupgéo dos servigos;

n) Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaragar 0s servi¢os contra-
tados;

0) Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede elétrica;

p) Destacar encarregado responséavel pelos servicos, com misséo de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho em tempo integral, supervisionando, fiscalizando e ministrando a orientagédo
necessdria aos executantes dos servigos. Este encarregado ter4 a obrigacdo de reportar-se, quando houver ne-
cessidade, ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo de sua execugéo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela CONTRATANTE;

r) Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

s) Apresentar ao Nucleo de Material e Patriménio — NUMAP, listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de
sua propriedade, a serem utilizados nos servicos, mantendo sob sua guarda uma cépia, para eventuais conferén-
cias ou ajustes;

t) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados;

u) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os saneantes domissani-
tarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e uten-
silios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas contendo marca de conformidade de qualidade (INME-
TRO ou similar) com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdes;

v) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos e utensilios, objetivando a correta higie-
nizagao nos respectivos manuseios;

w) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execug¢do dos servi¢os, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pela Contratante.

X) Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade suficiente e qualidade adequada con-
tendo marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar);

y) Submeter ao fiscal do contrato para avaliagdo de qualidade, no inicio do contrato e diante de qualquer mudan-

¢a, os materiais citados na alinea “Xx”.

z) Executar a separacao dos residuos de acordo com as determinagfes contidas no Decreto n® 26.376, de 17 de
novembro de 2005, que trata da Coleta Seletiva no ambito do Distrito Federal, em conformidade com os procedi-
mentos descritos no Anexo IV deste Termo de Referéncia;

aa) Fornecer mensalmente os materiais informados neste Termo de Referéncia e, eventualmente, no prazo maxi-
mo de 24 (vinte e quatro) horas, se assim for necessério;

bb) Apresentar & CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando os respectivos
enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovacgdo do vinculo empregaticio, comuni-
cando qualquer alteracéo;

cc) Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, ap6s notifi-
cacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

dd) Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fiqgue comprovada sua responsabilidade,
ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo
como art. 70 da Lei n°® 8.666/93;
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ee) Entregar mensalmente 8 CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

ff) N&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem subcontratar
quaisquer das prestaces a que esta obrigada, ressalvadas as hipoteses mencionadas na alinea “f’ do subitem
27.1 deste Termo de Referéncia, para a quais é admitida a subcontratagéo;

gg) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

hh) Usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que estejam aprovados pelo 6rgédo gover-
namental competente, e que ndo causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos, instalagoes, e
redes de agua e esgoto;

i) Fornecer dispensers para sabonete liquido e papel toalha.

12.2. A execucdo completa do contrato somente se caracterizara quando a CONTRATADA comprovar o paga-
mento de todas as obrigacgdes trabalhistas referente & méo de obra utilizada.

12.2.1. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo pela
CONTRATADA devera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sanc¢des.

13 - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

13.1. Além das obrigacdes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste, cabera a CON-
TRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identifica-
dos, aos locais de prestagdo dos servicos;

b) Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento
dos trabalhos;

c) Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas;

d) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo mereca confianca no trato com os servi-
¢os prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram
designadas;

e) Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servi¢os prestados;

f) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagfes assumidas pela empresa CONTRATADA,
exigindo sua correcao, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspenséo do contrato, ressal-
vados os casos fortuitos ou de forga maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

g) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos
sociais, em especial do INSS, e outros;

h) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e uten-
silios da empresa contratada que serdo utilizados para a execuc¢ao dos servigos.

14 - ATRIBUICOES DOS PROFISSIONAIS
14.1. As atribuigBes do Servente ficam assim especificadas:
a) Efetuar a limpeza, respeitando as recomendacdes dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;

b) Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel higiénico, papel toalha e sabonete),
observando para que néo faltem;

c¢) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;

d) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservacao de bens e instalagdes, providenciando, se for o
caso, a sua execugdo, com a anuéncia do fiscal do contrato;

e) Cumprir todas as normas e determinacgdes legais emanadas do fiscal do contrato, por meio do preposto (encar-
regado) da empresa contratada;
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f) Tratar todos os empregados da CONTRATANTE, terceirizados, colegas de trabalho e demais pessoas com
educacdo, urbanidade, presteza, fineza e atencao;

g) Abster-se da execucdo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia, durante o
periodo em que estiver prestando 0s servigos;

h) Encaminhar ao conhecimento da CONTRATANTE, por meio do preposto (encarregado) da empresa CONTRA-
TADA, de forma imediata e em qualquer circunstancia, a constatacao de pessoas com atitude suspeita observada
nas dependéncias da Contratante;

i) Zelar pela seguranga, limpeza e manutencao das instala¢des, mobiliarios e equipamentos;

j) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e aguelas necessarias ao bom desempenho do trabalho.

14.2. As atribuicdes do Encarregado ficam assim especificadas:
a) Reportar-se a Fiscalizacao do contrato para dirimir quaisquer davidas a respeito da execu¢ao dos servi¢os;

b) Acatar as orientacdes do Executor do contrato, inclusive naquilo que diz respeito ao cumprimento das Normas
Internas de Seguranga e de Medicina do Trabalho;

c) Relatar ao Executor do contrato, de forma imediata, toda e qualquer irregularidade observada nos locais onde
0s servicos estdo sendo prestados;

d) Zelar pela segurancga, limpeza e conservagdo dos equipamentos e instalacgdes;
e) Manter sigilo sobre documentos elaborados e assuntos tratados;

f) Abster-se da execucédo de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia, durante o horéa-
rio em que estiver prestando 0s servicos;

g) Tratar todos os empregados da CONTRATANTE, terceirizados, colegas de trabalho e demais pessoas com
educacéo, urbanidade, presteza, fineza e atencao;

h) Executar as demais atividades inerentes ao cargo e necessarias ao bom desempenho do trabalho.

15 - DOS SALARIOS MINIMOS VIGENTES (PISOS SALARIAIS), ESTABELECIDOS PARA AS CATEGORIAS

15.1. Os salarios minimos vigentes (pisos salariais) dos profissionais colocados a disposicdo da CONTRATAN-
TE, para a prestacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados, para as respectivas
categorias, tomando-se por parametro aqueles dispostos na Convencao Coletiva em vigor, homologada pela DRT,
firmada entre Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacdo e Trabalho Temporario do Distrito Federal
(SEAC/DF) e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservacdo de Brasilia (SINDISERVI-
COS).

15.1.1. O salario, bem como os demais beneficios, devera ser definido de acordo com a utilizagdo de um
dos seguintes critérios:

a) sentenca normativa ou lei, Acordo, Dissidio ou Convencgao Coletiva de Trabalho;
b) salarios praticados no mercado ou apurado em publica¢des ou pesquisas setoriais para a ca-

tegoria profissional correspondente, no caso de inexisténcia dos instrumentos descritos
na letra “a”;

15.1.2. Na hipétese da letra “b” do subitem 15.1.1, a licitante devera encaminhar, juntamente com as

planilhas e a proposta, os documentos/informagdes que subsidiaram a fixagdo dos salarios de cada catego-
ria.

16 - DAS ESPECIFICACOES E QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS MATERIAIS A SEREM FORNECIDOS
PELA CONTRATADA
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16.1. A CONTRATADA fornecera por sua conta, sem 6nus para a CONTRATANTE, todo o material necessario
para execugdo dos servi¢os, conforme especificagbes e quantitativos constantes do Anexo | deste Termo de
Referéncia.

17 - DAS PLANILHAS DE CUSTOS E DE FORMAGAO DE PRECOS

17.1. Os modelos de Planilhas de Custos e Formagao de Precos estdo apresentados no ANEXO VI deste Termo
de Referéncia.

17.2. As Planilhas de Custos e Formagdo de Precos servirdo para demonstrar possiveis variagBes de cus-
tos/insumos no curso da execugdo do contrato e deverdo ser utilizadas como base em eventuais repactuacdes ou
revisdes de precos.

17.3. No preenchimento das Planilhas de Custos e Formacado de Precos, a licitante devera observar as orienta-
¢Oesl/informag0es, referentes as Convencgdes Coletivas de Trabalho. Essas orientagdes/informacdes estéo
dispostas no ANEXO VI — A deste Termo de Referéncia.

17.3.1. A inobservéancia das orienta¢gdes/informagdes citadas neste subitem, quanto ao correto pre-
enchimento das planilhas de custos e formagao de precos poderé resultar na desclassificagédo da proposta.

17.4. A CODEPLAN podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer duvidas acerca
dos valores e/ou percentuais informados nas Planilhas de Custos e Formacgdo de Precos apresentadas
para cada categoria, sendo que a identificacdo da inclus&o de informagdes e/ou valores em desconformi-
dade com as normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarreta-
ra a desclassificacéo da proposta.

17.4.1. A inobservancia do prazo fixado pela CODEPLAN para a entrega das respostas e/ou informagdes
solicitadas em eventual diligéncia ou ainda o envio de informac¢des ou documentos considerados insuficien-
tes/incompletos ocasionara a desclassificagdo da proposta.

17.4.2. Nos casos em que forem detectados erros e/ou inconsisténcias nas planilhas apresentadas,
durante a analise da aceitagdo da proposta, a CODEPLAN podera determinar a licitante vencedora, mediante
diligéncia, a promocédo de ajustes nessas planilhas, se possivel, para refletir corretamente os custos envolvi-
dos na contratacdo, desde que ndo haja majoracéo do prego proposto.

18 - DA APRESENTAGCAO DAS PLANILHAS E DAS PROPOSTAS DE PRECOS

18.1. A licitante devera preencher, além da “Planilha de Custos e Formagéo de Pregos” para cada um dos profis-
sionais, o Anexo VI — B - “Complemento dos Servigos de Limpeza e Conservagao”, e o “Modelo de Proposta
de Pregos”, nos termos do Anexo VI - C deste Termo de Referéncia, observados custos efetivos e demais adap-

tacOes especificas para cada categoria.

18.2. No prec¢o proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salérios, leis sociais, trabalhistas, segu-
ros, impostos, taxas e contribui¢cdes, transporte, alimentacéo, despesas administrativas e lucros e demais insumos
necessarios a sua composicao.

18.2.1. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢gdes estabelecidas nas Conven-
¢bes Coletivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

18.2.2. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com
0 Decreto n°® 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionério.

18.2.3. A licitante vencedora devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensiona-
mento dos quantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatorio para o atendimento ao objeto da licitagcdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrola-
dos nos incisos do § 1° do art. 57da Lei n° 8.666, de 1993.

18.2.3.1. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos varia-
veis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte.
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18.2.3.2. Caso se verifiqgue que a proposta apresentada contém eventual equivoco no dimensionamento
dos quantitativos que favoreca a LICITANTE VENCEDORA, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da
contratacdo, mas podera ser objeto de negociacéo para a eventual prorrogacéo contratual.

18.3. O tipo de assisténcia médica e odontolégica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, normati-
vos ou Convencgéo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da prestagéo
dos servi¢cos (Insumos de M&o-de-Obra).

18.3.1. Na hipétese em que a lei, 0 normativo ou a Convengéo Coletiva de Trabalho for silente a respeito
do assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencgédo Coletiva especifica, e havendo inser-
¢do na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontologica, a licitante devera apresentar os docu-
mentos comprobatdrios que serviram de base para a definicdo desses valores.

18.4. Ndo ha previséo de horas extras para quaisquer dos cargos previstos neste Termo de Referéncia.

18.5. As propostas dever&o conter indicagcdo dos sindicatos, acordos coletivos, convengdes coletivas, sen-
tencas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que executarao 0s servi¢os e as respectivas
datas bases e vigéncias, com base no Cadigo Brasileiro de Ocupacdes — CBO.

18.5.1. A auséncia da indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas, sentencas
normativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a analise das planilhas por parte da
area técnica da CODEPLAN, podera acarretar a desclassificagdo da proposta da LICITANTE.

18.6. Deverao ser observados, quando do preenchimento da planilha de pregos, os valores estabelecidos na
legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salario Educacgédo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario
e outros).

18.7. A base para estabelecimento de critérios de repactuacédo de precos sera a sentenca normativa ou lei,
Acordo, Dissidio ou Convencéo Coletiva de Trabalho dos Sindicatos, aplicavel a cada categoria profissional,
ou ainda face a eventual alterac&o na regulamentagéo dos servicos.

19 - DAS ESPECIFICACOES E DOS QUANTITATIVOS ESTIMADOS DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E
UTENSILIOS A SEREM FORNECIDOS PELA CONTRATADA

19.1. A CONTRATADA fornecera por sua conta, sem 6nus para a CONTRATANTE, todos os equipamentos e
utensilios, a serem utilizados nos servigos, em perfeitas condigdes de funcionamento, conforme especificacdes e
quantitativos constantes do Anexo Il deste Termo de Referéncia.

20 — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGAO DO CONTRATO

20.1. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo
termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
art. 57 da Lei n® 8.666/93, com vistas a obtencao de precos e condigdes mais vantajosas para a Administragao.

20.2. Apos o recebimento da autorizagdo formal da CONTRATANTE, para inicio dos servi¢gos, a CONTRATADA
deverd alocar imediatamente a méo-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CON-
TRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servi¢cos
contratados.

20.3. A CONTRATADA nao tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, que objetiva a obtencé@o de pregos e
condi¢cdes mais vantajosas para a Administracao, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de1993.

20.3.1. Nao sera efetivada a prorrogacéo contratual quando os precgos praticados pela CONTRATADA es-
tiverem superiores aos praticados no mercado, admitindo-se a negociagao para redugéo de pregos.

20.3.2. Também néo se realizara a prorrogagdo contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidénea ou suspensa no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ou da propria CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos.
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21 - DA GARANTIA

21.1. A CONTRATADA devera apresentar & CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei
n.° 8.666/93.

21.2. A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do contrato ou da rescisé@o, em razéo de outras hip6teses de extingédo contratual previstas
em lei, somente ap6s comprovacao de que a empresa pagou todas as verbas rescisdrias trabalhistas de-
correntes da contratagao.

21.2.1. Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessa obrigagdo até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia serd utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

21.3. Caso ocorra a prorrogacéo da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢fes constantes no art. 57, da Lei
n° 8.666/1993, a CONTRATADA deverd, a cada celebracdo de termo aditivo, providenciar a devida renovagdo da
garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

21.4. Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer imper-
feicdes na execucao do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissao da CONTRA-
TADA, de seu preposto ou de quem em seu nome agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgo-
tado o prazo recursal — a CONTRATADA deverd, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicacao da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 24.2 deste Termo de Refe-
réncia.

22 - DA FISCALIZACAO

22.1. A CONTRATANTE designara empregado para acompanhamento e fiscalizagdo da presta¢édo dos servicos,
que registrara em relatério todas as ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, estabelecendo prazo
para a regularizacdo das falhas ou defeitos observados.

22.2. A CONTRATANTE adotara o instrumento de PESQUISA DE SATISFACAO como forma de avaliar a execu-
¢ao dos servigos contratados.

22.2.1. A pesquisa de satisfacé@o sera realizada trimestralmente, em datas ndo conhecidas previamente
pela CONTRATADA;

22.2.2. Em cada aplicacdo da pesquisa, serdo escolhidos aleatoriamente, no minimo, 10 (dez) emprega-
dos por andar;

22.2.3. A pesquisa sera realizada pelo Executor do Contrato e servira de parametro para a melhoria da
qualidade dos servigos prestados, ou se for o caso, como subsidio para aplicacdo das penalidades cabiveis;

22.2.4. O modelo a ser utilizado na pesquisa de satisfacéo consta no Anexo V.

22.3. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Executor do contrato serdo submetidas a
apreciacdo da autoridade competente da CONTRATANTE, para adogdo das medidas cabiveis, consoante dispos-
to no art. 67, 88 1° e 2° da Lei n° 8.666/93.

22.4. Os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo deverdo ser prestados imediatamente, salvo quando impli-
carem indagacgdes de carater técnico, hipdtese em que seréo respondidos no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas.

22.5. E direito da fiscalizac&o rejeitar quaisquer servicos quando entender que a sua execucdo esta fora dos pa-
drées técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia.
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23 - DO PAGAMENTO E DAS CONTAS VINCULADAS PARA A QUITACAO DE OBRIGAGOES TRABALHISTAS
E DO FGTS

23.1. O pagamento sera efetuado mensalmente & CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util, contados do recebi-
mento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual contera o ende-
reco, 0 CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empre-
sa, a descricao clara do objeto do contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de
acordo com as condi¢gBes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CODEPLAN.

23.1.1. A CONTRATADA devera encaminhar a CODEPLAN, até o 5° (quinto) dia util do més subse-
guente a prestacdo do servico, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao paga-
mento.

23.2. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA deveré disponibilizar as informa¢des e/ou documen-
tos exigidos na alinea “e” do subitem 12.1 deste Termo de Referéncia.

23.3. Com base na Sumula n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obri-
gacdes trabalhistas, a CONTRATANTE depositara, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores
provisionados para o pagamento das férias, 13%salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos
na execucdo do contrato, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalha-
dores, nas seguintes condicdes:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vincu-
lados ao contrato;

c¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagao
compensatoria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execu¢do completa do contrato, apds a comprovacgédo, por parte da empresa, da quita-
¢do de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

23.4. A CONTRATANTE providenciara a retencéo na fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a
execucdo do contrato, observada a legislacao especifica.

23.5. A CONTRATANTE efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obriga-
¢oes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

23.6. O descumprimento das obrigagfes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamen-
to em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sang¢es cabiveis.

23.7. Ocorrera a reten¢ao ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sang¢fes cabiveis, nas hipéteses em que a
CONTRATADA:

23.7.1 N&o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;

23.7.2 Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servico, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

24 - DAS SANCOES

24.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de
entregar documentacao exigida no Edital, apresentar documentacgéo falsa, ensejar o retardamento da execucéo de
seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execuc¢do do objeto, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e
contratar com a administragcdo publica e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,
sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e das demais cominacgdes legais.
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24.2. Pela inexecucao total ou parcial do objeto da licitagdo, a Administracdo aplicard 8 CONTRATADA, as seguin-
tes sancgoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente atualizado, sem prejui-
zo da aplicacdo de outras sangfes previstas na legislacéo vigente, na hipotese de recusa injustificada da licitante
vencedora em celebrar o contrato, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada,
caracterizando inexecucdao total das obriga¢des acordadas;

¢) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratagdo devidamente atualizado, sem prejui-
zo da aplicagdo de outras san¢Oes previstas na legislagéo vigente, na hipétese de recusa injustificada da CON-
TRATADA em recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés regular-
mente notificada;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatado o
descumprimento de qualquer obrigacé@o prevista neste Termo de Referéncia ou no termo contratual, ressalvadas
aquelas obrigac8es para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatada a
auséncia de disponibilizac&do das informagBes e/ou documentos exigidos na alinea “e” do subitem 12.1 deste
Termo de Referéncia;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatada a
reincidéncia quanto a ndo disponibilizacdo das informagfes e/ou documentos exigidos na alinea “e” do subi-
tem 12.1 deste Termo de Referéncia;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacéo, nos casos de rescisdo contratual por culpa da
CONTRATADA.

24.3. A néo disponibilizagdo das informagBes e/ou documentos exigidos neste subitem caracteriza descumpri-

mento de cldusula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicagao das penalidades previstas nas alineas “e
e “f” do subitem 24.2 deste Termo de Referéncia.

“n

24.4. A sangéo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades, assegurados a
CONTRATADA o contradit6rio e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

24.5. As sancdes previstas neste Termo de Referéncia sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de
forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

24.6. A multa, aplicada apdés regular processo administrativo, podera ser descontada dos pagamentos eventual-
mente devidos pela Administracao.

24.6.1. Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATANTE continuara efetivan-
do os descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a penalidade, ou, se enten-
der mais conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso,
realizar a cobrancga judicialmente.

24.7. Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestagdo do servigo advier de caso fortuito ou
motivo de forga maior.

24.8. As sancdes aplicadas a CONTRATADA serédo obrigatoriamente registradas no SICAF.
25. QUALIFICAGAO TECNICA

a) Declaragdo da licitante de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado com menos de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos em qual-
quer trabalho, salvo na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14 anos, nos termos do inciso XXXIII do
art. 7° da Constituicdo Federal,
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b) Procuracédo que comprove a outorga de poderes, na forma da lei, para assinar proposta comer-

cial e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame em nome da licitante. Caso a procu-
racdo seja particular, devera ter firma reconhecida.

c) Certificado de regularidade sindical quanto a contribuicdo obrigatoria confederativa, conforme
dispde Inciso 1V, art. 8° da Constituicdo Federal de 1988;

d) Declaragéo, fornecida pela licitante, indicando pelo menos um responséavel técnico para acom-
panhar a execugéo dos servigos, na qual devera constar os seus dados, minimos necessarios,
tais como: nome completo, n°® do CPF, n° do documento de identidade e do registro na
entidade profissional competente da regido a que estiver vinculado;

e) Apresentar um ou mais atestados de capacidade técnica, em nome da licitante, expedido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a aptiddo para desempenho das
atividades pertinentes e compativeis com o objeto deste Termo. (Ac6rddo 3170/2011 — TCU)

OBS.: As exigéncias acima relacionadas ndo constituem rol exaustivo, isto é, ndo excluem outras que eventual-
mente possam estar presentes no Edital de Licitagéo.

26 - DA VISTORIA

26.1. As empresas interessadas em participar da licitagdo poderdo proceder a rigorosa vistoria nos locais onde
serdo executados 0s servigos — ocasido na qual sera firmada a declaracdo, conforme modelo disponivel no ANE-
XO IV do Termo de Referéncia (MODELO DE DECLARACAO DE VISTORIA) —, em conformidade com o inciso
Ill, do art. 30, da Lei n° 8.666/93, examinando as areas e tomando ciéncia das caracteristicas e peculiaridades
dos servicos, posto que, ndo serdo aceitas alegagfes posteriores quanto ao desconhecimento de situacdes exis-
tentes.

26.2. A vistoria devera ser marcada e realizada em dias Uteis, das 08:30 as 11:30h e das14:30 as 17:30h, no NU-
cleo de Servicos Gerais — NUSEG, pelos telefones (61) 3342 2233, devendo ser efetivada até 02 (dois) dias Uteis
antes da data fixada para a sesséo publica.

27 - DOS DEMAIS ASPECTOS A SEREM CONSIDERADOS PARA ELABORAGCAO DA PROPOSTA

27.1. Para a cotacéo de precgos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser observados os seguintes pontos:

a) As relagbes de materiais/equipamentos sdo apenas referenciais, sendo recomendado que a licitante proceda a
vistoria "in loco" nas instalagfes da Contratante, para confirmar os tipos de materiais e, se for o caso, 0s quantita-
tivos;

b) Em hip6tese alguma podera faltar qualquer item de material/equipamento para a execu¢éo dos servigos;

c) A licitante devera prever as despesas referentes com aluguel de andaimes e material similar para limpeza dos
vidros externos, materiais para a limpeza das caixas d'agua, e outras necessarias a execu¢do dos servigos;

d) Todos os materiais deverdo ser de primeira qualidade, contendo marca de conformidade de qualidade (INME-
TRO ou similar) devendo o Executor do contrato rejeitar os materiais/equipamentos que ndo atendam as necessi-
dades;

e) Para a realizagcéo dos servigos de limpeza de esquadrias assim como os de limpeza de caixas d’agua, a licitan-
te devera disponibilizar os profissionais e 0s materiais na época da prestacao dos servicos;

f) Sera admitida a contratagdo ndo permanente do profissional, inclusive utilizacdo de méo-de-obra subcontratada,
caso a CONTRATANTE nao possua pessoal qualificado, somente no caso de dedetizacao/desratizacdo e pela
limpeza das caixas d’agua;

g) Quando da reposicdo de materiais a serem utilizados na prestacdo dos servi¢os, deverdo esses receber o acei-
te do Executor do contrato.
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28 — DAS ALTERAGOES E REAJUSTES CONTRATUAIS

28.1 O contrato podera ser alterado, desde que motivadamente, atendendo as condigfes estabelecidas no art. 65
da Lei n° 8.666/1993.

29 — DO REGIME DE EXECUCAO

29.1 A execugao do contrato dar-se-& pelo regime indireto de empreitada por preco global.

30 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO

30.1 O critério de julgamento sera pelo menor prec¢o global das propostas.

31-DA INEXECUCAO E RESCISAO DO CONTRATO
31.1. Sdo motivos para a rescisdo do contrato, os enumerados nos arts. 77 e 78 da Lei n° 8.666/1993.

31.2. No caso de rescisdo do contrato, sera obedecido o que estabelecem os arts. 79 e 80 da Lei n° 8.666/1993.

32 - DAS DISPOSICOES GERAIS

32.1 Os empregados e prepostos cedidos pela CONTRATADA ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE.

32.2. Os casos omissos no presente Termo de Referéncia serdo dirimidos pela CONTRATANTE e CONTRATADA,
nos termos da Lei n® 8.666 de 21 de junho de 1993 e demais legislacdes aplicaveis a presente contratacao.

33 - DAS DISPOSICOES FINAIS
33.1. Fazem parte e integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO | — RELAGAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE
ANEXO Il — RELAGAO BASICA DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI'S
ANEXO Ill - PROCEDIMENTOS/PRATICAS AMBIENTAIS

ANEXO IV — DECLARAGCAO DE VISTORIA

ANEXO V — FORMULARIO PESQUISA DE SATISFACAO

ANEXO VI — PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

ANEXO VII — PLANTA BAIXA
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA
RELACAO BASICA DOS MATERIAIS DE LIMPEZA E HIGIENE
(CONSUMO ESTIMADO MENSAL)

DISCRIMINACAO DOS MATERIAIS UND QTD
Agua Sanitaria Litro 60
Alcool 92,8° Litro 48
Balde plastico na cor preta capacidade 12 litros Peca 12
Bisnaga Preta, 50 ml Unidade 02
Bloco higiénico para vaso sanitario — 26 g Unidade 120
Cera alto brilho
Cera Liquida incolor concentrada, Galdo com 18 litros Galao 08
Desinfetante (floral) Galdo com 18 litros Galdo 02
Desodorizador de ambientes, em aerosol Frasco com 400 ml Frasco 36
Detergente concentrado, neutro para piso - Galdo com 18 litros Galdo 20
Disco n° 380, para lavagem Unidade 20
Escova (manual) Peca 12
Esponja Dupla Face (verde/amarela) Peca 40
Flanela para limpeza Unidade 40
Inseticida aerosol — frasco com 500 ml Frasco 15
Limpa vidro — frasco 500 ml Frasco 96
Limpador instantdneo para uso proprio em equipamentos de informéatica, em aerosol Frasco 12
Frasco com 400 ml
Limpador Multiuso frasco com 500 ml Frasco 48
Lustra Méveis Frasco com 250 ml Frasco 10
Luva de borracha Par 60
Luva de raspa Par 05
P& pléstica para lixo — cabo curto Unidade 10
P4 plastica para recolher lixo, cabo longo. Peca 10
Palha de Aco, Pacote com 14 buchas Pacote 20
Pano de limpar ch&@o - em saco de algodao alvejado Peca 40
Pano multiuso tipo perfex Pct 05
Papel higiénico, na cor branca, 100% celulose, folha dupla, rolo com 250 m Unidade 40
Papel higiénico, na cor branca, 100% celulose, folha dupla, rolo com 60 metros Fardo Fard 02
com 20 rolos ardo
Papel Toalha Interfolhado, duas dobras, 100% fibras virgens, 100% celulose, na cor Fardo 380
branca, 22,5cm x 22,5cm. Pacote com 1.250 folhas. Fardo com 5 pacotes cada.
Pasta joia Unidade 30
Polix, embalagem com 20 quilos Saco 02
Removedor comum — galdo com 5 litros Galédo 02
Rodo com borracha dupla 30 cm - cabo longo Peca 10
Rodo com borracha dupla 60 cm - cabo longo Peca 06
Sab&o em Barra Barra 40
Sabado em p6 com 5 kg Pacote 03
Sabonete em barra Barra 12
Sabonete liguido concentrado antimicrobial — galdo com 5 litros Galédo 10
Saco para aspirador de p6 Peca 12
Saco para Lixo, na cor preta, reforcado, capacidade de 100 litros Pacote com 100 Pacote 18
sacos
Saco para Lixo, na cor preta, reforcado, capacidade de 60 litros Pacote com 100 sa- Pacote 20
cos
Saponaceo em barra Barra 15
Vaselina Litro 02
Vassoura de Nylon Peca 10
Vassoura de Pelo — 40 cm c/ cabo Peca 10
Vassoura de Pelo — 60 cm c/ cabo Peca 10
Vassoura para limpeza de vaso sanitario Peca 12
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

RELAGAO BASICA DOS EQUIPAMENTOS, FERRAMENTAS E EPI'S

GDF

DISCRIMINACAO DOS EQUIPAMENTOS
ITEM FERRAMENTAS E EPI's (LIMPEZA E CONSERVAGAO) UND QTD
1 Aspirador de agua e p6 Unidade 03
2 Enceradeira industrial para lavagem 380 mm Unidade 05
3 Escada de aluminio 05 degraus Unidade 02
4 Escada de aluminio 07 degraus Unidade 02
5 Escada multifuncional Unidade 01
6 Lava jato alta pressdo pequeno Unidade 01
7 Corda de seguranga, 30 metros Unidade 03
8 Luva de couro Unidade 06
Mangueiras de %", com 100 metros, acompanhada de carrinho para .

9 enro?ar mangueira P P Unidade 01
10 Kit Mop completo Unidade 05
11 Placa de identificagdo de servigo Unidade 06
12 Vassoura / rastelo para grama Unidade 03
13 Cone para sinalizagéo Unidade 24
14 Capa para chuva Unidade 06
15 Armério individual para cada empregado Unidade -
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
PRATICAS AMBIENTAIS
DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS

1. COLETA SELETIVA SOLIDARIA

1.1 Realizar o recolhimento e a separacéo dos residuos reciclaveis, de acordo com a padronizagado internacional,
para a identificagcao por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, VERMELHO para plastico, AMARELO
para metal e AZUL para papel);

1.2 A coleta do material passivel de reciclagem devera ser realizada em horario diferenciado da coleta do lixo
comum, utilizando-se sacos de lixo, de fornecimento da CONTRATADA, de cor diferente do utilizado para a coleta
de lixo comum, a fim de facilitar a identificagédo dos residuos;

1.3 Alocar os residuos passiveis de reciclagem coletados, nos contéineres préprios destinados a Coleta Seletiva
Solidéria.

1.4 Separar e entregar a CONTRATANTE as pilhas e baterias dispostas para descarte, para que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, os procedimentos de reutilizagdo, reciclagem, tratamento ou disposicao final
ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio ambiente pelo descarte inadequa-
do desses materiais.

1.5 Tratamento idéntico deverd ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis em geral.

1.6 Colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separagéo de residuos
sélidos da CONTRATANTE.

2. SANEANTES DOMISSANITARIOS

2.1 Manter critérios especiais para aquisi¢do e uso de produtos biodegradaveis, que deverdo conter marca de
conformidade (INMETRO ou similar) e estar devidamente registrados no Orgéo de vigilancia sanitaria competente
do Ministério da Saude (artigos 14 e 15 do Decreto N° 79.094, de 05 de janeiro de 1997, que regulamenta a Lei
6.360, de 23 de setembro de 1976).

3. USO RACIONAL DA AGUA E ENERGIA ELETRICA
3.1 A CONTRATADA devera adotar medidas necessarias para se evitar o desperdicio de agua tratada.

3.2 Colaborar com as medidas de reduc¢édo de consumo e uso racional da dgua, cujos encarregados devem atuar
como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da CONTRATADA, esperadas com essas
medidas;

3.3 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cao e uso de equipamentos e complementos que promo-
vam a reduc¢do do consumo de agua;

3.4 Realizar verificagdes e, se for o caso, manutencdes periodicas nos seus aparelhos elétricos, extensoes, filtros,
recipientes dos aspiradores de pd e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao maximo o uso de extensfes elétri-
cas;

3.5 Utilizar equipamentos que apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo, submetendo-os ao fiscal
do contrato quando do inicio dos servigos e nas substituicdes.
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ANEXO IV DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE DECLARACAOQ DE VISTORIA

Declaro, para fins de participacéo no Pregéo n° 12012 que a empresa
, inscrita no CNPJ/MF sob
ne , sediada na , representada pelo Sr.

,vistoriou as areas onde serdo executados 0s servigos, para tomar pleno conhe-
cimento de suas instalacdes e das dificuldades que os servicos possam apresentar no futuro.

Brasilia, de de 2012.

NUCLEO DE SERVICOS GERAIS

DECLARA(;AO DO LICITANTE
Declaro que me foram apresentadas as areas e instalagfes, com acesso a todos os locais e detalhes necessarios

para a elaborac@o da proposta comercial, tendo sido fornecidas as informacdes e esclarecimentos inerentes a
esta vistoria, por mim solicitados.

Brasilia, de de 2012.

Assinatura do Representante da Licitante

Nome:

Cédula de Identidade:

OBSERVACAO:

- A VISTORIA DEVERA SER FEITA ATE 2 (DOIS) DIAS UTEIS ANTECEDENTES AO DA
ABERTURA DA LICITACAO.
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Limpeza e conservagéo do Edificio Sede da CODEPLAN

(29

GDF

Julgue, de acordo com o seu grau de satisfacéo, os seguintes aspectos do servico de limpeza realizado no Edifi-
cio da CODEPLAN. Marque o namero correspondente, sendo:

1 — Muito insatisfeito 2 — Insatisfeito 3 — Neutro

4 — Satisfeito

5 — Muito satisfeito NSA — N&o se aplica, por néo ter observado

ANDAR:

N° DA SALA:

ITENS DA AVALIACAO

Grau de satisfacéo

1 2 3 |45 | NSA

Limpeza das mesas

Limpeza dos equipamentos de informatica

Limpeza do piso

Limpeza dos armarios e estantes

Limpeza das janelas (vidros, esquadrias)

Gabinetes / Salas

Limpeza dos aparelhos de telefone / fax

Retirada do lixo

Limpeza do vaso sanitario, mictério e pia

Limpeza do piso

Banheiros

Retirada do lixo

Abastecimento de sabonete, papel higiénico e toalha

Limpeza do piso (corredores e hall de acesso)

Limpeza dos elevadores

Geral

Limpeza da area externa (area verde, estacionamento, calgadas
etc)

Limpeza da copa

Limpeza do filtro / bebedouro

Nivel de ruido/incémodo produzido no momento da limpeza

Qualidade dos produtos fornecidos (sabonete, papel higiénico, pa-
pel toalha, aromatizante etc)

tos

Cordialidade dos funcionérios da empresa de limpeza

Outros aspec-

Apresentacgédo dos funcionarios (uniforme, cracha etc)

Se a limpeza do banheiro for considerada insatisfatéria, indicar o banheiro:

(_ ) masculino () feminino

(_ ) privativo

Sugestdes/Criticas/Elogios:
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ANEXO VI.1 - SERVENTE

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

A Data da apresentacéo da proposta (dia/més/ano)
B Cidade/UF Brasilia — DF
C Ano Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio coletivo
D Tipo de servico Continuado
E Unidade de medida
F Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)
G N° de meses de execucdo contratual 12
ANEXO VI.1-A — MAO-DE-OBRA
Modulo de méo-de-obra vinculada a execugéo contratual Unidade de medida — tipos e quantidades
1 Tipo de servico (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
- SERVENTE
Dados complementares para composi¢cdo dos custos referente a méo-de-obra
2 Salario minimo oficial vigente
3 Categoria profissional (vinculada a execucgao contratual SERVENTE
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
I Remuneragao
A Salario
B Outros (especificar)
C Total de remuneracéo
Il Insumos de mé&o-de- Valor (R$)
obra
A Transporte
B Auxilio alimentacao (vales, cesta bésica etc)
C Unifor-
mes/equipamentos
D Assisténcia médica/odontolégica
E Seguro de vida c/ auxilio funeral
F Treinamento/Capacitacio/Reciclagem
Total de insumos de M&o-de-obra
ANEXO VI.1-B
Quadro com detalhamento de encargos sociais e trabalhistas
Grupo “A” (%) Valor (R$)
01 | - INSS 20,00%
02 |- SESI ou SESC 1,50%
03 | - SENAI ou SENAC 1,00%
04 | - INCRA 0,20%
05 |- SALARIO EDUCACAO 2,50%
06 | - FGTS 8,00%
07 - Seg acidente trabalho
08 SEBRAE
TOTAL DO GRUPO “A”:
Grupo “B” (%) Valor (R$)
09 |- Férias 11,11%
10 | - Auxilio doenca
11 - Licenca paternidade
12 - Faltas legais
13 - Acidentes de trabalho
14 |- Aviso prévio
15 13° salario 8,33%

TOTAL DO GRUPO “B”:
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Grupo “C” (%) Valor (R$)
16 - Aviso prévio indenizado
17 - Indenizacao adicional
18 Indenizagéo (rescisbes sem justa causa)
TOTAL DO GRUPO “C”:
Grupo “D” (%) Valor (R$)
19 |- Incidéncia dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B”
TOTAL DO GRUPO “D”:
Grupo “E” (%) Valor (R$)
20 |- Incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre o item 17 do grupo “C”
TOTAL DO GRUPO “E”:
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS
VALOR DA MAO-DE-OBRA (remuneragfo + Insumos + Encargos Sociais):
ANEXO VI.1-C
Demais Custos
Modulo: insumos Diversos
I - Insumos Diversos Valor (R$)
A - Manutencéo e Depreciacdo de Equipamentos
B - Material de Limpeza/Equipamentos e ferramentas
Total de Insumos Diversos
Modulo: Demais componentes
I Demais Componentes (%) Valor (R$)
A Despesas Operacionais/administrativas
B Lucro
Total de Demais Componentes
Mdodulo: Tributos
Il Tributos (%) Valor (R$)
A Tributos Federais
COFINS
PIS
B Tributos Estaduais/Municipais
ISSQN
Total de Tributos
ANEXO VI.1-D
Quadro-resumo |
uadro-resumo da Remuneracdo da Mao-de-Obra
I Ma&o-de-Obra vinculada a execugédo contratual (valor por empregado) (%)
A Remuneracdo
B Encargos Sociais
C Insumos de mé&o-de-obra
D Subtotal
Total de M&o-de-obra
Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo
Il Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execucgéo contratual
A Ma&o-de-obra (vinculada a execucéo dos servigcos)
B Insumos diversos (mat./mag./equip.)
C Demais componentes
D Tributos
E VALOR MENSAL DO SERVICO
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ANEXO VI.2 - ENCARREGADO

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Data da apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

Cidade/UF

Brasilia — DF

Ano Acordo, Convencgédo ou Sentenca Normativa em D

issidio coletivo

Tipo de servico

Continuado

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em funcdo da unidade de medida)

Ommo|O|m|>

N° de meses de execucdo contratual

12

ANEXO VI.2-A — MAO-DE-OBRA

Médulo de méo-de-obra vinculada a execugéo contratual Unidade de medida —tipos e

guantidades

1 Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
- | ENCARREGADO |
Dados complementares para composi¢cdo dos custos referente a mao-de-obra
2 Salario minimo oficial vigente
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual ENCARREGA-
DO
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
I Remuneragao
A Salario
B Outros (especificar)
C Total de remuneracéo
Il Insumos de mé&o-de- Valor (R$)
obra
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (vales, cesta bésica etc)
C Unifor-
mes/equipamentos
D Assisténcia médica/odontoldgica
E Seguro de vida c/ auxilio funeral
F Treinamento/Capacitacio/Reciclagem
Total de insumos de M&o-de-obra
ANEXO VI.2-B
Quadro com detalhamento de encargos sociais e trabalhistas
Grupo “A” (%) Valor (R$)
01 | - INSS 20,00%
02 |- SESI ou SESC 1,50%
03 | - SENAI ou SENAC 1,00%
04 | - INCRA 0,20%
05 | - SALARIO EDUCACAO 2,50%
06 | - FGTS 8,00%
07 - Seg acidente trabalho
08 SEBRAE
TOTAL DO GRUPO “A”:
Grupo “B” (%) Valor (R$)
09 |- Férias 11,11%
10 | - Auxilio doenca
11 - Licenca paternidade
12 - Faltas legais
13 - Acidentes de trabalho
14 |- Aviso prévio
15 13° salario 8,33%
TOTAL DO GRUPO “B”:
Grupo “C” (%) Valor (R$)
16 |- Aviso prévio indenizado
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17 | - Indenizagéo adicional |
18 Indenizacao (rescisfes sem justa causa)
TOTAL DO GRUPO “C”:
Grupo “D” (%) Valor (R$)
19 |- Incidéncia dos encargos do Grupo “A” sobre os itens do Grupo “B”
TOTAL DO GRUPO “D”:
Grupo “E” (%) Valor (R$)
20 |- Incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre o item 17 do grupo “C”
TOTAL DO GRUPO “E”:
VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS
VALOR DA MAO-DE-OBRA (remuneracéo + Insumos + Encargos Sociais):
ANEXO VI.2-C
Demais Custos
Modulo: insumos Diversos
I - Insumos Diversos Valor (R$)
A - Manutencao e Depreciacdo de Equipamentos
B - Material de Limpeza/Equipamentos e ferramentas
Total de Insumos Diversos
Madulo: Demais componentes
I Demais Componentes (%) Valor (R$)
A Despesas Operacionais/administrativas
B Lucro |
Total de Demais Componentes
Mdodulo: Tributos
Il Tributos (%) Valor (R$)
A Tributos Federais
COFINS
PIS
B Tributos Estaduais/Municipais
ISSON
Total de Tributos
ANEXO VI.2-D
Quadro-resumo |
uadro-resumo da Remuneracdo da Mao-de-Obra
I Mao-de-Obra vinculada a execugéo contratual (valor por empregado) (%)
A Remuneracdo
B Encargos Sociais
C Insumos de méo-de-obra
D Subtotal
Total de Mao-de-obra
Quadro-resumo do Valor Mensal do Servico
Il Valor Mensal Total ref. Mdo-de-obra vinculada & execucédo contratual
A Mao-de-obra (vinculada a execucdo dos servicos)
B Demais componentes
C Tributos
D VALOR MENSAL DO SERVICO
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ANEXO VI - A DO TERMO DE REFERENCIA

ORIENTACOES/INFORMACOES ACERCA DO PREENCHIMENTO DAS PLANILHAS DE CUSTOS E FORMA-
CAO DE PRECOS

Obs. 1: Os salarios minimos vigentes (pisos salariais) dos profissionais colocados & disposicdo da CONTRA-
TANTE, para a prestacé@o dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, deverdo ser fixados, para as respecti-
vas categorias, tomando-se por parametro aqueles dispostos na Convengéo Coletiva em vigor, homologada pela
DRT/TEM, firmada entre Sindicato das Empresas de Asseio, Conservacao e Trabalho Temporario do Distrito Fe-
deral (SEAC/DF) e o Sindicato dos Empregados em Empresas de Asseio e Conservagdo de Brasilia (SINDISER-
VICOS).

Obs. 2: As propostas deverdo conter indicagdo dos sindicatos, acordos coletivos, convenc¢des coletivas,
sentencgas normativas ou leis que regem as categorias profissionais que executardo 0s servicos e as respec-
tivas datas bases e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupagbes — CBO, segundo disposto no inc. Il
do art. 21 da Instrugcdo Normativa MPOG/SLTI n° 02, de 30/04/2008.

Obs. 2.1: A auséncia da indicacé@o dos sindicatos, acordos coletivos, conveng8es coletivas, sentencas nor-
mativas ou leis, exigida neste subitem, a qual inviabilize ou dificulte a andlise das planilhas por parte da area
técnica da CODEPLAN, poderéa acarretar a desclassificagcdo da proposta da LICTANTE.

Obs. 3: Os custos de vale-refei¢do deverdo ter como base as condi¢8es estabelecidas nas Convengdes Cole-
tivas de Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias.

Obs. 3.1: O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o De-
creto n° 95.247, de 17/11/1987, no valor referente ao itinerario de cada funcionario.

Obs. 4: O tipo de assisténcia médica e odontoldgica ofertado aos profissionais sera aquele previsto em leis, nor-
mativos ou Convencéo Coletiva de Trabalho, devendo tais gastos serem inseridos como parte dos custos da pres-
tacdo dos servicos (Insumos de Mao-de-Obra).

Obs. 4.1: Na hipétese em que a lei, 0 normativo ou a Convencdo Coletiva de Trabalho for silente a respeito do
assunto, ou mesmo nos casos em que inexistir lei, norma ou Convencéo Coletiva especifica, e havendo insergao
na proposta de valor referente a assisténcia médica e odontoldgica, a licitante devera apresentar os documen-
tos comprobatérios que serviram de base para a definicdo desses valores.

Obs. 5: Deveréo ser observados, quando do preenchimento da planilha de pregos, os valores estabelecidos na
legislacdo vigente relativos ao recolhimento dos encargos sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou
SENAC, INCRA, Salario Educagédo, FGTS, Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario
€ outros).

Obs. 6: A CODEPLAN podera realizar diligéncias junto a licitante vencedora, a fim de esclarecer dividas acerca
dos valores e/ou percentuais informados nas planilhas de custos e formacdo de pregos apresentadas para cada
categoria, sendo que a identificagdo da inclusé@o de informagfes e /ou valores em desconformidade com as
normas gerais ou especificas aplicaveis a empresa (ndo comprovados documentalmente) acarretard a desclas-
sificagdo da proposta comercial.

Obs. 7: A licitante, quando do preenchimento das planilhas, devera observar as demais orienta-
coes/determinacfes descritas nos itens 17 e 18 deste Termo de Referéncia, sob pena de desclassificacéo.

Obs. 8: Na formulacéo de sua proposta, a empresa devera observar o regime de tributagdo ao qual esta sub-
metida, inclusive no tocante a incidéncia das aliquotas de ISS, PIS e COFINS sobre seu faturamento, conforme
as Leis n.° 10.637/2002 e 10.833/2003 (Acordéo TCU- Plenario n.°2.647/2009).
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ANEXO VI - B DO TERMO DE REFERENCIA
COMPLEMENTO DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO
| - PRECO MENSAL UNITARIO POR M2

AREA INTERNA

) @ @ (1x2)
MAO-DE-OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M2) (R$) (R$/M2)
1
ENCARREGADO (30X 600)
1
SERVENTE 600)
TOTAL
AREA EXTERNA
) @ @ (1x2)
MAO-DE-OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/M?) (R$) (R$/M2)
1
SERVENTE 200)
TOTAL
AREA DE ESQUADRIA E VIDRO
(3)
@ JORNADA )
X (1) e (4) (4x5)
MAO DE FREQUENCIA DE PRECO
OBRA PROD(li/TI\'A\gDADE NOMES | TRABALHO ‘(1’|‘<2|X3) HOMEM-MES SLZEST;/?AE)AL
(HORAS) NO MES (R$)
(HORAS)
_1 1
SERVENTE 535 16 To1ao" | 0.000380
TOTAL
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ANEXO VI -

C DO TERMO DE REFERENCIA

MODELO DE PROPOSTA DE PRECO

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO PREDIAL

GDF

P PRECO MENSAL UNI- ) 2
TIPO DE AREA TARIO (RS/M?) AREA (M?) SUBTOTAL (R$)
1 — Area interna 5.364,00 m?
2 — Area externa 856,95 m2
3 — Area de esquadria e vidro 1.366,00 m2

SUBTOTAL (1 + 2 + 3)

I

| PRECO TOTAL MENSAL

I

| PRECO TOTAL ANUAL (preco total mensal x 12 (doze) meses de execuc¢do contratual) |
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ANEXO-II
MODELO DE DECLARACAO
(Inciso V do Artigo 27 da Lei Federal n° 8.666/93)
(Papel Timbrado da Licitante)

Ref.: Pregao Presencial n°. 01/2012

, inscrita no CNPJ/MF n° , por intermédio de
seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Cartei-
ra de Identidade n2 e do CPF n® , DECLARA, para fins do disposto no inciso

V do art. 27 da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei Federal n® 9.854, de 27 de outu-
bro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ().

Brasilia (DF), de de 2012.

(Representante legal)
(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

(Observacgéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO-II
MODELO DA DECLARACAO
(Inexisténcia de Fatos Impeditivos)

(Papel Timbrado da Licitante)

Ref.: Pregao Presencial n°. 01/2012

A empresa , inscrita no CNPJ n° , sediada por
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n°® e do CPF n? , DECLARA, sob as penas da Lei,

gue ndo se encontra em processo de Faléncia ou Concordata, e que até a presente data nao existem fatos pre-
cedentes impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores.

Brasilia (DF), de de 2012.

(Representante legal)
(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)
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ANEXO-IV

MODELO DE DECLARACAO
(Atendimento aos Requisitos de Habilitagc&o)
(Papel Timbrado da Licitante)

Ref.: Pregao Presencial n® 01/2012

A empresa , inscrita no CNPJ n° sedia-
da em por intermédio de seu repre-
sentante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da Carteira de Identidade n.°
.................................. edoCPFN......cccccceeveveevevnnenn, DECLARA, que a empresa atende a todos os requisitos

de habilitagdo, bem como apresenta sua proposta com indicacdo do objeto e do preco oferecido os quais atendem

plenamente ao edital.

Brasilia (DF), de de 2012.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO N° /2012 — CODEPLAN

CONTRATANTE: COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO
DISTRITO FEDERAL

CONTRATADA: EMPRESA XXXXXXXX

OBJETO: contratagdo de empresa especializada na presta-
¢&o de servicos de limpeza e conservagdo

VALOR: XXXXXXX

REF: Pregéo Presencial n® 04/2011 em __/_ /2012 na sala n°®
304 do Edificio da CODEPLAN

Processo n® 121.000.420/2011.

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN, Empresa Publica do Governo do
Distrito Federal, CNPJ/MF n.° 00.046.060/0001-45, sediada no SAIN - Projecdo "H" - Brasilia - DF, doravante de-
nominada CODEPLAN, neste ato, representada por seu Presidente, XXXXXXX e por seu Diretor Administrativo e
Financeiro, XXXXXXXXXX; todos residentes e domiciliados em Brasilia-DF, e, do outro lado, a EMPRESA
XXXXXXX, CNPJ/MF XXXXXXX, sediada no XXXXXXXX- Brasilia-DF — CEP XXXXX aqui designada por CON-
TRATADA, neste ato representada pelo Sr. XXXXXXXX, Brasileiro, casado, comerciante, RG XXXXXXX e CPF
XXXXXX, residente e domiciliado nesta cidade de Brasilia, por PREGAO PRESENCIAL n° 04/2012, em conformi-
dade com pela Lei n°. 10.520/02, regulamentada pelo Decreto Distrital n° 23.460/02, Decreto Federal n® 3.555/00 e
subsidiariamente pelas Leis n°. 8.666/93 e LC n° 123/06 observadas, ainda, as condi¢cBes estabelecidas neste Ato
Convocatério e seus Anexos e tendo em vista a decisdo da Diretoria Colegiada da CODEPLAN, em sua Sesséo n.°

— RO, resolveram celebrar o presente ajuste acorde com as condi¢es contidas nas clausulas a seguir
com o objetivo de regular o objeto do presente Contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratacdo de empresa especializada na prestacao, de forma continua, dos

servicos de limpeza, asseio e conservagédo diaria, com fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos,
para atender a Companhia de Planejamento do Distrito Federal, cujas demais especifica¢cdes encontram-se esta-
belecidas no Termo de Referencia, parte integrante do presente contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REGIME DE EXECUCAOQ

2.1 — O presente Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por preco global, de

acordo com o disposto no artigo 6°, inciso VIII, alinea “a”, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA TERCEIRA — DA VINCULACAO

3.1. — O presente Contrato esta vinculado ao Pregédo Presencial n® XXX/XXXX, autorizado pela Diretoria Colegiada
na Sessdo Ordinaria n® , o qual se acha inteiramente vinculado, conforme disp8es o Art. 55, Inciso XI, da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

4.1 — o valor total do presente contrato & de R$ XXX, XX (xxxxxx). As despesas decorrentes da contratacéo dos
servigos objeto deste Pregéo Presencial correrdo a conta de recursos consignados no Orgamento da CODEPLAN:
na Atividade: 8517 - Manutencéo de Servigcos Administrativos Gerais da CODEPLAN - Subatividade: XXXX - Fon-
te: 100 - Elemento de Despesas: XXXXXXXX.
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4.2 - As despesas que ultrapassarem o presente exercicio deverdo correr & conta de orcamentos especificos,
cujos créditos serdo indicados Nota de Empenho 2012NE00000,de XX/XX/XXXX, observadas as disponibilidades
or¢camentarias e financeiras da CONTRATANTE.

4.3 — Pela prestacéo dos servigos ora contratados, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor mensal
estimado de R$ XXXX, XX (XXXXXXX).

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado mensalmente a CONTRATADA, até o 5° (quinto) dia util, contados do recebi-
mento da Nota Fiscal/Fatura, compreendida nesse periodo a fase de ateste da mesma - a qual contera o ende-
reco, o0 CNPJ, o nimero da Nota de Empenho, os nimeros do Banco, da Agéncia e da Conta Corrente da empre-
sa, a descrigdo clara do objeto do contrato — em moeda corrente nacional, por intermédio de Ordem Bancaria e de
acordo com as condigBes constantes na proposta da empresa e aceitas pela CODEPLAN.

5.1.1. A CONTRATADA devera encaminhar a CODEPLAN, até o 5° (quinto) dia util do més subse-
gquente a prestacdo do servigo, a Nota Fiscal/Fatura, a fim de que sejam adotadas as medidas afetas ao paga-
mento.

5.2. Juntamente com a Nota Fiscal/Fatura a CONTRATADA devera disponibilizar as informacdes e/ou documentos
exigidos na alinea “e” do subitem 12.1 doTermo de Referéncia.

5.3. Com base na Sumula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, visando a garantia do cumprimento das obri-
gacles trabalhistas, a CONTRATANTE depositara, mensalmente, em conta vinculada especifica, os valores
provisionados para o pagamento das férias, 13°salario e rescisdo contratual dos trabalhadores envolvidos
na execucao do contrato, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalha-
dores, nas seguintes condi¢des:

a) parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, quando devidos;

b) parcialmente, pelo valor correspondente aos 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dos empregados vincu-
lados ao contrato;

c¢) parcialmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios proporcionais, férias proporcionais e a indenizagéo
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao contrato;

d) ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas rescisorias; e

e) o saldo restante, com a execucé@o completa do contrato, apds a comprovacao, por parte da empresa, da quita-
¢ao de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢o contratado.

5.4. A CONTRATANTE providenciara a retencéo na fatura e o depdésito direto dos valores devidos ao Fundo
de Garantia do Tempo de Servigco - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados a
execuc¢ao do contrato, observada a legislacdo especifica.

5.5. A CONTRATANTE efetivara o desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas
trabalhistas aos empregados vinculados ao contrato, quando houver falha no cumprimento dessas obriga-
¢bes por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

5.6. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS ensejara o pagamento
em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

5.7. Ocorrera a retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das san¢des cabiveis, nas hipoteses em que a
CONTRATADA:

5.7.1 - Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas;

5.7.2 - Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugéo do servi¢o, ou utiliza-los
com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAQ DE PRECOS

6 - O aumento do valor de méo de obra, no contrato de prestacdo de servigos continuos, podera implicar repac-
tuagdo, com fundamento no art. 40, inciso XI, da Lei n® 8.666/93 e nos termos da Decisdo TCDF n° 325/2007.

6.1 — No caso da primeira repactuacao do contrato de prestacdo de servi¢cos, 0 prazo minimo de 01 (um) ano
conta-se a partir da apresentagéo da proposta ou da data do respectivo orcamento, sendo que, nesta Ultima hip6-
tese, considera-se como data do orgamento a do acordo, convencao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente
gue estipular o salario vigente a época da entrega da proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao,
de antecipagdes e de beneficios ndo previstos originalmente.

6.2 — Nas repactuacOes seguintes do contrato de prestacédo de servicos de natureza continua, o prazo minimo de
01 (um) ano conta-se a partir da Ultima repactuacao.
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6.3 — O contrato de prestacéo de servico de natureza continua admitira uma Unica repactuacao a ser realizada no
interregno minimo de 1 (um) ano.

6.4 — A repactuacdo podera contemplar todos os componentes de custo do contrato que tenham sofrido variagédo,
desde que haja demonstragéo analitica dessa variacdo devidamente justificada, observando-se que compete ao
gestor acercar-se de elementos informativos para avaliar o pleito e a formar juizo de valor, para a respectiva dis-
cusséo, inclusive no caso de ocorréncia de diminuigdo de custos.

6.5 — O prazo para pagamento dos novos valores repactuados iniciar-se-a a partir da conclusdo das negociaces
(celebragdo do Termo Aditivo), retroagindo a data da solicitagdo do Contratado.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

7 - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. Além de fornecer a mao-de-obra, os materiais, 0s equipamentos, os utensilios e 0s insumos necessarios a
perfeita execugdo dos servigos, caberd, ainda, a CONTRATADA:

a) Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servigcos contratados, nos termos da legislacao vigente;
b) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos, encaminhando pessoas
portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo funcdes profissionais legalmente registradas
em suas carteiras de trabalho;

¢) Manter seu pessoal devidamente uniformizado, portando crachas de identificagdo e provido de Equipamen-
tos de Protecgao Individual - EPI’s, se necessario;

d) Arcar com todos os encargos sociais, trabalhistas, fiscais e comerciais previstos na legislagdo vigente;

e) Apresentar, mensalmente, ou em outra periodicidade conforme o caso, as informagdes e/ou os documen-
tos listados abaixo:

e.l) Nota Fiscal/Fatura;

e.2) comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, juntamente com as coOpias das
folhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas
dos empregados alocados na execucdo dos servi¢os contratados, atestando o recebimento dos valores;

e.3) comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢cdo previdenciaria (INSS) do empregador e dos em-
pregados alocados na execucgdo dos servigos contratados, conforme dispde o artigo 195, § 30 da Constituicdo
Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos
empregados a que se referem os recolhimentos;

e.4) comprovante da entrega dos vales alimentagéo e transporte aos empregados alocados na execugdo dos
servigos contratados, sem o que ndo serao liberados os pagamentos das respectivas faturas;

e.5) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados alocados na execugéo dos servigos contrata-
dos;

e.6) comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos emprega-
dos alocados na execucéo dos servi¢cos contratados, na forma da Lei;

e.7) encaminhamento das informag0des trabalhistas dos empregados alocados na execugdo dos servigos contra-
tados exigidas pela legislacéo, tais como a RAIS e a CAGED.

e.8) cumprimento das obrigagbes contidas em convencado coletiva, acordo coletivo ou sentenga normativa em
dissidio coletivo de trabalho; e

e.9) cumprimento das demais obrigagfes dispostas na CLT em relagdo aos empregados vinculados ao contrato.

f) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho quando forem vitimas seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao com
eles, ainda que ocorridos em dependéncias da Contratante;

g) Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragdo desde que praticada por seus prestadores de servico
na execucao dos servi¢os contratados;

h) Substituir de imediato, qualquer profissional cuja conduta seja considerada inconveniente pela Contratante ou
se apresente incompetente para realizagdo dos servicgos;

i) Fornecer aos seus funciondrios até o ultimo dia do més que antecede ao més de sua competéncia, os vales-
transportes e alimentacgao, de acordo com o horario de trabalho e qualquer outro beneficio que se torne neces-
sario ao bom e completo desempenho de suas atividades.

j) Conceder aos prestadores de servigos, no minimo, os beneficios previstos na legislagdo trabalhista, como tam-
bém, Acordo, Convencéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo;

k) Efetuar o pagamento dos salérios aos profissionais envolvidos nos servigos, até o 5° dia util do més subse-
quente, via depdsito bancario na conta do empregado, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Administracéo;
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I) Apresentar no inicio da cada exercicio, ao fiscal do contrato, a relacdo anual de férias dos profissionais en-
volvidos nos servicos;

m) Providenciar a substituicdo dos empregados, por motivo de falta, férias, licenga ou demissao, de forma a evitar
a interrupgéo dos servigos;

n) Notificar a CONTRATANTE, por escrito, todas as ocorréncias que possam a vir embaragar 0s servi¢os contra-
tados;

0) Manter todos os equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios a execugdo dos servicos em perfeitas
condicdes de uso, devendo os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistemas de protecdo de modo a evitar danos na rede elétrica;

p) Destacar encarregado responséavel pelos servicos, com missdo de garantir o bom andamento dos mesmos,
permanecendo no local do trabalho em tempo integral, supervisionando, fiscalizando e ministrando a orienta¢do
necessdria aos executantes dos servigos. Este encarregado ter4 a obrigacéo de reportar-se, quando houver ne-
cessidade, ao gestor do contrato, responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo de sua execucéo e tomar as
providéncias pertinentes para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

g) Responsabilizar-se pelo cumprimento por parte dos seus empregados, das normas disciplinares determinadas
pela CONTRATANTE;

r) Instruir os seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da CONTRATANTE;

s) Apresentar ao Nucleo de Material e Patriménio — NUMAP, listagem de equipamentos, materiais ou utensilios de
sua propriedade, a serem utilizados nos servi¢cos, mantendo sob sua guarda uma cépia, para eventuais conferén-
cias ou ajustes;

t) Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos seus empregados;

u) Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os saneantes domissani-
tarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramentas e uten-
silios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas contendo marca de conformidade de qualidade (INME-
TRO ou similar) com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagées;

v) Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos e utensilios, objetivando a correta higie-
nizacao nos respectivos manuseios;

w) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administracdo ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execugdo dos servi¢cos, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou o
acompanhamento pela Contratante.

X) Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade suficiente e qualidade adequada con-
tendo marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou similar);

y) Submeter ao fiscal do contrato para avaliagdo de qualidade, no inicio do contrato e diante de qualquer mudan-
¢a, os materiais citados na alinea “X”.

z) Executar a separagéo dos residuos de acordo com as determinacdes contidas no Decreto n°® 26.376, de 17 de
novembro de 2005, que trata da Coleta Seletiva no ambito do Distrito Federal, em conformidade com os procedi-
mentos descritos no Anexo IV do Termo de Referéncia;

aa) Fornecer mensalmente os materiais informados no Termo de Referéncia e, eventualmente, no prazo maximo
de 24 (vinte e quatro) horas, se assim for necessério;

bb) Apresentar & CONTRATANTE a relacdo nominal dos empregados em atividade, informando os respectivos
enderecos residenciais, com o numero do telefone, bem como a comprovagéo do vinculo empregaticio, comuni-
cando qualquer alteragéo;

cc) Manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo méaximo de 24 (vinte e quatro) horas, apos notifi-
cacdo, qualguer empregado considerado com conduta inconveniente para a CONTRATANTE;

dd) Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou preposto a CONTRATANTE ou a terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade,
ndo se excluindo ou se reduzindo esta em virtude do acompanhamento realizado pela CONTRATANTE, de acordo
como art. 70 da Lei n°® 8.666/93;

ee) Entregar mensalmente & CONTRATANTE a escala de trabalho dos empregados;

ff) Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato, nem subcontratar
quaisquer das prestacfes a que esta obrigada, ressalvadas as hipéteses mencionadas na alinea “f’ do subitem
28.1 do Termo de Referéncia, para a quais € admitida a subcontratagao;

gg) Aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessario, até 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato;

hh) Usar material de limpeza e outros produtos quimicos necessarios, que estejam aprovados pelo 6rgdo gover-
namental competente, e que ndo causem danos as pessoas, bem como aos revestimentos, pisos, instalacdes, e
redes de agua e esgoto;

i) Fornecer dispensers para sabonete liquido e papel toalha.
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7.2. A execucdo completa do contrato somente se caracterizard quando a CONTRATADA comprovar o paga-
mento de todas as obrigacdes trabalhistas referente a méo de obra utilizada.

7.2.1. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condi¢Bes de habilitacdo pela
CONTRATADA deveréa dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancdes.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Além das obrigagBes previstas em contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste, cabera & CON-
TRATANTE:

a) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente uniformizados e identifica-
dos, aos locais de prestagdo dos servicos;

b) Prestar & CONTRATADA as informagfes e esclarecimentos que esta vier a solicitar para o desenvolvimento
dos trabalhos;

c) Efetuar os pagamentos nas datas aprazadas;

d) Exigir o afastamento e/ou substituicdo imediata de empregado que ndo mereg¢a confianga no trato com os servi-
¢os prestados, que adote posturas inadequadas ou incompativeis com o exercicio das atribuicdes que Ihe foram
designadas;

e) Impedir que terceiros, que ndo seja a empresa CONTRATADA, efetuem os servicos prestados;

f) Rejeitar os servigos executados em desacordo com as obrigagBes assumidas pela empresa CONTRATADA,
exigindo sua correcéo, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, sob pena de suspenséo do contrato, ressal-
vados os casos fortuitos ou de forca maior, devidamente justificados e aceitos pela CONTRATANTE;

g) Exigir, mensalmente, os documentos comprobatérios do pagamento de pessoal, do recolhimento dos encargos
sociais, em especial do INSS, e outros;

h) Disponibilizar local para a guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos, ferramentas e uten-
silios da empresa contratada que serdo utilizados para a execu¢do dos servigos.

CLAUSULA NONA - DO VINCULO EMPREGATICIO

9.1. Os profissionais e prepostos da CONTRTADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATAN-
TE, correndo por conta exclusiva da primeira, todas as obrigacBes decorrentes da legislagdo trabalhista, previden-
ciaria, infortunista do trabalho, fiscal, comercial, as quais se obrigam a saldar na época devida, conforme o dispos-
to no Paragrafo 1°, artigo 71, da Lei Federal n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

10.1. A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no prazo de 10 (dez) dias corridos, contados da
data da assinatura do contrato, comprovante de garantia, no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do
valor total do contrato, cabendo-lhe optar por uma das modalidades de garantia prevista no art. 56, § 1° da Lei
n.° 8.666/93.

10.2. A garantia serd restituida automaticamente, ou por solicitacdo, no prazo de até 3 (trés) meses contados
do final da vigéncia do contrato ou da rescisdo, em razéo de outras hipoteses de extingdo contratual previstas
em lei, somente apds comprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias trabalhistas de-
correntes da contratacéo.

10.2.1. Caso a CONTRATADA néo efetive o cumprimento dessa obrigacao até o fim do segundo més
apos o encerramento da vigéncia contratual ou da rescisdo, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas
verbas trabalhistas diretamente pela CONTRATANTE.

10.3. Caso ocorra a prorrogagao da vigéncia do contrato, observadas as disposi¢cfes constantes no art. 57, da Lei
n° 8.666/1993, a CONTRATADA devera, a cada celebragédo de termo aditivo, providenciar a devida renovagéo da
garantia prestada, tomando-se por base o valor atualizado do contrato.

10.4. Nas hipéteses em que a garantia for utilizada total ou parcialmente — como para corrigir quaisquer imper-
feicdes na execucdo do objeto do contrato ou para reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da CONTRA-
TADA, de seu preposto ou de quem em seu home agir, ou ainda nos casos de multas aplicadas depois de esgo-
tado o prazo recursal — a CONTRATADA devera, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, recompor o valor total
dessa garantia, sob pena de aplicagdo da penalidade prevista na alinea “c” do subitem 25.2 do Termo de Referén-
cia.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA E DA PRORROGACAO DO CONTRATO

11.1. A vigéncia do contrato a ser firmado sera de 12 (doze) meses, a contar da data da assinatura do respectivo
termo, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma do
art. 57 da Lei n°® 8.666/93, com vistas & obtengdo de precos e condi¢cdes mais vantajosas para a Administracéo.
11.2. Apo6s o recebimento da autorizagdo formal da CONTRATANTE, para inicio dos servicos, a CONTRATADA
devera alocar imediatamente a mao-de-obra nos respectivos locais e nos horarios a serem fixados pela CON-
TRATANTE, informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos
contratados.
11.3. A CONTRATADA né&o tem direito subjetivo a prorrogacéo contratual, que objetiva a obtengdo de pregos e
condicdes mais vantajosas para a Administracdo, conforme estabelece o art. 57, inciso Il da Lei n° 8.666, de1993.

11.3.1. N&o sera efetivada a prorrogagdo contratual quando os precos praticados pela CONTRATADA es-
tiverem superiores aos praticados no mercado, admitindo-se a negociacao para redugéo de precos.

11.3.2. Também n&o se realizard a prorrogacao contratual quando a CONTRATADA tiver sido declarada
inidénea ou suspensa no &mbito da Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios ou da propria CONTRATANTE,
enquanto perdurarem os efeitos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo assinar o Contrato, deixar de

entregar documentacao exigida no Edital, apresentar documentacao falsa, ensejar o retardamento da execug¢édo de

seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do objeto, comportar-se de modo inidéneo,

fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedida de licitar e

contratar com a administracdo publica e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos,

sem prejuizo das multas previstas no Termo de Referéncia e das demais cominages legais.

12.2. Pela inexecucéo total ou parcial do objeto da licitacdo, a Administragcdo aplicard a CONTRATADA, as seguin-

tes sancdes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente atualizado, sem prejui-

zo da aplicagdo de outras sancdes previstas na legislagdo vigente, na hipétese de recusa injustificada da licitante

vencedora em celebrar o contrato, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, apds regularmente convocada,

caracterizando inexecucdao total das obriga¢des acordadas;

¢) multa de 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor total da contratacdo devidamente atualizado, sem prejui-

zo da aplicacdo de outras sangdes previstas na legislacdo vigente, na hipétese de recusa injustificada da CON-

TRATADA em recompor o valor da garantia, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas, apés regular-

mente notificada;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatado o

descumprimento de qualquer obrigacdo prevista no Termo de Referéncia ou no termo contratual, ressalvadas

aquelas obrigag¢fes para as quais tenham sido fixadas penalidades especificas;

e) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatada a

auséncia de disponibilizagcdo das informagfes e/ou documentos exigidos na alinea “e” do subitem 12.1 do

Termo de Referéncia,;

f) multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura referente ao més em que for constatada a

reincidéncia quanto a ndo disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos na alinea “e” do subi-

tem 12.1 do Termo de Referéncia;

g) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contrata¢éo, nos casos de resciséo contratual por culpa da

CONTRATADA.

12.3. A néo disponibilizacdo das informacdes e/ou documentos exigidos neste subitem caracteriza descumpri-

mento de clausula contratual, sujeitando a CONTRATADA a aplicagdo das penalidades previstas nas alineas “e”
e “f” do subitem 25.2 do Termo de Referéncia.

12.4. A sangéo prevista na alinea “a” podera ser aplicada juntamente com as demais penalidades, assegurados a

CONTRATADA o contraditério e a ampla defesa, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis.

12.5. As sancdes previstas neste Termo de Referéncia s@o independentes entre si, podendo ser aplicadas de

forma isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

12.6. A multa, aplicada apds regular processo administrativo, podera ser descontada dos pagamentos eventual-

mente devidos pela Administracao.

12.6.1. Se a multa for de valor superior ao do pagamento devido, a CONTRATANTE continuara efetivando os

descontos nos meses subsequentes, até que seja atingido o montante atribuido a penalidade, ou, se entender
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mais conveniente, podera descontar o valor remanescente da garantia prestada, ou ainda, quando for o caso,
realizar a cobranca judicialmente.

12.7. Nao seréa aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na prestacdo do servigo advier de caso fortuito ou
motivo de for¢a maior.

12.8. As sancdes aplicadas a CONTRATADA serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERACAO

13.3. Toda e qualquer alteragdo devera ser processada mediante a celebracéo de Termo Aditivo, com amparo no
art. 65 da Lei Federal n.° 8.666/93, vedada a modificacéo do objeto.

Paragrafo Unico: A alterac@o de valor contratual, decorrente do reajuste de prego, compensacao ou penalizacao
financeira, prevista no Contrato, bem como o empenho de dotagGes orcamentarias, suplementares, até o limite do
respectivo valor, dispensa a celebracéo de aditamento, devendo obrigatoriamente ser registrado por simples apos-
tilamento.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA DISSOLUCAO

14.1. O presente instrumento podera ser dissolvido de comum acordo, bastando para tanto, que haja ma-
nifestagdo por escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, por uma das partes, sem interrup¢édo do
curso normal da execucao do Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RESCISAO

15.1. O contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, a seu exclusivo critério, mediante
aviso prévio de 15 (quinze) dias, a CONTRATADA, sem que a esta assista o direito a indenizagdo, compensacao
ou multa de qualquer natureza.

15.2. Constitui motivo para rescisdo do contrato, o descumprimento de qualquer dos itens nele constantes, inde-
pendentemente de interpelacao judicial ou extrajudicial, além das penalidades previstas nos artigos 77 a 80, inclu-
sive da Lei Federal n°. 8.666/93.

15.3. A dissolugéo do contrato ndo interferird na execug¢do dos servigcos que estiverem em andamento, que deve-
réo ter curso normal até a sua conclusao.

14.4. O contrato sera rescindido em caso de subcontratacdo total ou parcial do seu objeto, de associagéo do con-
tratado com outrem, de cessao ou transferéncia, total ou parcial, bem como de fuséo, cisdo ou incorporacao.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO EXECUTOR

16. A CONTRATANTE designara um Executor para o Contrato, que desempenhara as atribuicdes previs-
tas nas Normas de Execucdo Or¢camentéria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

17. Os Débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou nédo do ajuste, serdo ins-
critos em Divida Ativa e cobrados mediante execug¢do na forma da legislagcdo pertinente, podendo, quando for o
caso, ensejar a resciséo unilateral do Contrato.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

18. A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administracéo,
na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

19. Fica eleito o Foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir quaisquer davidas relativas ao cumprimen-
to do presente Contrato.
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E, por estarem justas e de acordo, para firmeza e validade do que foi estipulada em todas as Clausulas,
as partes assinam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenga das testemunhas
abaixo.

Brasilia/DF, de de 2012.
PELA CONTRATANTE:
SALVIANO ANTONIO GUIMARAES BORGES
Presidente Diretor Administrativo e Financeiro
PELA CONTRATADA:
) 9.0.0.0.0.9.9.9.0.0.0.0.9.9.9.0.9009.9.9.04
Representante legal
Testemunhas:
Assinatura: Assinatura:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
RG: RG:
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