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Nucleos de Licitagdes Contratos e Convénios

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO n2 11/2019.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL

REGIME DE EXECUCAO : EMPREITADA

PROCESSO n.2 : 00121-00001836/2019-09

INTERESSADA: COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPLAN
VALOR ESTIMADO: RS 158.257,13 (cento e cinquenta e oito mil, duzentos e cinquenta e sete

reais e treze centavos).

ELEMENTO DE DESPESA: 04.122.6203.3711.0007 (33.90.39)
DATA DE ABERTURA: 23/01/2020.

HORARIO: 10h00min.

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

LOCAL: SAM Bloco “H” 42 andar - sala n2 402 - Ed. CODEPLAN - Brasilia/DF.
TELEFONES: (061) 3342-1104 e 3342-2254

PREGOEIRO(A): ABIMAEL TAVARES DA SILVA

CODIGO DA UASG: 925341

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N2 11/2019

OBSERVACAO: O cadastramento no sitio www.comprasnet.gov.br é essencial para o encaminhamento
automatico de mensagens a respeito do andamento do certame e a Companhia de Planejamento do
Distrito Federal - CODEPLAN, ndo se responsabilizard por erro no encaminhamento de mensagens aos
LICITANTES ou interessados em virtude da auséncia de informag¢des ou do cadastramento com
informagdes equivocadas. O Edital encontra-se disponivel ainda, no enderego eletrénico da
CODEPLAN (www.codeplan.df.gov.br). ACOMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL -
CODEPLAN, empresa publica de direito privado, sob a forma de sociedade por agdes, regida pela Lei
Federal n2 6.404/76, integrante da Administracdo Indireta do Governo do Distrito Federal na forma do
artigo 39, inciso Il e paragrafos, da Lei Federal n2. 4.545, de 10 de dezembro de 1964, que a instituiu,
constituida por escritura publica, de 5 de dezembro de 1966, publicada no Diario Oficial da Unido, de
26 de dezembro de 1966, inscrita no CNPJ/MF sob o n.2 00.046.060/0001-45, sediada no SAM Bloco
"H" - Brasilia- DF CEP: 70.620-080, por meio do(a) Pregoeiro(a) designado pela Ordem de Servigco SEI-
GDF n.2 04/2019 - CODEPLAN/PRESI/GAB, de 10 de junho de 2019, comunica aos interessados que
realizara Licitagdo, na modalidade PREGAO na forma Eletrdnica. O presente certame serd regido pela
Resolugdo n2 071/2018 da Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN,
disponibilizada no site da CODEPLAN, Link Regulamento de LicitagGes e Contratos, pela Lei Federal n.2
10.520/02, regulamentada pelo Decreto Distrital n.2 23.460/02, Decreto Distrital n® 27.852/07,
Decreto Federal n? 10.024 de 20 de setembro de 2019, Decreto Distrital n° 32.598/10 suas alteracdes,
Lei Complementar n.2 123/06, no que couber, e, demais legislacbes aplicaveis, observando ainda, as
condi¢Oes estabelecidas neste Ato Convocatério e seus Anexos | a V.

01 Do Objeto

02 Endereco, Data e Hordrio do Certame

03 Das Condigdes de Participacdo

04 Do Credenciamento
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05 Do Envio das Propostas de Pregos

06 Da Abertura da Sessdo Publica

07 Da Formulagdo dos Lances

08 Do Julgamento da Proposta de Pregos

09 Da Habilitagao

10 Das Penalidades

11 Dos pedidos de Esclarecimentos e da Impugnac¢do

12 Dos Recursos

13 Da Adjudica¢do e da Homologagao

14 Do Contrato

15 Das Obrigagdes da CONTRATADA

16 Das Obrigacdes da CONTRATANTE

17 Do Pagamento

18 Das Disposi¢des Finais

Anexo | | Termo de Referéncia (Anexo 1)

Anexo Il | Modelo de Declaragao - Atendimento aos Requisitos de Habilitagao

Anexo lll | Modelo de Declaragdo - Nao empregar menor de 18 anos

Anexo IV | Modelo de Declaragdo - Inexisténcia de Fatos Impeditivos

Anexo V | Minuta de Contrato

1.DO OBIJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de servigo de analise de dados secundarios
e coleta de dados primarios por meio de entrevistas com pessoas com deficiéncia e representantes de
empresas do Distrito Federal.

Os servigos prestados deverdao obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servigo, de
guantidades e de metodologia, conforme especificagcdes técnicas descritas no Termo de Referéncia
e especifica¢Oes e condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos | a V.

2.DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1. A sessao publica do Pregdao, na forma eletronica, terd inicio com a divulgacao das propostas de
precos recebidas e inicio da etapa de lances, no enderego eletrénico, dia e horario oficial de Brasilia,
na forma deste Edital.

2.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serda automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e enderego eletronico anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunica¢do do(a) Pregoeiro(a) em contrario.

3.DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO




3.1 Poderao participar deste Pregdo, na forma eletronica, os interessados que estiverem previamente
credenciados perante o provedor do sistema eletrénico e com o registro atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, provido pela Secretaria de Logistica e Tecnologia
da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, por meio do sitio

www.comprasnet.gov.br'

3.2.Nao poderao concorrer direta ou indiretamente, nesta Licitacdo ou participar do Contrato
dela decorrente:

a) Empresas que estejam sob faléncia, em regime de concordata, concurso de credores, recupera¢ao
judicial, dissolugdo ou liquidacgdo, e estrangeiras que ndo funcionam no pais;

b) Empresas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgdo da Administracdo Direta,
Indireta, da Unido, do Distrito Federal, dos Estados ou Municipios ou estejam punidas com suspensao
do direito de licitar ou contratar com a Administragao Publica, enquanto perdurem seus efeitos;

c) Consdrcio de empresas, qualquer que seja sua forma de constituicao;

d) Servidor ou dirigente de drgdo, entidade CONTRATANTEou responsavel pela Licitagdo, pessoas
fisica ou juridica.

3.3. Estao impedidas de participar de licitagdes e de ser CONTRATADA pela CODEPLAN a pessoa
fisica ou juridica:

a) Cujo administrador ou sdcio detentor de mais de 5% (cinco por cento) do Capital Social seja diretor
ou empregado da CODEPLAN;

b ) Suspensa temporariamente pela CODEPLAN de Licitar e Contratar, nos termos do art. 84 da
Resolugdo 071/2018 CONSAD/CODEPLAN;

c) Impedida de licitar e contratar ou declarada inidénea pela Unido, por Estados ou pelo Distrito
Federal, enquanto perdurarem os efeitos da sang¢dao, nos termos do art. 72 da Lei 10.520, de 17 de
junho de 2002 ou do art. 87, inciso IV da Lei 8.666, de 21 de junho de 1993;

d) Constituida por sécio de empresa que estiver suspensa, impedida ou declarada inidénea;
e) Cujo administrador seja sécio de empresa suspensa, impedida ou declarada inidonea;

f) Constituida por sdcio que tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou
declarada inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a sangao;

g) Cujo administrador tenha sido sécio ou administrador de empresa suspensa, impedida ou declarada
inidonea, no periodo dos fatos que deram ensejo a san¢ao;

h) Que tiver, nos seus quadros de diretoria, pessoa que participou, em razdo de vinculo de mesma
natureza, de empresa declarada inidénea.

3.3.1. Aplica-se a vedagao também:

I -A contratacdo de empregado ou dirigente da CODEPLAN, como pessoa fisica, bem como a
participagdao dele em procedimentos licitatorios, na condi¢gao de LICITANTE;

Il - A qguem tenha relagao de parentesco, até o terceiro grau civil, com:
a) Dirigente da CODEPLAN;

b) Empregado da CODEPLAN cujas atribui¢cdes envolvam a atuac¢do na area responsavel pela Licitagdo
ou contratagao;

c) Autoridade do ente publico a que a CODEPLAN esteja vinculada.

Il - Cujo proprietario, na condi¢do de sdécio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou rompido seu
vinculo com a CODEPLAN ha menos de 6 (seis) meses.

4.DO CREDENCIAMENTO

4.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificagio e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletronico, no sitio www.comprasnet.gov.br;

4.2. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do LICITANTE e
a presun¢ao de sua capacidade técnica para realiza¢do das transagdes inerentes ao Pregdo, na forma
eletrénica;

4.3. O uso da senha de acesso pelo LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou a
Companhia de Planejamento do Distrito Federal — CODEPLAN, responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
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5.DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1. As Propostas de Pregos deverdao ser apresentadas de acordo com as exigéncias previstas no
Termo de Referéncia e seu Anexo | (Planilha de Pregos), Anexo | deste Edital;

5.2. A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitacdo da senha privativa do LICITANTE e
subsequente encaminhamento da proposta de pregos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
a partir da data de divulgacdo do Edital no site_www.comprasnet.gov.br, até a data e horario da
abertura da sessdo publica;

5.3. Até a abertura da sessdo publica, os LICITANTES poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada;

5.4. O LICITANTE sera responsavel por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances;

5.5. No momento da elaboragdo e envio da proposta o LICITANTE devera encaminhar por meio do
sistema eletronico as declaragdes na forma dos Anexos, Il, lll e IV, deste Edital;

5.6. Declaragdo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes,
impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

5.7. Declaragdo de que ndo utiliza m3o-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos
para a realiza¢do de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer
trabalho, mado-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/93);

5.8. A declaragdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a conformidade da
proposta ou ao enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte sujeitard o
LICITANTE as sangOes previstas neste Edital;

5.9. De acordo com a Lei Complementar n® 123/2006, o LICITANTE ao apresentar a proposta, devera
declarar em campo proprio do sistema seu enquadramento como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP), quando for o caso, e que atende aos requisitos do art. 32 para fazer jus aos
beneficios previstos na referida Lei;

5.10. A Proposta de Pregos do LICITANTE vencedor contendo as especificagdes detalhadas do objeto
ofertado devera ser formulada com base no Termo de Referéncia, Anexo | deste, e, apds o
encerramento da etapa de lances, em conformidade com o lance final ofertado, no prazo de 2 h (duas
horas), contados da solicitacdo do(a) Pregoeiro(a) no sistema, com posterior encaminhamento do
original, para o endereco SAM Bloco “H” 42 andar - sala n? 402 - Ed. CODEPLAN - Asa Norte
Brasilia/DF. CEP: 70.620-080, podendo esse prazo, a critério do(a) Pregoeiro(a) ser prorrogado uma
Unica vez, por igual periodo com envio da proposta de pregos final, juntamente com a documentagao
de habilitagdo original ou autenticada em cartdrio, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contados
a partir da data de encerramento da sessao publica;

5.11. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das Microempresas (ME) e Empresas de
Pequeno Porte (EPP) sera exigida nos termos do disposto no art. 42 do Decreto n2 8.538, de 06 de
outubro de 2015;

5.12.A proposta devera conter:

5.12.1. As Propostas de Pregos deverdao ser apresentadas de acordo com as exigéncias previstas
no Termo de Referéncia e Anexos, e deverdao ser apresentadas em arquivo eletrdnico, com clareza,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na ultima pagina e rubricada nas demais pelo
representante legal da LICITANTE, devendo atender, ainda, aos requisitos abaixo, para fins de
obten¢do de sua classificagao:

a) Apresentar a identificacdo do endereco, nimero do CNPJ e da inscricdo estadual ou municipal, se
for o caso, bem como a assinatura de seu representante legal;

b ) Conter todas as condi¢cdes de ofertas exigidas no Termo de Referéncia e Anexos, escritas de
maneira a ndo ensejar duvidas por ocasido da analise e do julgamento, ndo se admitindo expressdes
vagas ou imprecisas;

c) Apresentar o curriculo da equipe principal com a formagao e experiéncia dos profissionais;
d) Conter prazo de validade minima de 60 (sessenta) dias;

e) Computar todos os tributos, impostos, taxas, fretes e quaisquer outros encargos que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto licitado. A Comissdo considerard que quaisquer outros encargos
financeiros ndo informados estardo inclusos nos precos ofertados, ndo sendo admitida posterior
inclusdo;

f) Conter declaragdo expressa, assinada pelo representante legal, de que se compromete a cumprir
todos os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia;



g) Conter declaragdo de que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou
indiretamente, fazem parte da prestacdo dos servigos, tais como: impostos, taxas, transportes,
encargos sociais e trabalhistas, seguros, e quaisquer outras que possam incidir sobre gastos da
CONTRATADA destinados ao cumprimento do Contrato. Ndo sera admitida proposta de preco que
apresente valores simbélicos, irrisérios, nulos ou incompativeis com os praticados no mercado;

h) Conter planilha de composi¢do de pregos por produto, a ser preenchida conforme o Anexo |;

i) A empresa devera fornecer um nome e o telefone celular do preposto da empresa que respondera
por qualquer ato da LICITANTE;

j) Em caso de divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, serdo levados em conta estes
ultimos;

1) Nos precos ofertados ndo serdo admitidos descontos ou referéncia a pregos propostos pelas demais
EMPRESAS;

m) A apresentacdo da proposta de pregos implica aceitacdo plena e irrefutdvel das condi¢bes do
Termo de Referéncia.

5.13. Ndo se considerara qualquer oferta de vantagem nao prevista neste Edital, nem preco ou
vantagem baseada nas ofertas dos demais LICITANTES;

5.14. A apresentagdo da proposta implicara plena aceitag¢dao, por parte do proponente das condigdes
estabelecidas neste Edital e seus anexos;

5.15. Serdao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital e seus
anexos, que forem omissas ou apresentarem irregularidades insanaveis;

5.16. O prego proposto sera de exclusiva responsabilidade do LICITANTE, ndo Ihe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracao, sob a alega¢do de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto;

5.17. A omissdao de qualquer despesa necessaria ao perfeito cumprimento do objeto deste certame
sera interpretada como ndo existente ou ja incluida no preco, ndo podendo o LICITANTE pleitear
acréscimo apods a abertura das propostas;

5.18. O LICITANTE enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte deverd declarar, em
campo préprio do Sistema, que atende aos requisitos do art. 32 da Lei Complementar n2 123/2006,
para fazer jus aos beneficios previstos nessa Lei.

6.DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA

6.1. O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital;

6.2. A desclassificacdao das propostas apresentadas deverd ser fundamentada e registrada no sistema,
acompanhado em tempo real por todos os participantes;

6.3. Somente as propostas classificadas pelo(a) Pregoeiro(a) participardo da etapa de lances;

6.4. Apds a classificagdo das propostas, o(a) Pregoeiro(a) dara inicio a fase competitiva, momento em
gue os LICITANTES poderao encaminhar lances exclusivos por meio do sistema eletrénico.

7.DA FORMULACAO DOS LANCES

7.1. A abertura da sessdo publica deste Pregdo, conduzida pelo(a) Pregoeiro(a), ocorrera na data e no
horario de Brasilia-DF, indicadas no preambulo deste Edital e no sitio www.comprasnet.gov.br;

7.2. Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o(a) Pregoeiro(a) e os LICITANTES ocorrera
exclusivamente mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletronico;

7.3. Cabe ao LICITANTE acompanhar as operagdes no sistema eletrénico durante a sessdo publica do
Pregao;

7.4. O(a) Pregoeiro(a) verificara as propostas apresentadas e desclassificara aquelas que ndo estejam
em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital;

7.5. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas pelo(a) Pregoeiro(a);
7.6. Somente as propostas classificadas pelo(a) Pregoeiro(a) participardo da etapa de envio de lances;

7.7. Iniciada a fase competitiva, os LICITANTES poderdao encaminhar lances exclusivamente por meio
do sistema eletronico, sendo imediatamente informado do seu recebimento e respectivo horario de
registro e valor;

7.8. Os LICITANTES poderdo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas neste Edital;
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7.9. SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao ultimo lance registrado pelo préprio
LICITANTE, podendo este ser superior ao menor prego registrado no sistema;

7.10. Durante a sessdo publica, os LICITANTES serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado, vedada a identificagdo do LICITANTE;

7.11. N3o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor para o mesmo item, prevalecendo aquele
que for recebido e registrado em primeiro lugar;

7.12.Modo de disputa:
7.12.1. O modo de disputa para este Pregao sera ABERTO:

7.12.1.1. O envio de lances na sessdo publica durara 10 (dez) minutos e, apds isso, serd prorrogada
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica;

7.12.1.2. A prorroga¢do automatica da etapa de envio de lances sera de 2 (dois) minutos e ocorrera
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogacgdo, inclusive quando
se tratar de lances intermediarios;

7.12.1.3. Na hipdtese de nao haver novos lances na forma estabelecida no subitem 6.9.1.1., a sessdo
publica serd encerrada automaticamente;

7.12.1.4. Encerrada a sessdo publica sem prorrogagdo automatica pelo sistema, nos termos do
disposto no subitem 6.9.1.1., o(a) Pregoeiro(a), podera, assessorado pela equipe de apoio, admitir o
reinicio da etapa de envio de lances, em prol da consecugdo do melhor preco, considerando as
condigGes estabelecidas neste Edital, mediante justificativa;

7.13. Se incorreta a proposta, serd desclassificada e se passard a anadlise da proposta seguinte,
observando a ordem de classificacdo;

7.14. No caso de desconexdao do(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa do envio de lances da sessdo
publica e permanecer acessivel aos LICITANTES, os lances continuardo sendo recebidos sem prejuizo
dos atos realizados;

7.15. Quando a desconexdo do(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 10 minutos, a sessdo do
Pregdo Eletronico serd suspensa e reiniciada somente decorridas 24 h (vinte e quatro horas) apds a
comunicag¢do do fato aos participantes, no sistema eletronico utilizado para divulgagdo;

7.16. No caso de desconexdo, cada LICITANTE deverd de imediato, sob sua inteira responsabilidade,
providenciar sua conexdo ao sistema.

7.17. A negociac¢do serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
LICITANTES;

7.18. O(A) Pregoeiro(a) anunciara o LICITANTE vencedor imediatamente apds o encerramento da etapa
de lances da sessdo publica ou, quando for o caso, apds a negociacdo e decisdo acerca da aceitagdo
do lance de menor valor global anual;

8.D0 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

8.1. O critério de julgamento adotado sera o MENOR PRECO GLOBAIonforme Termo de Referéncia
(Anexo 1);

8.2. Na analise da proposta de precos sera verificado o atendimento de todas as especificagbes e
condigGes estabelecidas neste Edital e seus anexos;

8.3. Ndo sera admitido valor acima do estimado global;

8.4. Analisada a aceitabilidade do prego obtido, o(a) Pregoeiro(a) divulgara o resultado do julgamento
das propostas de pregos;

8.5. Se a proposta ndo for aceitdvel ou se o LICITANTE ndo atender as exigéncias habilitatorias, o(a)
Pregoeiro(a) examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo,
até a apuragdo de uma proposta que atenda ao Edital;

8.6. Ocorrendo a situagdo referida no subitem anterior, o(a) Pregoeiro(a) podera negociar com o
LICITANTE para que seja obtido preco melhor;

8.7. Por forga dos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n2 123/06, serd observado:

a) Como critério de desempate, serd assegurada preferéncia de contrata¢do para as microempresas e
empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situagdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a melhor proposta classificada;

b) A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada terd a oportunidade de



apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 minutos apds o encerramento dos lances, sob pena
de preclusao;

c) A nova proposta de precos mencionada na alinea anterior deverd ser inferior aquela considerada
vencedora da fase de lances, situagdo em que o objeto licitado sera adjudicado em favor da detentora
desta nova proposta (ME ou EPP);

d) Ndo ocorrendo a contratagdo da microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), mais bem
classificada, serdao convocadas as MEs ou EPPs remanescentes que porventura se enquadrem no
intervalo de 5% (cinco por cento) superior ao menor prego, na ordem de classificagdo, para o exercicio
do mesmo direito;

e) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrem enquadradas no disposto na alinea b, serd realizado sorteio entre elas para
gue se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

f) Na hipdtese da ndo contratagdo nos termos previstos na alinea b, o objeto licitado serd adjudicado
em favor da proposta originalmente vencedora do certame; e

g) O procedimento acima somente sera aplicado quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte.

9.DA HABILITACAO

9.1. A habilitacdo dos LICITANTES sera verificada por meio do SICAF (habilitacdo parcial) e da
documentagdao complementar especificada neste Edital.

9.2. Caso os documentos exigidos para habilitagdo ndo estejam contemplados no SICAF, ou ndo haja
disponibilidade de realizar a consulta aos sitios emitentes das certidOes sera exigido o envio da
documentacdo via e mail cpl@ codeplan.df.gov.br, no prazo maximo de 01 (uma) hora, apods solicitagdo
do(a) Pregoeiro(a) no sistema eletrénico.

9.3. Os documentos e anexos exigidos, quando remetidos pelo e-mail:_cpl@ codeplan.df.gov.br,
deverdao ser apresentados em original ou por cdpia autenticada e deverdo estar acompanhados de
todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

9.4. A LICITANTE devera observar atendimento a seguinte documentagao complementar:

9.4.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa, nos termos do Titulo VII- A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n? 12.440, de 2011).

9.4.2. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do de: certiddo quanto
a Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de
Quitagdo de Tributos e Contribuicdes Federais", fornecida pela Delegacia da Receita Federal.

9.4.3. Certificado de Regularidade perante o FGTS,fornecido pela Caixa Econdmica Federal,
devidamente atualizado, nos termos da Lei n? 8.036, de 11 de maio de 1990;

9.4.4. Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certiddo;

9.4.5. Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria
de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede
ou domicilio fora do Distrito Federal, que podera ser obtida através do site: www.fazenda.df.gov.br;

9.4.6. Declaragdao de que atende aos requisitos previstos no art. 22 da Lei Distrital n? 4.770, de 22 de
fevereiro de 2012

9.4.7. Declaragdo, sob as penas da lei, de que até a presente data ndo existem fatos precedentes,
impeditivos para sua habilitacdo no presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores (modelo Anexo deste edital);

9.4.8. Declaragdo de que ndo utiliza mdo-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos
para a realiza¢do de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer
trabalho, mado-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de
aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (conforme inciso V do art. 27 da Lei n? 8.666/93), (modelo
Anexo deste edital);

9.4.9. Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o LICITANTE ja executou ou estd executando, com qualidade satisfatéria, servicos de
coleta de dados por amostra domiciliar, para pesquisas socioecondmicas pertinentes, especialmente
de mercado de trabalho, compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia.

9.4.10. O(s) atestado(s) de capacidade/experiéncia técnica devera(do) conter: Nome, CNPJ e endereco
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completo da pessoa juridica emitente; Nome completo do responsavel pela emissdo, cargo, telefone
para contato; Contrato ou documento de contratagdo ao qual se relaciona o atestado; Objeto e
vigéncia contratual; nome e telefone do signatdrio do atestado; detalhamento dos servigos
executados: tipo, quantidades, natureza, especifica¢Ges, etc; Metodologias, tecnologias e outros
recursos utilizados na execugdo; Avaliagdo da qualidade dos servigos prestados; Outras informagdes
julgadas relevantes e Local, data e assinatura do responsavel pela emissao;

9.4.11. Somente serd (d0) considerado (s) o(s) atestado(s) apresentado(s) em original (is) ou cépia (s)
autenticada(s) em cartério.

Qualificagdo Econdmica Financeira:

9.4.12. Certiddo negativa de faléncia ou concordata, ou execugdao patrimonial, expedida pelo
distribuidor da sede da LICITANTE nos termos do inciso Il, artigo 31 da Lei 8.666/93 com validade n3o
anterior a 90 (noventa) dias da data prevista da abertura do presente certame;

9.4.13. Balango patrimonial e demonstra¢gdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, com base nos
parametros definidos a seguir, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios,
podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacdo da proposta, conforme inciso |, artigo 31 da Lei n.2 8.666/93;

9.4.14. Comprovagao da boa situagdo econdmico-financeira da LICITANTE sera demonstrada com base
nos seguintes parametros: indice de Liquidez Geral (LG), com valor superior a 1, onde:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
indice de Solvéncia Geral (SG), com valor superior a 1, onde: Ativo Total

SG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
indice de Liquidez Corrente (LC), com valor superior a 1, onde: Ativo Circulante

LC =

Passivo Circulante

9.4.15. As LICITANTES que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em qualquer dos
indices calculados do balango patrimonial da LICITANTE (comprovagdo de boa situagdo financeira
prevista no Art. 44 da IN n2 2, de 11 de outubro de 2010), deverdo possuir capital social ou patriménio
liquido registrado e integralizado igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor total estimado para
a presente contratagao.

9.4.16. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da
tradugdo para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado, e também devidamente
consularizados ou registrados no cartdrio de titulos e documentos.

10.DAS PENALIDADES

10.1. Pelo descumprimento de qualquer cldusula ou condi¢do do presente Pregdo serdao aplicadas as
penalidades estabelecidas no Decreto n?. 26.851/2006, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2. 103 de 31 de maio de 2006, pag. 05 a 07, que regulamentou a aplicagdo das sangles
administrativas previstas nas Leis Federais Lei n.2 8.666/93 e 10.520/2002, cumuladas com as
penalidades constantes no Termo de Referéncia;

10.2. A aplicagdo das sangdes de natureza pecunidria e restritiva de direitos pelo ndo cumprimento de
norma prevista neste Edital e do Contrato dele decorrente, em face do disposto nos artigos 81, 86, 87
e 88 da Lei Federal n2. 8.666/93 e do art. 72 da Lei Federal n2. 10.520/2002 serad obedecida no d4mbito
da Administracdo Direta, Autarquica, Fundacional e das Empresas Publicas do Distrito Federal;

10.3. A eventual aplicagdo de qualquer multa prevista no Contrato ndo exime a CONTRATADA de
responder judicialmente, pelos eventuais prejuizos a Fazenda do Distrito Federal, causados por
problemas que deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo oportuno pela prépria
CONTRATADA.



11.D0S PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNAGCAO

11.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério serdo enviados ao(a)
Pregoeiro(a), até (03) trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, por
meio eletrénico, na forma do edital, preferencialmente, para o endereco eletrGnico

cpl@ codeplan.df.gov.br;

11.2. O(A) Pregoeiro(a) responderad aos pedidos de esclarecimentos no prazo de (02) dois dias uteis,
contado da data de recebimento do pedido, e podera requisitar subsidios formais aos responsaveis
pela elaboragdo do edital e dos anexos;

11.3. As respostas aos pedidos de esclarecimentos serdo divulgadas pelo sistema e vinculardo os
participantes e a administragao;

11.4. Qualquer pessoa podera impugnar os termos do edital do Pregdo, por meio eletronico, na forma
prevista no edital, até (03) trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
preferencialmente, para o enderego eletronico_cpl@ codeplan.df.gov.br;

11.5. A impugnagdo ndo possui efeito suspensivo e caberd ao(a) Pregoeiro(a), auxiliado pelos
responsdaveis pela elaboragdo do edital e dos anexos, decidir sobre a impugnag¢dao no prazo de dois
dias uteis, contado do data de recebimento da impugnacao;

11.6. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverd ser motivada
pelo(a) Pregoeiro(a), nos autos do processo de Licita¢do;

11.7. A impugnacao feita tempestivamente pelo LICITANTE n3do o impedira de participar do processo
licitatorio até o transito em julgado da decisdo a ele pertinente (art. 14, §22, da Resolugdo 071/2018
CONSAD/CODEPLAN);

11.8. Acolhida a impugnagdo contra o edital, sera definida e publicada nova data para realizagdo do
certame;

11.9. As respostas as impugnacgdes e aos esclarecimentos solicitados serdo disponibilizadas
no sitio _www.comprasnet.gov.br, bem como no  sitio www.codeplan.df.gov.br, para
conhecimento da sociedade em geral e dos fornecedores, cabendo aos interessados em participar do
certame acessd-los para obtengdo das informagdes prestadas.

12.DOS RECURSOS

12.1. Declarado o vencedor, qualquer LICITANTE poderd, durante o prazo concedido na sessao publica,
de forma imediata, em campo proprio do sistema, manifestar sua intengdo de recorrer;

12.2. As razdes do recurso de que trata o caput deverdo ser apresentadas no prazo de (03) trés dias;

12.3. Os demais LICITANTES ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas contrarrazoes, no
prazo de (03) trés dias, contado da data final do prazo do recorrente, assegurada vista imediata dos
elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses;

12.4. A auséncia de manifestagdao imediata e motivada do LICITANTE quanto a inten¢do de recorrer,
nos termos do disposto no caput, importara na decadéncia desse direito, e o(a) Pregoeiro(a) estara
autorizado a adjudicar o objeto ao LICITANTE declarado vencedor;

12.5. 0 acolhimento do recurso importara na invalidacdo apenas dos atos que ndao podem ser
aproveitados;

12.6. Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados de segunda a sexta-
feira, nos dias uteis, da 8h as 12h e das 14h as 18h, na Companhia de Planejamento do Distrito
Federal - CODEPLAN, SAM Bloco “H” 42 andar - sala n? 413 - Ed. CODEPLAN - Brasilia/DF. (61) 3342-
1104 e 3342-2254.

13.DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

13.1. A adjudica¢do do objeto do presente certame sera viabilizada pelo(a) Pregoeiro(a) sempre que
nao tenha havido recurso;

13.2. A homologac¢do da Licitacdo é de responsabilidade exclusiva da autoridade competente e sé
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto ao proponente vencedor pelo(a) Pregoeiro(a),
ou, quando houver recurso, pela propria autoridade competente.

14.D0 CONTRATO

14.1. Conhecido o resultado da Licitagdo e a ordem de classificagdao, o adjudicatario serd convocado


mailto:cpl@codeplan.df.gov.br
mailto:cpl@codeplan.df.gov.br
http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.codeplan.df.gov.br/

para assinatura do Termo de Contrato, dentro do prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital,
sob pena de decadéncia do direito a contratagdao, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital;

14.2. O prazo para assinatura do Contrato serd de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da
intimagdo da adjudicataria, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, desde que ocorra
motivo justificado e aceito pela CODEPLAN;

14.3. De acordo com os critérios estabelecidos no presente Edital, apds a assinatura do Termo do
Contato, o CONTRATADO prestard garantia no valor de 5% (cinco por cento) do valor total da
contratacdo, mediante uma das modalidades previstas no art. 59, §1° da Resolu¢do 071/2018,
CONSAD/CODEPLAN, a sua escolha em até 10 dias Uteis;

14.4. A validade minima da garantia devera cobrir 03 (trés) meses, além do prazo pactuado para a
vigéncia contratual;

14.5. O Contrato somente podera ser alterado por acordo entre as partes, vedando-se ajuste que
resulte em violacdo da obrigacdo de licitar, conforme art. 61 da Resolugdo 071/2018
CONSAD/CODEPLAN;

14.6. Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicagao resumida do instrumento do Contrato e de
seus eventuais termos aditivos, no Diario Oficial do Distrito Federal;

14.7. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura, e ndo
sera prorrogado.

15.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

15.1. Executar os servigos conforme especificagées do presente Termo de Referéncia, com a alocac¢do
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais necessarios, na qualidade e quantidade para execuc¢do dos servigos;

15.2. Manter, durante o tempo da execu¢do do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por
ela assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo (Art. 55, Inciso XlIl da Lei n.2 8.666/93
e Resolugdo n2 071/2018 do Conselho de Administracdo da CODEPLAN);

15.3. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a implementagdo dos servigos previstos no
Termo de Referéncia;

15.4. Apresentar, em conformidade com cronograma, a nota fiscal/fatura referente aos servicos
prestados;

15.5. Responsabilizar-se civilmente por todos e quaisquer danos materiais, morais e/ou prejuizos
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente a CONTRATANTE ou a terceiros;

15.6. Responsabilizar-se por todas obriga¢des trabalhistas, como pagamento de saldrios, encargos
sociais e trabalhistas, previdencidrios, securitarios, taxas, impostos, seguro de vida, transporte,
guaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal e demais despesas eventuais
decorrentes da prestagao de servigos;

15.7. Manter, no minimo, os pisos salariais acordados em dissidios, conveng¢Ges coletivas e acordos
trabalhistas do local onde os servigos sao contratados e prestados;

15.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bdsicos dos servigos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinagGes em vigor e constante neste Termo;

15.9. Garantir as facilidades necessarias e o acesso de empregados da CONTRATANTE em suas
dependéncias, para a realizagao de auditoria nos servigos contratados;

15.10. Substituir qualquer dos pesquisadores, quando solicitado pela CONTRATANTE, caso seja
confirmado qualquer conduta inadequada aos servigos;

15.11. Elaborar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, relatérios gerenciais e/ou técnicos
referentes aos servigos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da solicita¢do;

15.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato;

15.13. Relatar imediatamente e por escrito 3 CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada
no decorrer da prestacdo dos servicos e prestar esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE;

15.14. Nao permitir a utilizagdo do trabalho do menor;

15.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de



sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos; com os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdria para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

15.16. Refazer, as suas custas, os servi¢os reprovados pelo Executor, arcando com o custo de todos os
materiais necessdrios. O critério para a reprovagao dos servicos levard em conta as checagens
realizadas pela equipe técnica da CONTRATANTE;

15.17. A CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a(s) correcao(Ges) do(s) servigos(s) que
ndo atender(em) as especificagbes do objeto contratado, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a
contar do recebimento da solicitacdo, ressaltando-se que o ato de recebimento n3ao importara,
necessariamente, na sua aceitagao;

15.18. Atender a todas as orientagbes do Executor, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita
fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendimento das reclamagdes formuladas;

15.19. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obriga¢Oes estabelecidas na legislagao
especifica de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdao com eles, ainda que verificados em
dependéncias da CONTRATANTE;

15.20. Participar de reunides de planejamento, execugdo, avaliagdo, monitoramento e validagdes de
procedimentos das atividades junto a CODEPLAN, arcando com todas as despesas relacionadas as
passagens aéreas, hospedagem e didrias de viagem que se fizerem necessarias para reunides de
trabalhos e demais atividades decorrentes do Contrato;

15.21. Garantir o sigilo absoluto das informacdes coletadas, abstendo-se de ceder, reproduzir e/ou
comercializar a base de dados, os produtos ou qualquer informagao neles constantes. Os produtos que
sdo objeto da prestagio de servicos pela CONTRATADA ¢é de propriedade exclusiva da
CONTRATANTE;

15.21. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto
deste Termo de Referéncia.

16.DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

16.1. Indicar um gestor do Contrato, conforme Art. 67, da Lei Federal n? 8.666/1993 e Decreto Distrital
n2 32.598/2010;

16.2. Cumprir os compromissos financeiros de acordo com as condi¢gdes e precos pactuados com a
CONTRATADA;

16.3. Fornecer e colocar a disposicao da CONTRATADA, todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessdarios para que a mesma possa desempenhar seus servigos dentro das normas do
Contrato e do Termo de Referéncia;

16.4. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre eventuais irregularidades
observadas no servigo prestado;

16.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades quaisquer,
débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugao do Objeto Contratado;

16.6. Prestar informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em
decorréncia da prestacdo de servigos, efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com as
condig¢des e pregos pactuados no Contrato;

16.7. Promover, por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos prestados pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em
registro préprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato
gue exija medidas por parte desta e, efetuando o seu atesto quando estiver em conformidade com os
parametros técnicos e qualidade exigida;

16.8. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades, qualquer
débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execu¢do do objeto contratado, para que sejam
adotadas medidas corretivas.

17.00 PAGAMENTO

17.1. O pagamento sera efetuado em 5 (cinco) parcelas, em conformidade com as condigBes previstas
no cronograma de execucdo da pesquisa (Item 7) e apds efetivada a entrega de cada produto
especificado. O pagamento também estara condicionado a verificacdo qualitativa, pela equipe de
checagem, dos servicos prestados. Apds a checagem e recebimento da nota fiscal eletronica, a



CONTRATANTE tera prazo de até 10 (dez) dias Uteis para efetuar o pagamento (Protocolo ICMS n2 42,
de 03 de julho de 2009). A nota fiscal deverd estar devidamente atestada por empregado designado
pela CODEPLAN, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da seguinte
documentagdo:

a ) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 10 de maio de 1943 (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011);

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de: certiddo quanto a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de
Quitagdo de Tributos e Contribui¢gdes Federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

c) Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, devidamente
atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990;

d) Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certiddo;

e) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou
domicilio fora do Distrito Federal.

17.2. Passados 30 (trinta) dias sem o devido pagamento por parte da CONTRATANTE, a parcela devida
sera atualizada monetariamente, desde o vencimento da obriga¢do até a data do efetivo pagamento
de acordo com a varia¢do “pro rata tempore” do IPCA.

17.3. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar os documentos exigidos conforme
legislagdao vigente e no forma do Termo de Referéncia.

17.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacdo que lhe for imposta em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
ao pleito de reajustamento de precos ou corre¢do monetaria (quando for o caso).

17.5. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serdo adotados os seguintes procedimentos:
a) a multa serd descontada do valor total do respectivo Contrato; e

b) se o valor da multa for superior ao valor devido pelos servicos prestados, responderd a
CONTRATADA pela sua diferenga que serd descontada dos pagamentos efetivamente devidos pela
CONTRATANTE, ou ainda, quando for o caso, cobrada judicialmente.

17.6. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de valores iguais ou
superiores a RS 5.000,00 (cinco mil reais), terdo seus pagamentos feitos exclusivamente mediante
crédito em conta corrente, em nome do beneficidrio junto ao Banco de Brasilia S.A.— BRB. Para tanto
deverdao apresentar o nimero da conta corrente e agéncia onde desejam receber seus créditos, de
acordo com o Decreto n.2 32.767 de 17/02/2011, publicado no DODF ne 35, pag. 3 de 18/02/2011.

18.DAS DISPOSIGCOES FINAIS

18.1. As normas disciplinadoras deste Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da CODEPLAN, a finalidade e
a seguranga da contratac¢ao;

18.2. Sdo facultadas ao(a) Pregoeiro(a), em qualquer fase da Licitagdo, a promogdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo, vedada a inclusdo posterior de
documento ou informac¢do que deveria constar no ato da sessdo publica;

18.3. A CONTRATADA podera aceitar, nas mesmas condi¢gdes propostas, os acréscimos ou supressodes
que se fizerem no objeto desta Licitagdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
contratado;

18.4. A CODEPLAN poderd revogar esta Licitacdo por razdes de interesse publico, decorrente de fato
superveniente devidamente comprovado, devendo anuld-la por ilegalidade, de oficio ou por
provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente fundamentado na forma do (artigo
50 da Resoluc¢do 071/2018 do CONSAD - CODEPLAN);

18.5. A pratica de ato ilicito visando a frustrar os objetivos desta Licita¢do sujeita o agente as sang¢des
previstas na Lei n2. 8.666/93 e suas altera¢des no que couber;

18.6. Todos e qualquer pedido de alteragdo do Contrato/Nota de Empenho oriundo deste Edital serdo
dirigidos a autoridade responsavel por sua emissdo, a quem caberd o deferimento ou nao do pedido;



18.7.A criagdo, a alteragdo ou a extingdo de quaisquer tributos ou encargos legais, bem como a
superveniéncia de disposi¢des legais, quando ocorridas apds a data da apresentagdao da proposta,
com comprovada repercussao nos pregos contratados, implicardo a revisdo destes para mais ou para
menos, conforme o caso, de acordo com o disposto no art. 76, §52 da Resolu¢do 071/2018 do CONSAD
- CODEPLAN;

18.8. As despesas com a execu¢do do objeto desta Licitagdo, correrdo a conta do Programa de
Trabalho n2 04.122.6203.3711.0007 (Realizagdo de Pesquisas Socioeconémicas da Codeplan) - Fonte:
100 - Natureza da Despesa: 33.90.39;

18.9. Na contagem dos prazos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento, e considerar-
se-d0 os dias consecutivos, na forma do art. 85 e seu paragrafo Unico, da Resolu¢do 071/2018 do
CONSAD - CODEPLAN;

18.10. Os casos omissos e demais duvidas suscitadas serdo dirimidas pelo(a) Pregoeiro(a), no
endere¢o mencionado no preambulo.

18.11. O foro para dirimir questdes relativas ao presente edital sera o de Brasilia/DF, com exclusdo de
qualquer outro, por mais privilegiado.

18.12. Havendo irregularidade neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a
Corrupgao, no telefone: 0800-6449060.

Brasilia - DF , XX de de 20XX.

ROSARIA DINIZ
Chefe do Nucleo de Contratos e Licitagdes - NUCOC

ANEXO |
TERMO REFERENCIA

CONTRATAGAO DE SERVICOS DE COLETA DE DADOS

PARA A PESQUISA SOBRE EMPREGABILIDADE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA NO DISTRITO
FEDERAL

1. OBJETO

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servico de andlise de dados secundarios e
coleta de dados primarios por meio de entrevistas com pessoas com deficiéncia e representantes de
empresas do Distrito Federal.

Os servigos prestados deverdao obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servigo, de
guantidades e de metodologia, conforme especificagdes técnicas descritas neste termo de referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

A lei federal n° 8.123, de 24 de julho de 1991, estabelece em seu artigo 93 que toda empresa com 100
ou mais empregados esta obrigada a preencher de 2% a 5% dos seus cargos com beneficidrios
reabilitados ou pessoas com deficiéncia. Caso todas as empresas cumprissem as cotas estabelecidas
em lei, haveria um enorme potencial de criagdo de postos de trabalho para essas pessoas. Contudo,

L ~ [1]
no Distrito Federal, cerca de 59% das empresas ndo cumprem essa cota (MTE, 2016) . A CODEPLAN
realizard pesquisa para melhor entender essa realidade e, com isso, apoiar gestores e legisladores
distritais no planejamento de intervengGes que busquem alterar esse quadro.

3. OBJETIVO DA PESQUISA

O objetivo geral da pesquisa é investigar quais sdo as dificuldades inerentes ao mercado de trabalho
que dificultam a inser¢do das pessoas com deficiéncia. Para cumprir esse objetivo, se abordardo



também os seguintes objetivos especificos:
e |dentificar as dificuldades experimentadas pessoas com deficiéncia para acessarem as
oportunidades de trabalho;

e Identificar as dificuldades encontradas no dia-a-dia para que as pessoas com deficiéncia que
conseguem postos formais de trabalho permanegam e prosperem em suas areas;

e Quantificar as empresas no Distrito Federal que ndo cumprem as cotas estabelecidas na lei
federal n° 8.213/91; e

e |dentificar dificuldades encontradas pelas empresas para cumprirem as cotas estabelecidas em
lei.

4. ETAPAS DA PESQUISA E PRODUTOS E ATIVIDADES EXECUTADAS PELA CONTRATADA

4.1. Etapa 1

4.1.1. Aetapa 1 consiste no planejamento da pesquisa, quando a CONTRATADA devera entregar
documento analitico de apresentacdo do planejamento da pesquisa, e quando a CONTRATADA dever3,
em conjunto com a CODEPLAN, definir cronograma de execugdo das atividades e executar a revisao de
literatura nacional e internacional sobre o acesso e permanéncia de pessoas com deficiéncia ao
mercado formal de trabalho.

4.1.2. Atividades:
1. Participar de reunido de alinhamento com equipe técnica da CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por
meio de videoconferéncia;

2. Apresentar plano de trabalho com descri¢do, objetivo, cronograma de execucdo, resultados
esperados de cada produto e definicdo da equipe que se responsabilizara pela realizagao da
pesquisa;

3. Realizar revisdo de literatura sobre empregabilidade de pessoas com deficiéncia. A metodologia
utilizada para realizar a revisdo de literatura deverd ser acordada entre a CONTRATADA e a
CODEPLAN;

4. Participar de reunido de validacdo do primeiro produto com equipe técnica da CODEPLAN, em
Brasilia/DF ou por meio de videoconferéncia.

4.1.3. Produto 1: Documento com apresenta¢do do planejamento da pesquisa e com a revisao
de literatura, de acordo com metodologia previamente acordada com a CODEPLAN, sobre o
acesso e permanéncia das pessoas com deficiéncia ao mercado formal de trabalho.

e O Produto 1 deverd ser entregue diagramado em formato PDF e em formato editavel (.doc ou
.docx).

4.2. Etapa 2
4.2.1. Aetapa 2 consiste na elaboragdo de diagndstico, a partir de dados secundarios, sobre a
situagdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho do Distrito Federal. Para realizagdo do
diagndstico, deverdo ser utilizados, pelo menos, os dados da:

e Pesquisa Distrital por Amostra de Domicilio (PDAD), realizada pela CODEPLAN;

e Pesquisa Nacional de Saude (PNS), do Ministério da Saude, de 2013; e

e Rela¢do Anual de Informagdes Sociais (RAIS), do Ministério da Economia, série histérica a ser
acordada com a CODEPLAN.

4.2.2. Atividades:

1. Participar de reunido de alinhamento com equipe técnica da CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por
meio de videoconferéncia;

2. Realizar diagndstico sobre a situa¢do das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho do
Distrito Federal, a partir de dados de, pelo menos: i) PDAD; ii) PNS (2013); e iii) RAIS;

3. Participar de reunido de validagdo do primeiro produto com equipe técnica da CODEPLAN, em



Brasilia/DF ou por meio de videoconferéncia.

Para esta etapa, a CONTRATANTE entregara os seguintes insumos:

Microdados da RAIS identificada; e
Microdados da PDAD.

4.2.3. Produto 2: Documento analitico contendo a realizagdo de diagndstico sobre a situagao
das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho do Distrito Federal.

O Produto 2 deverd ser entregue diagramado em formato PDF e em formato editavel (.doc ou
.docx).

4.3. Etapa 3

4.3.1. A etapa 3 consiste na quantificacdo, identificagdo e analise das empresas que cumprem e que
ndo cumprem a cota de contratacdo de pessoas com deficiéncia estabelecidas na Lei federal
n® 8.123/91. Para isso, a CONTRATADA deve utilizar os dados da Relacdo Anual de Informacdes
Sociais (RAIS) e dados coletados por meio de entrevistas com gestores de empresas amostradas entre
aquelas que cumprem e as que ndao cumprem a cota de contratagdo.

4.3.2. Atividades:

Participar de reunido de alinhamento com equipe técnica da CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por
meio de videoconferéncia;

Identificar as empresas que cumprem e que ndo cumprem as cotas estabelecidas na Lei federal
n° 8.123/91;

Selecionar as empresas que serdo contatadas, para que as equipes de gestdo de pessoas
possam responder as entrevistas. A selecdo das empresas devera ocorrer dentro de 8 (oito)
categorias:

empresa com até 200 empregados que cumpre a cota estabelecida em lei;

empresa com até 200 empregados que nao cumpre a cota estabelecida em lei;

empresa com quadro funcional entre 201 e 500 empregados que cumpre a cota estabelecida em
lei;

empresa com quadro funcional entre 201 e 500 empregados que ndo cumpre a cota

estabelecida em lei;

empresa com quadro funcional entre 501 e 1.000 empregados que cumpre a cota estabelecida
em lei;

empresa com quadro funcional entre 501 e 1.000 empregados que ndo cumpre a cota
estabelecida em lei;

empresa com mais de mil empregados que cumpre a cota estabelecida em lei; e

empresa com mais de mil empregados que ndo cumpre a cota estabelecida em lei;

Elaborar documento analitico contendo um perfil das empresas que cumprem e que ndo
cumprem as cotas estabelecidas na Lei federal n® 8.123/91;e

Participar de reunido de validagdo do primeiro produto com equipe técnica da CODEPLAN, em
Brasilia/DF ou por meio de videoconferéncia.

Para esta etapa, a CONTRATANTE entregard os seguintes insumos:

Relagdo Anual de Informagdes Sociais (RAIS) identificada.

4.3.3. Produto 3: Documento analitico contendo a identificacdo e perfil das empresas que cumprem e

ndo cumprem as cotas estabelecidas na Lei federal n® 8.123/91 e a sele¢do das empresas para a



etapa da realizagdo das entrevistas, conforme acordo prévio com a CODEPLAN.

e O Produto 3 devera ser entregue diagramado em formato PDF e em formato editavel (.doc ou
.docx).

4.4. Etapa 4

4.4.1. A etapa 4 consiste na construgdo e na aplicagdo de instrumento de entrevista com pessoas com
deficiéncia a serem selecionadas com apoio de associagdes da sociedade civil com sede no Distrito
Federal e de profissionais da drea de gestdo de pessoas das empresas que cumprem e que nao

cumprem as cotas estabelecidas na Lei federal n® 8.123/91. Também compdem a etapa 4 a
transcri¢do e analise dessas entrevistas.

4.4.2. Atividades:
1. Participar de reunido de alinhamento com equipe técnica da CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por
meio de videoconferéncia;

2. Construir proposta de roteiro de entrevistas a serem realizadas junto as equipes de gestdo de
pessoas das empresas que cumprem e que ndo cumprem a cota estabelecida na Lei federal

n® 8.123/91;
Construir proposta de roteiro de entrevista a ser aplicado junto a pessoas com deficiéncia;

Participar de reunido presencial de validagdo dos instrumentos com equipe técnica da
CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por meio de videoconferéncia;

5. Pré-testar os roteiros de entrevistas com pelo menos um profissional da area de gestdo de
pessoas e uma pessoa com deficiéncia e realizar os ajustes necessarios no instrumento;

6. Treinar em conjunto com a CODEPLAN os pesquisadores que realizardo as entrevistas;

Realizar entrevistas, que deverdo ser gravadas, com gestores de gestdo de pessoas e com
pessoas com deficiéncia a serem selecionadas;

8. Coletar, antes das entrevistas, termos de consentimento dos entrevistados;
Transcrever as entrevistas, usando notagdes a serem acordadas previamente com a CODEPLAN;

10. Realizar diagndstico sobre os dados coletados por meio das entrevistas dialogando com a
literatura sobre o tema;

11. Participar de reunido de validagdo do primeiro produto com equipe técnica da CODEPLAN, em
Brasilia/DF ou por meio de videoconferéncia.

Para esta etapa, a CONTRATANTE entregard os seguintes insumos:

e |dentificacdo e contato prévio das organiza¢des da sociedade civil que trabalham com pessoas
com deficiéncia no Distrito Federal;

e Ficha informativa sobre a pesquisa, a ser entregue as pessoas a serem entrevistadas; e

e Termo de consentimento a ser assinado pelos entrevistados;

Termo de confidencialidade, a ser assinado pelos entrevistadores, transcritores, e todos os que
entrarem em contato com os dados coletados.

4.4.3. Produto 4: Documento com a sistematiza¢do das entrevistas realizadas com as equipes de
gestdo de pessoas das empresas selecionadas na etapa 3 e com pessoas com deficiéncia previamente
indicados, e a andlise das entrevistas. O documento deve ter, pelo menos, os seguintes anexos:

i) os instrumentos de coleta;

ii) os termos de consentimento assinados pelos entrevistados, entrevistadores e transcritores, e todos
0 gque entrarem em contato com os dados;

iii) as entrevistas transcritas;

iv) os cadigos utilizados para a andlise dos dados coletados

e O Produto 4 devera ser entregue diagramado em formato PDF e em formato editavel (.doc ou



.docx);

e As analises das entrevistas deverdo conter uma se¢do com os achados e uma se¢do com a
discussdo sobre os achados

4.5. Etapa 5

4.5.1. A Etapa 5, a ser realizada pela CONTRATADA com acompanhamento da CODEPLAN, consiste na
elaborag¢do e diagramacgdo, com elementos visuais, do relatério final e do sumario-executivo.

4.5.2. Atividades:

1. Participar de reunido de alinhamento com equipe técnica da CODEPLAN, em Brasilia/DF ou por
meio de videoconferéncia;

2. Elaborar o relatério final e o sumario-executivo;

3. Diagramar com elementos visuais (graficos, infograficos, tabelas, fotos, entre outros) o relatério
final e o sumario-executivo com as principais informac¢des sobre a pesquisa; e

4. Participar de reunido presencial de validagdo do quinto produto com equipe técnica da
CODEPLAN, em Brasilia/DF.

4.5.3. Produtos da etapa 5:

1. Documento final analitico, com elementos visuais, diagramado e escrito de forma acessivel a
diferentes publicos. O documento deve conter, pelo menos, uma se¢dao de diagndstico do
problema, a descri¢ao de todas as etapas da pesquisa, e as analises principais;

2. Sumdrio-executivo da pesquisa, com limite de paginas a ser acordado entre CODEPLAN e
CONTRATADA.

4.6. Para realizagdo da andlise e da coleta de dados, a CONTRATADA devera alocar pesquisadores
com qualificagdo técnica e na quantidade adequada para atender aos critérios técnicos e aos prazos
estabelecidos pela CODEPLAN.

4.7. Quadro sintese das etapas e produtos a serem entregues

Etapa /
Descrigdo da etapa Descricao do produto
Produto ¢ P ¢ P
Documento com apresentagdo do
Planejamento da  pesquisa, definicdo de | planejamento da pesquisa e com a
cronograma de execugdo das atividades e | revisdo de literatura, de acordo
Etapa 1 / | execugdo da revisio de literatura nacional e | com metodologia previamente
Produto 1 | internacional sobre o acesso e permanéncia de | acordada com a CODEPLAN, sobre
pessoas com deficiéncia ao mercado formal de | o acesso e permanéncia das
trabalho. pessoas com deficiéncia ao
mercado formal de trabalho.
N . . . Documento analitico contendo a
Elaboragdo de diagndstico,a partir de dados . . L
o . " realizacdo de diagndstico sobre a
Etapa 2 / | secundarios, sobre a situagdo das pessoas com | . N
o L situagdo das pessoas com
Produto 2 | deficiéncia no mercado de trabalho do Distrito A
Federal deficiéncia no mercado de
' trabalho do Distrito Federal.
Documento analitico contendo a
identificacdo e perfil das empresas
e . e . ue cumprem e ndo cumprem as
Quantificagcdo, identificagdo e anadlise das d P . p
Etapa 3 / | empresas que cumprem e que ndo cumprem a cota cotas estabelecidas na Lei federal
- a no 8.123/91 e a sele¢do das
Produto 3 | de contratagdo de pessoas com deficiéncia empresas ara a  etapa da
estabelecidas na Lei federal n28.123/91 p - P P .
realizacdo das entrevistas,




conforme acordo prévio com a
CODEPLAN.

Etapa 4 /
Produto 4

Aplicagdo de instrumento de entrevista com
pessoas com deficiéncia a serem selecionadas com
apoio de associa¢Oes da sociedade civil com sede
no Distrito Federal e de profissionais da area de
gestdo de pessoas das empresas que cumprem e
gue ndo cumprem as cotas estabelecidas na Lei
federal n2 8.123/91.

Documento com a sistematiza¢do
das entrevistas realizadas com as
equipes de gestdo de pessoas das
empresas selecionadas na etapa 3
e com pessoas com deficiéncia
previamente indicados, e a andlise
das entrevistas.

Etapa 5 /
Produtos
5

Elaboragao e diagramagdo, com elementos visuais,
do relatdrio final e do sumario-executivo.

i. Documento final analitico, com
elementos visuais, diagramado e
escrito de forma acessivel a
diferentes publicos. O documento
deve conter, pelo menos, uma
sec¢do de diagndstico do problema,
a descri¢do de todas as etapas da
pesquisa, e as andlises principais;
ii. Sumario-executivo da pesquisa,

com limite de paginas a ser
acordado entre CODEPLAN e
CONTRATADA.

5. TAMANHO DA AMOSTRA

Previu-se a realiza¢do de uma entrevista com uma empresa por porte que cumpre e que ndo cumpre a
Lei federal n2 8.123/91 e entrevistas com pessoa com deficiéncia, alcancando um total de 16

entrevistas.

Entrevistados

Empresa com até 200 empregados que cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa com até 200 empregados que nao cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa entre 201 e 500 empregados que cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa entre 201 e 500 empregados que ndo cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa entre 501 e 1.000 empregados que cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa entre 501 e 1.000 empregados que ndao cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa com mais de 1.001 empregados que cumpre a cota estabelecida em lei

Empresa com mais de 1.001 empregados que ndo cumpre a cota estabelecida em lei

Pessoas com deficiéncia

6. CRITERIOS METODOLOGICOS

6.1. Coleta de dados qualitativos

As entrevistas serdo realizadas nas empresas que cumprem e que nhdo cumprem as cotas

estabelecidas na Lei federal n° 8.123/91 e com pessoas com deficiéncia que estejam empregadas e a
procura de colocagdo profissional. O local das entrevistas serd previamente acordado entre a
CONTRATADA, os entrevistados e a CODEPLAN.

Numero de entrevistas




O roteiro de entrevista serd elaborado pela CONTRATADA com acompanhamento da CODEPLAN e
devera ser pré-testado pela CONTRATADA.

As entrevistas deverdo ser gravadas e transcritas conforme regras previamente combinadas entre a
CODEPLAN e a CONTRATADA.

O treinamento dos entrevistadores sera realizado pela CONTRATADA em conjunto com a CODEPLAN.

Os audios das entrevistas deverdo ser entregues a CODEPLAN em formato MP3 ou MP4 e as
transcri¢bes deverdo ser entregues em arquivos de texto (.doc ou .docx).

6.2. Estimativa de tempo para aplica¢do dos instrumentos

Cada entrevista devera ter a duragdao de, no maximo, uma hora e trinta minutos.

6.3. Quantitativo de profissionais empregados na pesquisa

O quantitativo de profissionais necessarios para realizagao do objeto deste Termo de Referéncia é de
responsabilidade da CONTRATADA, a quem cabera definir e alocar o quantitativo de pessoal que
julgar necessario para execu¢do do servico contratado, obedecidos os parametros de qualidade e
prazos estabelecidos pela CONTRATANTE.

6.4. Estrutura e qualificacdo da equipe a ser considerada pela CONTRATADA

A equipe principal deverd contar com, no minimo, 01 (um) coordenador, 01 (um) especialista em
andlise de dados e a quantidade de pesquisadores de campo que a CONTRATADA considerar
necessario para que o servi¢o contratado seja concluido obedecendo aos parametros de qualidade e

prazos.

Equipe técnica
minima
exigida

Formacgdo académica minima

Experiéncia profissional minima exigida

Pesquisador(a)
Coordenador(a)

Mestrado nas areas de Servigo
Social, Ciéncias  Humanas,
Ciéncias Sociais. Ciéncias da
Saude ou Ciéncias Sociais
Aplicadas

Experiéncia profissional de no minimo 03 (trés)
anos em estudos, pesquisas e/ou projetos nas
seguintes areas: Assisténcia Social, Ciéncias
Sociais, Direitos Humanos, Politicas Publicas
e/ou Gestdo Publica

Coordenacdo/Supervisdo de no minimo 02 (dois)
estudos relevantes nas areas de Assisténcia
Social, Ciéncias Sociais, Direitos Humanos,
Politicas Publicas e/ou Gestdo Publica,
envolvendo pesquisa de campo

Pesquisador(a)
especialista
em andlise de
dados

Pés-Graduacdo em Ciéncias
Sociais, Ciéncias Humanas,
Ciéncias Sociais  Aplicadas,
Ciéncias da Saude ou Ciéncias
Exatas

Experiéncia de no minimo 02 (dois) anos na
andlise de dados quantitativos em pesquisas
e/ou estudos da drea social

Pesquisadores
de campo -
Realizacdo de
Entrevistas

Graduagao concluida em
Servigo Social, Ciéncias Sociais,
Ciéncias Humanas, Ciéncias
Sociais Aplicadas, Ciéncia da
Saude ou Ciéncias Exatas

Experiéncia prévia enquanto entrevistador em,
pelo menos, 1 (uma) pesquisa de campo




7. PRAZO, CRONOGRAMA DE EXECUCAO E ENTREGA DOS PRODUTOS

A execugdo dos servicos contratados pela CODEPLAN terd inicio apds a primeira reunido de
alinhamento entre a CONTRATADA e a CODEPLAN. Essa reunido devera ocorrer até, no maximo, 10
dias apds a assinatura do Contrato.

As entregas de produto previstas para cada etapa deverao ser encaminhadas para a CODEPLAN dentro
do prazo estipulado para apreciagao, verificagdo de consisténcia e aceite por parte do executor do
Contrato, acompanhadas das respectivas Notas Fiscais/Faturas.

Prazo de entrega dos . ., . Percentual de
Dias apds a assinatura do contrato
produtos desembolso
Produto 1 10 dias apds a assinatura do Contrato 10%
Produto 2 30 dias ap6s a assinatura do Contrato 15%
Produto 3 60 dias apods a assinatura do Contrato 20%
100 dias ap6s a assinatura do
Produto 4 P 40%
Contrato
120 dias ap6s a assinatura do
Produto 5 P 15%
Contrato
* Apds a assinatura do Contrato e/ou emissdo da Ordem de Servigo

8. PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS IMPORTANTES

8.1. A CONTRATADA devera apresentar as estratégias para execu¢do das entrevistas, inclusive as
estratégias de comunicagdo as empresas e as pessoas com deficiéncia.

8.2. A CONTRATADA arcarad com todos e quaisquer custos relacionados a coleta de dados resultante
da realiza¢do das entrevistas.

8.3. Os servigos realizados pela CONTRATADA serdo objeto de checagens a serem realizadas pela
equipe técnica da CODEPLAN. Caso os servigos sejam reprovados, a CONTRATADA devera refazer, as
suas custas, os servigos reprovados pelo Executor, arcando com o custo de todos os materiais
necessarios. Na checagem serd verificado, por amostragem, se as entrevistas foram realizadas, se o
entrevistador percorreu todo o roteiro e se os critérios metodoldgicos foram observados. O servigo
poderd ser reprovado, segundo critério de avalia¢gdo técnica da CODEPLAN. Entende-se por problemas
as incoeréncias nos procedimentos de aplica¢cdo das entrevistas. Ao longo da execugdo do Contrato a
empresa serd orientada no sentido de minimizar os problemas na coleta dos dados.

9. IDENTIFICACAO/ATESTADO DE EXECUCAO E CONTROLE DE QUALIDADE
9.1. Crachas

E obrigatéria a utilizagio de crachas da CONTRATADA pelos entrevistadores quando em servico de
campo. O crachd devera conter a identificacdo do entrevistador.

9.2. Atestado de execugdo e controle de qualidade

A execugdo dos servigos, uma vez de acordo com os critérios estabelecidos no presente Termo de
Referéncia e Clausulas Contratuais, sera atestada por gestor designado pela CODEPLAN a quem




competira, caso julgue necessario, valer-se de fiscal (is) para atestar o recebimento e aceite dos
produtos. O controle de qualidade dos produtos sera atestado por técnicos da CODEPLAN.

De posse dos parametros levantados, o empregado da CODEPLAN, designado como Gestor do
Contrato, procedera ao aceite e atesto da etapa dos servigos prestados e entregues.

10. QUALIFICAGAO TECNICA

A CONTRATADA deverad possuir capacitagdo técnica comprovada, mediante apresentagdo dos
seguintes Atestados:

1. Atestado de capacidade técnica expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que
comprove que o licitante ja executou ou estd executando com qualidade satisfatéria servigos de
pesquisa pertinentes, similares e compativeis com o objeto deste Termo de Referéncia.

2. Of(s) atestado(s) de capacidade/experiéncia técnica devera(3o) conter: (i) Nome, CNPJ e
endereco completo da pessoa juridica emitente; (ii) Nome completo do responsavel pela
emissdo, cargo, telefone para contato; (iii) Contrato ou documento de contratagdo ao qual se
relaciona o atestado; (iv) Objeto e vigéncia contratual; (v) Nome e telefone do signatario do
atestado; (vi) Detalhamento dos servicos executados: tipo, quantidades, natureza,
especificagbes, etc; (vii) Metodologias, tecnologias e outros recursos utilizados na execugdo;
(viii) Avaliacdo da qualidade dos servicos prestados; (ix) Outras informagbes julgadas
relevantes; e (x) Local, data e assinatura do responsavel pela emissao.

Somente sera(do) considerado(s) o(s) atestado(s) apresentado(s) em original(is) ou copia(s)
autenticada(s) em cartério.

11. REQUISITOS DA PROPOSTA DE PRECOS

As Propostas de Pregos deverdao ser apresentadas de acordo com as exigéncias previstas neste Termo
de Referéncia e Anexos, e deverdao ser apresentadas em arquivo eletrénico, com clareza, sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, assinada na Ultima pdgina e rubricada nas demais pelo
representante legal da CONTRATADA, devendo atender, ainda, aos requisitos abaixo, para fins de
obten¢do de sua classificagao:

- Apresentar a identificagdao do enderego, nimero do CNPJ e da inscri¢do estadual ou municipal, se for
0 caso, bem como a assinatura de seu representante legal;

- Conter todas as condi¢gOes de ofertas exigidas neste Termo de Referéncia e Anexos, escritas de
maneira a ndo ensejar duvidas por ocasido da analise e do julgamento, ndo se admitindo expressdes
vagas ou imprecisas;

- Apresentar o curriculo da equipe principal com a formagao e experiéncia dos profissionais;

- Conter prazo de validade minimo de 60 (sessenta) dias;

- Computar todos os tributos, impostos, taxas, fretes e quaisquer outros encargos que incidam ou
venham a incidir sobre o objeto licitado. A Comissdo considerard que quaisquer outros encargos
financeiros ndo informados estardo inclusos nos precos ofertados, ndo sendo admitida posterior
inclusdo;

- Conter declaragdo expressa, assinada pelo representante legal, de que se compromete a cumprir
todos os prazos estabelecidos no Termo de Referéncia;

- Conter declaragdao de que nos pregos cotados estdo incluidas todas as despesas que, direta ou



indiretamente, fazem parte da prestagdo dos servigos, tais como impostos, taxas, transportes,
encargos sociais e trabalhistas, seguros, e quaisquer outras que possam incidir sobre gastos da
CONTRATADA destinados ao cumprimento do Contrato. Ndo serd admitida proposta de prego que
apresente valores simbdlicos, irrisérios, nulos ou incompativeis com os praticados no mercado;

- Conter planilha de composicdo de precos por produto, a ser preenchida conforme o Anexo l;

- A empresa devera fornecer um nome e o telefone celular do preposto da empresa que respondera
por qualquer ato da CONTRATADA;

- Em caso de divergéncia entre os valores em algarismos e por extenso, serdo levados em conta estes
ultimos;

- Nos precgos ofertados ndo serdo admitidos descontos ou referéncia a pregos propostos pelas demais
EMPRESAS;

- A apresentac¢do da proposta de pregos implica aceitagdo plena e irrefutavel das condi¢des do Termo
de Referéncia.

12. REGIME DE EXECUCAO DE SERVICO

O objeto do presente Termo de Referéncia sera executado de forma indireta, sob regime de
empreitada menor prego global.

13. CLASSIFICACAO DA DESPESA

O objeto do presente Termo de Referéncia correra por conta do Programa de Trabalho
04.122.6203.3711.0007 (Estudos e Pesquisas Socioeconémicas, Urbano e Ambientais). Fonte: 100 -
Natureza da Despesa: 33.90.39.(05).

14. CRITERIO DE JULGAMENTO
O critério de julgamento das propostas sera o de MENOR PRECO GLOBAL.

15. GARANTIA CONTRATUAL

A empresa devera recolher em nome da CODEPLAN, uma das modalidades de garantia contratual,
definidas na Lei n2 8.666/93, no percentual de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato, em
até 10 (dez) dias, apds a data de assinatura do Contrato.

16. PENALIDADES

Em caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial dos compromissos assumidos ou
qualguer outra inadimpléncia contratual, a CONTRATADA estara sujeita, sem prejuizo da
responsabilidade civil e criminal, no que couber, ao disposto nos Artigos 86 a 88 da Lei n2 8.666/93,
na Resolugdo n2 071/2018 do Conselho de Administracdo da CODEPLAN e no Decreto Distrital n®
26.851, de 30 de maio de 2006 e suas alteragdes.

17. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

S3o obrigagdes e responsabilidades da CONTRATANTE:

a) Indicar um gestor do Contrato, conforme Art. 67, da Lei Federal n2 8.666/1993 e Decreto Distrital n2
32.598/2010;

b) Cumprir os compromissos financeiros de acordo com as condi¢bes e pregos pactuados com a
CONTRATADA;



c) Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e informac¢des que se fizerem
necessarios para que a mesma possa desempenhar seus servicos dentro das normas do Contrato e do
Termo de Referéncia;

d) Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre eventuais irregularidades observadas
no servigo prestado;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades quaisquer,
débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugao do Objeto Contratado;

f) Prestar informagBes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em
decorréncia da presta¢do de servigos, efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com as
condig¢des e pregos pactuados no Contrato;

g) Promover, por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos
prestados pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato que exija
medidas por parte desta e, efetuando o seu atesto quando estiver em conformidade com os
parametros técnicos e qualidade exigida;

h) Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades, qualquer
débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execu¢do do objeto contratado, para que sejam
adotadas medidas corretivas.

18. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
S3o obrigacdes e responsabilidades da CONTRATADA:

a) Executar os servigcos conforme especificacdes do presente Termo de Referéncia, com a alocagdo
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais necessarios, na qualidade e quantidade para execuc¢do dos servigos;

b) Manter, durante o tempo da execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigacGes por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo (Art. 55, Inciso Xl da Lei n.2 8.666/93 e
Resolugdo n? 071/2018 do Conselho de Administragcdo da CODEPLAN);

c) Atender as solicitacdes da CONTRATANTE quanto a implementac¢do dos servigos previstos no Termo
de Referéncia;

d) Apresentar, em conformidade com cronograma, a nota fiscal/fatura referente aos servicos
prestados;

e) Responsabilizar-se civilmente por todos e quaisquer danos materiais, morais e/ou prejuizos
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente a CONTRATANTE ou a terceiros;

f) Responsabilizar-se por todas obrigagdes trabalhistas, como pagamento de salarios, encargos sociais
e trabalhistas, previdencidrios, securitdrios, taxas, impostos, seguro de vida, transporte, quaisquer
outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal e demais despesas eventuais decorrentes
da prestagdo de servigos;

g) Manter, no minimo, os pisos salariais acordados em dissidios, conven¢bes coletivas e acordos
trabalhistas do local onde os servigos sao contratados e prestados;



h) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados, de
conformidade com as normas e determinagdes em vigor e constante neste Termo;

i) Garantir as facilidades necessarias e o acesso de empregados da CONTRATANTE em suas
dependéncias, para a realizagao de auditoria nos servigos contratados;

j) Substituir qualquer dos pesquisadores, quando solicitado pela CONTRATANTE, caso seja confirmado
qualquer conduta inadequada aos servigos;

k) Elaborar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, relatdrios gerenciais e/ou técnicos referentes
aos servigos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da solicita¢do;

I) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato;

m) Relatar imediatamente e por escrito a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servicos e prestar esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE;

n) Nao permitir a utilizacdo do trabalho do menor;

o) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos; com os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdria para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

p) Refazer, as suas custas, os servigos reprovados pelo Executor, arcando com o custo de todos os
materiais necessdrios. O critério para a reprovagao dos servicos levard em conta as checagens
realizadas pela equipe técnica da CONTRATANTE;

g) A CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a(s) correcdo(des) do(s) servigos(s) que
ndo atender(em) as especificagbes do objeto contratado, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a
contar do recebimento da solicitacdo, ressaltando-se que o ato de recebimento n3do importara,
necessariamente, na sua aceitagao;

r) Atender a todas as orientagdes do Executor, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacdo,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendimento das reclamagdes formuladas;

s) Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica
de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados, no
desempenho dos servicos ou em conexdao com eles, ainda que verificados em dependéncias da
CONTRATANTE;

t) Participar de reunides de planejamento, execu¢do, avaliagdo, monitoramento e validagbes de
procedimentos das atividades junto a CODEPLAN, arcando com todas as despesas relacionadas as
passagens aéreas, hospedagem e didrias de viagem que se fizerem necessarias para reunides de
trabalhos e demais atividades decorrentes do Contrato;

u) Garantir o sigilo absoluto das informacbes coletadas, abstendo-se de ceder, reproduzir e/ou
comercializar a base de dados, os produtos ou qualquer informagao neles constantes. Os produtos que
sdo objeto da prestac¢do de servicos pela CONTRATADA é de propriedade exclusiva da CONTRATANTE;



v) Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informagdo acerca das atividades objeto deste
Termo de Referéncia.

19. DA FISCALIZACAO

19.1. A execugdo dos servicos serd acompanhada e fiscalizada por gestor especialmente designado
pela CODEPLAN, que anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for
necessario a regularizacdo das faltas ou defeitos observados, além das atribuicdes contidas nas
Normas de Execugdao Orgamentaria e Financeira do Distrito Federal.

19.2. Nao obstante a CONTRATADA seja Unica e exclusiva responsavel pela execu¢ao de todos os
servicos definidos no Termo de Referéncia e seus Anexos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de
exercer a mais ampla fiscaliza¢do sobre os servigos, por intermédio de representante especificamente
designado, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:

a) Sustar a execugdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com o especificado,
sempre que essa medida se torne necessaria;

b) Exigir a substituicio de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA que, a seu critério,
venha a prejudicar o bom andamento dos servigos;

c) Determinar a reexecugdo dos servigos realizados com falha, erro ou negligéncia, lavrando termo de
ocorréncia do evento.

20. DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado em 5 (cinco) parcelas, em conformidade com as condi¢des previstas no
cronograma de execu¢do da pesquisa (ltem 7) e apds efetivada a entrega de cada produto
especificado. O pagamento também estara condicionado a verificacdo qualitativa, pela equipe de
checagem, dos servicos prestados. Apds a checagem e recebimento da nota fiscal eletronica, a
CONTRATANTE tera prazo de até 10 (dez) dias Uteis para efetuar o pagamento (Protocolo ICMS n2 42,
de 03 de julho de 2009). A nota fiscal deverd estar devidamente atestada por empregado designado
pela CODEPLAN, de acordo com as exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da seguinte
documentagdo:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943 (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011);

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresenta¢do de: certiddo quanto a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de
Quitagdo de Tributos e Contribuigdes Federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

c) Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, devidamente
atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990;

d) Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagdo judicial expedida pelo distribuidor da
sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certiddo;

e) Certiddo Negativa de Débitos ou Certiddo Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou
domicilio fora do Distrito Federal.



21. DO CONTRATO

a) O Contrato decorrente deste Termo de Referéncia tera vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua

assinatura.

b) O Contrato ndo tera seu prazo de vigéncia prorrogado.

Brasilia, 31 de julho de 2019.

ANEXO | — PLANILHA DE PRECOS

PRODUTO

DESCRICAO

VALOR TOTAL GLOBAL

Produto 1

Documento com apresenta¢do do planejamento da pesquisa e com
a revisdao de literatura, de acordo com metodologia previamente
acordada com a CODEPLAN, sobre o acesso e permanéncia das
pessoas com deficiéncia ao mercado formal de trabalho.

Produto 2

Documento analitico contendo a realizagao de diagndstico sobre a
situagdo das pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho do
Distrito Federal.

Produto 3

Documento analitico contendo a identificacdo e perfil das
empresas que cumprem e hao cumprem as cotas estabelecidas na
Lei federal no 8.123/91 e a sele¢do das empresas para a etapa da
realizagdo das entrevistas, conforme acordo prévio com a
CODEPLAN.

Produto 4

Documento com a sistematizagdo das entrevistas realizadas com
as equipes de gestdo de pessoas das empresas selecionadas na
etapa 3 e com pessoas com deficiéncia previamente indicados, e a
andlise das entrevistas.

Produto 5

i. Documento final analitico, com elementos visuais, diagramado e
escrito de forma acessivel a diferentes publicos. O documento
deve conter, pelo menos, uma sec¢do de diagndstico do problema, a
descrigdo de todas as etapas da pesquisa, e as analises principais;
ii. Sumario-executivo da pesquisa, com limite de pdginas a ser
acordado entre CODEPLAN e CONTRATADA.

[1] Dados extraidos da Relagdo Anual de InformagGes Sociais, do Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) de 2016 e processados pela Dieps/CODEPLAN.

(Papel Timbrado da LICITANTE) Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 11/2019

A empresa

CNPJ

ANEXO-I
MODELO DE DECLARAGAO

(Atendimento aos Requisitos de Habilita¢ao)

inscrita

no

sediada




em por intermédio

de seu representante legal o(a) Sr(a) ,
portador(a) da  Carteira de Identidade n.2 ., e do CPF
0o TS ,

DECLARA, que a empresa atende a todos os requisitos de habilitagdo, bem como apresenta sua
proposta com indicagdo do objeto e do prego oferecido os quais atendem plenamente ao edital.

Brasilia (DF), de de 20XX.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-II
MODELO DE DECLARACAO
(Inciso V do Artigo 27 da Lei Federal n2 8.666/93) (Papel Timbrado da LICITANTE)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 11/2019

A empresa , inscrita no CNPJ/MF n°
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
, portador(a) da Carteira de Identidade no e do CPF no

, DECLARA, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal no
8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei Federal no 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de aprendiz ( ).

Brasilia (DF), de de 2019.

(Representante legal)
(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

(Observagdo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

ANEXO-IV
MODELO DA DECLARACAO
(Inexisténcia de Fatos Impeditivos) (Papel Timbrado da LICITANTE)

Ref.: Pregdo Eletrénico n2. 11/2019

A empresa , inscrita no CNPJ n° , sediada
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade n2 e do CPF no

DECLARA, sob as penas da Lei, que ndo se encontra em processo de Faléncia ou Concordata, e que ate
a presente data ndo existem fatos precedentes impeditivos para sua habilitagdo no presente processo



licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Brasilia (DF), de de 2019.

(Representante legal)

(CARIMBO DO CNPJ DA LICITANTE)

ANEXO-V
(MINUTA DE CONTRATO)

CONTRATONS. XX/20XX, A SER

CELEBRADO ENTRE A COMPANHIA DE

PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL —
CODEPLAN E A EMPRESA

Processo n2. 00121-00001836/2019-09.

A COMPANHIA DE PLANEJAMENTO DO DISTRITO FEDERAL - CODEPb#dNta no CNPJ sob o n.2
00046060/0001-45, sediada em Brasilia/DF, SAM - Bloco H, Edicio CODEPLAN, doravante denominada
CONTRATANTE, representada, neste ato, por seu Presidente, EANSLEY CHARLLES DE LIMA
brasileiro, solteiro, Doutor em Histdéria Econémica, portador da carteira de idendade n.2 1.516.515
SSP/DF e do CPF n.2 852.352.881-49, e, por sua Diretora Administrava Financeira, JULIANA DIAS
GUERRA NELSON FERREIRA CRURZrasileira, solteira, Advogada, OAB-DF 29.149 portadora da
carteira de identidade n2 3.283.352 SSP/DF e CPF n2 009.218.924-54, ambos residentes e domiciliados

em Brasilia-DF, e, do outro lado, a empresa ,  CNPJ/MF
n.e ,sediada  a , doravante
denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu, , tendo

em vista a homologacdo do Pregdo Eletrénico n.2 11/2019, constante do Processo n.2 00121-
00001836/2019-09 e, em conformidade com a Resolugdo N2 071, de 30 de julho de 2018, do Conselho
de Administracdo — CONSAD, da CODEPLAN, elaborada com base no disposto no Art. 40 da Lei n2
13.303, de 30 de junho de 2016; em conformidade com o Decreto Distrital n.2 23.460/02, e suas
alteragles, e, ainda, conforme a Decisdo da Diretoria Colegiada da CODEPLAN, Sessdao n2 XXXX,
datada de XX/XX/XXXX, resolvem celebrar este Contrato mediante as seguintes Clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada para presta¢do de servigo de analise de dados secundarios
e coleta de dados primarios por meio de entrevistas com pessoas com deficiéncia e representantes de
empresas do Distrito Federal.

Os servigos prestados deverdao obedecer aos requisitos técnicos de niveis de qualidade de servigo, de
guantidades e de metodologia, conforme especificagdes técnicas descritas no Termo de Referéncia,
conforme especificagdes e condigdes estabelecidas no Edital e seus anexos | a V.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura e ndo
havera prorrogacao.



CLAUSULA TERCEIRA - DO REGIME DE EXECUCAO

3.1. Este Contrato sera executado de forma indireta, sob o regime de empreitada por menor prego
global, de acordo com o disposto no art. 21, inciso Il, da Resolu¢do 071/2018 — CONSAD/CODEPLAN.

CLAUSULA QUARTA - DA VINCULAGCAO

4.1. O presente Contrato estd vinculado aos termos do ato convocatdrio da Licitagdo, modalidade
Pregdo Eletrénico n? 11/2019, nos moldes do Art. 58, Inciso VIII da Resolugdo 071/2018 do CONSAD -
CODEPLAN.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR E SUPORTE FINANCEIRO E ORCGAMENTARIO

5.1. O valor total do presente ajuste é de RS ( ) por conta da seguinte Dotagdo
Orgamentaria: Programa de Trabalho Programa de Trabalho n2 04.122.6203.3711.0007 - Fonte:
100 - Natureza da Despesa: 33.90.39 (05). Nota de Empenho ne: /20XX. Data: XX/XX/20XX.

CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1. Ndo sera admitido o Reajuste deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1. O pagamento sera efetuado em 5 (cinco) parcelas, em conformidade com as condigBes previstas
no cronograma de execucdo da pesquisa (Item 7) e apds efetivada a entrega de cada produto
especificado;

7.2. O pagamento também estara condicionado a verificacdo qualitativa, pela equipe de checagem,
dos servigos prestados;

7.3. Apds a checagem e recebimento da nota fiscal eletrénica, a CONTRATANTE tera prazo de até 10
(dez) dias uteis para efetuar o pagamento (Protocolo ICMS n2 42, de 03 de julho de 2009).

7.4. A nota fiscal deverd estar devidamente atestada por empregado designado pela CODEPLAN, de
acordo com as exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da seguinte documentacao:

a. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certidao negativa, nos termos do Titulo VII- A da Consolidagdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 12 de maio de 1943. (Incluido pela Lei n2 12.440, de 2011);

b. Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagao de: certiddo quanto a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddo de
Quitagdo de Tributos e Contribuicdes Federais", fornecida pela Delegacia da Receita Federal;

c. Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal, devidamente
atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990;

d. Certiddo Negativa de faléncia, concordata ou recuperagao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade
expresso na propria Certiddo;

e. Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria de
Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou
domicilio fora do Distrito Federal.

Paragrafo Primeiro: O pagamento fica condicionado, ainda, a apresentacdo da Certiddo Negativa de
Débitos para com o GDF, expedida pela Secretaria de Fazenda do Distrito Federal e Certiddo Negativa
de Débitos para com a Fazenda Publica Federal (Unido), Estadual ou Municipal, em plena validade,
nao cabendo direito a reclamacgdo, indenizagao, multa, reajuste, corregao monetdria ou compensagao
de qualquer natureza; e Guia de Recolhimento do INSS devidamente autenticada, acompanhada da
respectiva folha de pagamento, conforme o Paragrafo 32 do Art. 42 do Decreto Federal n.2 2.173, de
05.03.97 e Certificado de Regularidade de Situagdo - CRS, para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal, de acordo com a Lei n.2 8.036/90.

Paragrafo Segundo: As faturas somente serdo pagas apds o recolhimento pela CONTRATADAde
qualguer multa que lhe tenha sido imposta em decorréncia de inadimplemento contratual, sem que
isso gere direito ao pleito de reajustamento de pregos ou corre¢do monetaria.

Paragrafo Terceiro: Caso a CONTRATANTE n3ao cumpra o prazo de pagamento estipulado no Edital ou
neste Contrato, pagard a CONTRATADAatualizagdo financeira de acordo com a variagdo do IPCA,
proporcionalmente aos dias de atraso.



CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Executar os servigos conforme especificagdes do presente Termo de Referéncia, com a alocagao
dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer os
materiais necessarios, na qualidade e quantidade para execuc¢do dos servigos;

8.2. Manter, durante o tempo da execug¢do do Contrato, em compatibilidade com as obriga¢des por ela
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo (Art. 55, Inciso Xl da Lei n.2 8.666/93 e
Resolugdo n? 071/2018 do Conselho de Administragdo da CODEPLAN);

8.3. Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a implementa¢do dos servigos previstos no
Termo de Referéncia;

8.4. Apresentar, em conformidade com cronograma, a nota fiscal/fatura referente aos servicos
prestados;

8.5. Responsabilizar-se civilmente por todos e quaisquer danos materiais, morais e/ou prejuizos
causados pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes,
dolosa ou culposamente a CONTRATANTE ou a terceiros;

8.6. Responsabilizar-se por todas obriga¢des trabalhistas, como pagamento de saldrios, encargos
sociais e trabalhistas, previdencidrios, securitarios, taxas, impostos, seguro de vida, transporte,
guaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal e demais despesas eventuais
decorrentes da prestagao de servigos;

8.7. Manter, no minimo, os pisos salariais acordados em dissidios, convengdes coletivas e acordos
trabalhistas do local onde os servigos sdao contratados e prestados;

8.8. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinagbes em vigor e constante neste Termo;

8.9. Garantir as facilidades necessarias e o acesso de empregados da CONTRATANTE em suas
dependéncias, para a realizagao de auditoria nos servigos contratados;

8.10. Substituir qualquer dos pesquisadores, quando solicitado pela CONTRATANTE, caso seja
confirmado qualquer conduta inadequada aos servigos;

8.11. Elaborar, sempre que solicitado pela CONTRATANTE, relatdrios gerenciais e/ou técnicos
referentes aos servigos produzidos, os quais deverdo ser entregues no prazo maximo de 5 (cinco) dias
Uteis a contar da solicita¢do;

8.12. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo
executar atividades ndo abrangidas pelo Contrato;

8.13. Relatar imediatamente e por escrito a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada
no decorrer da prestacdo dos servicos e prestar esclarecimentos que forem solicitados pela
CONTRATANTE;

8.14. N3o permitir a utiliza¢do do trabalho do menor;

8.15. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos; com os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdria para o atendimento ao objeto da licitagdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993;

8.16. Refazer, as suas custas, os servigos reprovados pelo Executor, arcando com o custo de todos os
materiais necessdrios. O critério para a reprovagao dos servicos levard em conta as checagens
realizadas pela equipe técnica da CONTRATANTE;

8.17. A CONTRATADA devera providenciar, as suas expensas, a(s) corre¢do(des) do(s) servigos(s) que
ndo atender(em) as especificagbes do objeto contratado, no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a
contar do recebimento da solicitacdo, ressaltando-se que o ato de recebimento ndo importara,
necessariamente, na sua aceitagao;

8.18. Atender a todas as orientagdes do Executor, sujeitando-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagao,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendimento das reclamagdes formuladas;

8.19. Adotar todas as providéncias e assumir todas as obrigacles estabelecidas na legisla¢do
especifica de acidente do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus
empregados, no desempenho dos servigos ou em conexdao com eles, ainda que verificados em
dependéncias da CONTRATANTE;

8.10. Participar de reunides de planejamento, execuc¢do, avaliagdo, monitoramento e valida¢des de
procedimentos das atividades junto a CODEPLAN, arcando com todas as despesas relacionadas as
passagens aéreas, hospedagem e didrias de viagem que se fizerem necessarias para reunides de



trabalhos e demais atividades decorrentes do Contrato;

8.20. Garantir o sigilo absoluto das informagdes coletadas, abstendo-se de ceder, reproduzir e/ou
comercializar a base de dados, os produtos ou qualquer informagao neles constantes. Os produtos que
sdo objeto da prestacio de servicos pela CONTRATADAé de propriedade exclusiva da
CONTRATANTE;

8.21. Abster-se de veicular publicidade ou qualquer outra informac¢do acerca das atividades objeto
deste Termo de Referéncia.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Indicar um gestor do Contrato, conforme Art. 67, da Lei Federal n2 8.666/1993 e Decreto Distrital
n2 32.598/2010;

9.2. Cumprir os compromissos financeiros de acordo com as condi¢Ges e pregos pactuados com a
CONTRATADA;

9.3. Fornecer e colocar a disposicdo da CONTRATADA, todos os elementos e informagdes que se
fizerem necessdarios para que a mesma possa desempenhar seus servigos dentro das normas do
Contrato e do Termo de Referéncia;

9.4. Notificar, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre eventuais irregularidades observadas
no servigo prestado;

9.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades quaisquer,
débitos de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execugao do Objeto Contratado;

9.6. Prestar informagOes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA em
decorréncia da presta¢dao de servigos, efetuar os pagamentos a CONTRATADA, de acordo com as
condig¢des e pregos pactuados no Contrato;

9.7. Promover, por intermédio do executor do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos
servicos prestados pela CONTRATADA, sob os aspectos quantitativos e qualitativos, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de qualquer fato
gue exija medidas por parte desta e, efetuando o seu atesto quando estiver em conformidade com os
parametros técnicos e qualidade exigida;

9.8. Notificar a CONTRATADA, por escrito e com antecedéncia, sobre multas, penalidades, qualquer
débito de sua responsabilidade, bem como fiscalizar a execu¢do do objeto contratado, para que sejam
adotadas medidas corretivas.

CLAUSULA DEZ - DA ALTERAGAO

10.1. Toda e qualquer alteragao do avengado neste Contrato somente poderd ocorrer por acordo entre
as partes e devera ser processada mediante a celebragdao de Termo Aditivo, vedada a modificacdo do
objeto.

CLAUSULA ONZE - DO ViINCULO EMPREGATICIO

11.1. A CONTRATADAEé responsavel pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da
execuc¢do do Contrato.

Paragrafo Unico:A inadimpléncia da CONTRATADAquanto aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu pagamento, nem poderd onerar
o objeto do Contrato.

CLAUSULA DOZE - DA GARANTIA

12.1. A empresa devera recolher em nome da CODEPLAN uma das modalidades de garantia contratual
definidas no Art. 59, §12 da Resolugdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN, no valor de 5% (cinco por
cento) do total do Contrato, em até 10 dias Uteis, a contar da data da assinatura deste;

12.2. A garantia prestada pela CONTRATADA, serd liberada ou restituida apds execucdo do Contrato,
devendo ser atualizada monetariamente na hipotese do inciso I, do & 12 do Art. 59 da Resolugdo
071/2018 - CONSAD - CODEPLAN;

12.3. A garantia sera levantada pela CONTRATADAmediante expressa declaragdo nos autos do
Gestor ou Gestor Substituto do Contrato, por parte da CODEPLAN, de que foram cumpridos todos os
termos contratuais.



CLAUSULA TREZE - DAS PENALIDADES

13.1. Em caso de inexecucdo total ou parcial dos servicos ou qualquer outra inadimpléncia contratual,
a CONTRATADAestara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, no que couber, de
acordo com o disposto nos Artigos 86 a 88 da Lei n.2 8.666/93 e, no Decreto Distrital n2. 26.851, de 30
de maio de 2006, e suas alteragdes, as seguintes penalidades:

l. adverténcia;
Il. multa.

13.2. A multa sera imposta a CONTRATADApor atraso injustificado na entrega ou execu¢do deste
Contrato, e sera aplicada nos seguintes percentuais:

1. 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de
servigos, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que
corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

I.0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou
execucdo de servigos, calculado, desde o primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente a parte
inadimplente, em carater excepcional, e a critério da CONTRATANTE, quando o atraso ultrapassar 30
(trinta) dias;

lll. 5% (cinco por cento) sobre o valor total do Contrato/nota de empenho, por descumprimento do
prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagao do disposto nos incisos | e Il deste artigo;

IV. 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou
retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela CONTRATANTE, recusa parcial ou
total na entrega de material, recusa na conclusdo do servico ou rescisdo do Contrato/nota de
empenho, calculado sobre a parte inadimplente;

V. 20% (vinte por cento) sobre o valor do Contrato/nota de empenho, pelo descumprimento de
qualquer clausula deste ajuste, exceto prazo de entrega.

13.2. A multa serd formalizada por simples apostilamento contratual, na forma do art. 65, § 82, da Lei
n° 8.666, de 1993 e serd executada apds processo administrativo, oferecida a CONTRATADAa
oportunidade de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificacdo, nos termos do § 3o do art. 86 da mesma norma legal, observada a seguinte ordem:

I. mediante desconto no valor da garantia depositada, prevista na Cladusula Treze, acima;

Il. mediante desconto no valor das parcelas devidas a CONTRATADA; I11- mediante procedimento
administrativo ou judicial de execugao.

13.3. Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além da perda desta, respondera
a CONTRATADApela sua diferenga, devidamente atualizada pelo INPC ou equivalente, que sera
descontada dos pagamentos;

13.4. O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do dia seguinte
ao do vencimento do prazo de entrega ou execugao deste Contrato, se dia de expediente normal na
reparticao interessada, ou no primeiro dia util seguinte;

13.5. Em despacho, com fundamentagdao sumdria, podera ser relevado:
l. 0 atraso ndo superior a 5 (cinco) dias;
Il. a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

13.6. A multa poderad ser aplicada cumulativamente com outras sangdes, segundo a natureza e a
gravidade da falta cometida, consoante o previsto no paragrafo Unico do art. 22 do Decreto n° 26.851,
de 30 de maio de 2006 e observado o principio da proporcionalidade;

13.7. Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou contrato deverdo ser cancelados
e/ou rescindidos, exceto se houver justificado interesse da CONTRATANTE em admitir atraso superior
a 30 (trinta) dias, que sera penalizado na forma do inciso Il do Paragrafo Primeiro;

13.8. A sangdo pecunidria prevista no inciso IV do Paragrafo Primeiro ndo se aplica nas hipdteses de
rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades;

13.9. A eventual aplicagdao de multa prevista neste Contrato ndo exime a CONTRATADAde responder
judicialmente, pelos eventuais prejuizos causados a Fazenda do Distrito Federal, devidos a problemas
gue deveriam ter sido previstos e solucionados a tempo;

13.10. Declarag¢dao de inidoneidade para licitar ou contratar com a CONTRATANTEenquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serda concedida sempre
que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos resultantes e depois de decorrido
0 prazo da sang¢do aplicada com base no paragrafo anterior, e 0 que mais constar nos artigos 86 a 88,



inclusive, da Lei Federal n.2 8.666/93.

CLAUSULA QUATORZE - DO EXECUTOR

14.1. A CONTRATANTEdesignara um Executor para este Contrato, que desempenhara as atribui¢des
previstas nas Normas de Execu¢do Orcamentdria, Financeira e Contabil.

CLAUSULA QUINZE - DOS DEBITOS PARA COM A FAZENDA PUBLICA

15.1. Os Débitos da CONTRATADA para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo deste ajuste, serdao
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugdao na forma da legislagdo pertinente, podendo,
guando for o caso, ensejar a rescisao unilateral deste Contrato.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA DISSOLUCAO

16.1. Esta avenga podera ser dissolvida de comum acordo, bastando para tanto, que haja
manifesta¢do por escrito, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, por uma das partes, sem
interrup¢do do curso normal da execugdo deste Contrato.

CLAUSULA DEZESSETE - DA RESCISAO

17.1. Este Contrato podera ser rescindido nos casos enumerados no incisos | a XVIIl do Art. 78 da
Resolugdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN;

17.2. A Rescisdo deste Contrato podera ser determinada por ato unilateral da CODEPLAN, nos casos
previstos nos incisos | a Xll e XVII do art. 78 da Resolugdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN; por
acordo entre as partes, reduzida a termo no processo de contratacdo, desde que haja conveniéncia
para a CODEPLAN, e; judicial, nos termos da legislagdo;

17.3. A rescisdao administrativa ou amigdvel deverd ser precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente;

17.4. Quando a rescisao ocorrer com base nos incisos XIl a XVII do art. 78 supracitado, sem que haja
culpa do CONTRATADO, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda o direito a:

l. devolugdo de garantia;
Il. pagamentos devidos pela execugdao do contrato até a data da rescisdo;
lll. pagamento do custo da desmobilizagado.

17.5. Ocorrendo impedimento, paralisa¢gdo ou sustagdao do Contrato, o cronograma de execugao sera
prorrogado automaticamente por igual tempo;

17.6. Caso ocorra a rescisao por ato unilateral e escrito da CODEPLAN, na forma prevista no paragrafo
primeiro desta clausula, conforme previsto no art. 80 da Resolucdo 071/2018 - CONSAD - CODEPLAN,
sem prejuizo das sangles aplicaveis, as consequéncias serdo:

l. execugdo da garantia contratual, para ressarcimento da CODEPLAN, e dos valores das multas e
indenizagGes a ela devidos;

Il. retencdo de pagamentos devidos decorrentes do contrato até o limite dos prejuizos causados a
CODEPLAN.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do
presente Contrato, renunciando-se a outros por mais privilegiados.

CLAUSULA DEZENOVE - DA ASSINATURA

19.1. E, por estarem justas e de acordo, para firmeza e validade do que foi estipulado em todas as
Clausulas, as partes assinam o presente instrumento em 01 (uma) via, na presenca das testemunhas
abaixo:

Brasilia - DF, XX de XXXXX de 20XX.



PELA CONTRATANTE:

JEANSLEY CHARLLES DE LIMA

JULIANA DIAS GUERRA NELSON FERREIRA

CRUZ
Presidente Diretor Administrativo e Financeiro

PELA CONTRATADA:

XXXXXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:
Nome CPF
Nome CPF

ANEXO UNICO

PLANILHA DE PRECOS

PRODUTO DESCRICAO VALOR TOTAL GLOBAL

Produto
1

Documento com apresentagdao do planejamento da pesquisa e
com a revisdo de literatura, de acordo com metodologia
previamente acordada com a CODEPLAN, sobre o acesso e
permanéncia das pessoas com deficiéncia ao mercado formal
de trabalho.

Produto
2

Documento analitico contendo a realizagdo de diagndstico
sobre a situagdo das pessoas com deficiéncia no mercado de
trabalho do Distrito Federal.

Produto
3

Documento analitico contendo a identificagdo e perfil das
empresas que cumprem e ndo cumprem as cotas
estabelecidas na Lei federal no 8.123/91 e a sele¢do das
empresas para a etapa da realizagdo das entrevistas,
conforme acordo prévio com a CODEPLAN.

Produto
4

Documento com a sistematizagdao das entrevistas realizadas
com as equipes de gestdo de pessoas das empresas
selecionadas na etapa 3 e com pessoas com deficiéncia
previamente indicados, e a andlise das entrevistas.

Produto
5

I .Documento final analitico, com elementos visuais,
diagramado e escrito de forma acessivel a diferentes
publicos. O documento deve conter, pelo menos, uma segao
de diagndstico do problema, a descrigdo de todas as etapas
da pesquisa, e as analises principais;

Il. Sumario-executivo da pesquisa, com limite de paginas a ser




acordado entre CODEPLAN e CONTRATADA.

il
sel’
assinatura L
eletrbénica

Documento assinado eletronicamente por ROSARIA MARIA DINIZ - Matr.0001954-2, Chefe do
Nucleo de Licitagdes, Contratos e Convénios, em 27/12/2019, as 10:19, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal
n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=33385632 codigo CRC=00904311.
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