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l GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
ﬁ _ INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL
B Coordenacdo de Estudos e Pesquisas Qualitativos de Politicas Sociais

PROGRAMA DE BOLSAS DE PESQUISA IPEDF CODEPLAN
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N2 03/2023

O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL — IPEDF CODEPLAN, vinculado
Secretaria de Planejamento, Orcamento e Administracdo do Distrito Federal, no uso de suas atribuicdes e
considerando a Portaria n2 03, de 26 de agosto de 2022, que dispGe sobre o Programa de Bolsas do
Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, CONVIDA os(as) interessados(as)
a apresentarem candidaturas nos termos desta Chamada Publica e em conformidade com o Termo de
Referéncia anexo, parte integrante desta Chamada, para selecdo publica de pesquisadores(as) para
atuacdo em projeto de pesquisa que atende a demandas prioritarias de drgaos e entidades do Governo
do Distrito Federal.

1. OBIJETO

Esta chamada tem por objetivo selecionar pesquisadores(as) que atendam aos requisitos do Termo de
Referéncia do Anexo | desta chamada, para concessdo de bolsas de pesquisa no ambito do
projeto “Educagao inclusiva no Distrito Federal”.

2. QUANTIDADE DE BOLSAS E DURACAO
2.1. Serdo concedidas 8 (oito) bolsas com duragao prevista de 03 (trés) meses.
3. PESQUISADORES(AS) ELEGIVEIS

3.1 Poderdo se candidatar a pesquisadores(as) bolsistas aqueles(as) que estejam cursando ou que tenham
concluido curso de graduacdo ou pds-graduacdo e que se disponham a complementar sua formacao
participando da execucdo de projetos do IPEDF Codeplan.

3.2 Estardo elegiveis os(as) pesquisadores(as) bolsistas que atendam ao Termo de Referéncia do Anexo | e
aos critérios de elegibilidade e a documentacao descritos nesta Chamada Publica e na Portaria n2 03, de
26 de agosto de 2022, que dispoe sobre o Programa de Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do
Distrito Federal — IPEDF Codeplan.

3.3 Nao sdo elegiveis os(as) pesquisadores(as) que sdo servidores(as) ou empregados(as) publicos(as) de
gualquer esfera da Administracdao Publica, direta ou indireta do Governo do Distrito Federal ou que tenha
vinculo de parentesco com qualquer servidor(a) ou empregado(a) da tabela de emprego em extingao do
IPEDF Codeplan, que caracterize nepotismo, nos termos do Decreto Distrital n2 32.751, de 04 de fevereiro
de 2011, conforme previsto no Art. 10, paragrafo unico, da Portaria n2 03, de 26 de agosto de 2022, que
dispde sobre o Programa de Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF
Codeplan.

3.4 Ao se candidatar, os(as) pesquisadores(as) se declaram cientes de que poderao realizar parte das
atividades previstas nesta chamada presencialmente na sede do IPEDF Codeplan.

3.4.1. As despesas decorrentes dos deslocamentos até o IPEDF Codeplan e/ou para a realizagdo das
atividades previstas nesta chamada deverao ser custeadas pelos(as) bolsistas selecionados(as).

4. DA SUBMISSAO DA CANDIDATURA E DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA
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4.1 Para submeter sua candidatura, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de apresentacdo de
candidatura online e especifico para esta chamada e encaminhar documentos listados no item 4.1.2.

4.1.1. O formuldrio de apresentacdo de candidatura online e especifico para esta chamada esta
disponibilizado no link:
https://docs.google.com/forms/d/1hVMiCr1allKOENAJh9IG3A76d6ukPskq)OVV4AIJEKFU/viewform?
edit_requested=true.

4.1.1.1. As respostas do formulario devem descrever as experiéncias que o(a) candidato(a) deseja que
sejam analisadas. E preciso detalhar quais foram as acles realizadas pelos candidatos em suas
experiéncias, de acordo com os tdpicos sinalizados pelo formulario.

4.1.2. O envio dos documentos listados abaixo integra a submissdo de candidatura. Os documentos
deverdo estar atualizados, tendo como data de referéncia a data de submissdo da candidatura:

4.1.2.1. Documento de identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE) Permanente, dentro da
vigéncia;

4.1.2.1.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por
lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social - CTPS; carteira de
identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto);

4.1.2.1.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, Cadastro Pessoa
Fisica-CPF, titulo eleitoral, carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade ou
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados;

4.1.2.2. CPF ou documento de identidade com referéncia ao CPF;
4.1.2.3. Curriculo, atualizado nos ultimos noventa dias, na Plataforma Lattes do CNPq;

4.1.2.4. Documentos que comprovem a titulacdo e o conhecimento especifico em conformidade com os
requisitos obrigatdrios e pontudveis definidos na clausula 5 desta Chamada Publica; e

4.1.2.4.1. Serdo documentos de comprovacao da titulacdo o diploma ou o certificado de conclusdo de
curso/defesa de tese ou dissertagdo emitidos pela instituicdo de ensino;

4.1.2.4.2. Os titulos obtidos no exterior s6 serdo aceitos se e somente se forem validados por
universidade publica em conformidade com a legislacdo vigente;

4.1.2.5. Declara¢do de Nao Incorréncia em Vedagbes a Candidatura e de Veracidade das Informacgdes, nos
termos do Anexo Il e disponivel no sitio eletronico do IPEDF Codeplan. Esse documento precisa ser
assinado pelo(a) candidato(a).

4.2. Os documentos devem ser enviados frente e verso, em formato PDF e em anexo Unico ao endereco
de e-mail:selecaoedital03@ipe.df.gov.br.

4.2.1. O anexo ndo devera ultrapassar 10 MB (megabytes).

4.2.2. A identificagao da vaga e do edital deve ser feita no titulo do e-mail a ser enviado conforme
exemplo: Edital 03/2023 - Vaga [nimero da vaga] - [titulo da vaga].

4.2.3. O envio dos documentos por meio do endereco eletrénico selecaoedital03@ipe.df.gov.br devera
ser feito até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, na data
limite para submissdo das candidaturas.

4.2.4. O IPEDF Codeplan nado se responsabiliza por candidaturas ndo recebidas em decorréncia de
eventuais problemas técnicos ou de conexdao com a internet. Recomenda-se o envio das candidaturas
com antecedéncia.

4.3. O IPEDF Codeplan utilizara o e-mail informado no ato da candidatura para se comunicar com os
candidatos selecionados para a etapa de entrevistas.
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4.3.1. O IPEDF Codeplan recomenda aos(as) candidatos(as) eventualmente buscar mensagens enviadas
pelo IPEDF Codeplan na pasta de spam de suas caixas de e-mail e, se possivel, autorizar o recebimento de
e-mails enviados pelo dominio @ipe.df.gov.br.

4.4. O IPEDF Codeplan publicard em seu sitio online os resultados de cada uma das etapas previstas nesta
chamada.

4.4.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) verificar os resultados de cada etapa e sua selecdo para
etapas posteriores no sitio online do IPEDF Codeplan.

5. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS

5.1. Vaga 1 - Modalidade “Assistente de pesquisa lll - Mestre(a)”
5.1.1. A duracgdo prevista das atividades desta vaga é de 03 (trés) meses.
5.1.2. Atividades a serem desempenhadas:

5.1.2.1. Planejar o mapeamento de a¢des em outros estados brasileiros que tenham sido avaliadas como
efetivas para a educacdo inclusiva de estudantes na rede publica de educacéao;

5.1.2.2. Organizar e analisar os dados coletados a partir do mapeamento;

5.1.2.3 Realizar busca na literatura académica e cinza, por meio de técnicas de busca sistematica e
traducdo do conhecimento, sobre as ac¢des consideradas efetivas para a inclusdo de alunos com
deficiéncia e transtornos que demandem acompanhamento individual;

5.1.2.4. Elaborar policy brief (produto de traducdo do conhecimento) com analise de acdes e estratégias
bem-sucedidas em outros estados brasileiros para educacdo inclusiva e atuacdo de educadores sociais
voluntarios.

5.1.3. Requisitos obrigatdérios e pontuaveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia

Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Demografia, Politicas Publicas,
Gestdo de Politicas Publicas, Direito, Administracdo Publica, Politica Social, Servico
Social, Saude Coletiva ou Educacdo.

Requisito ndo
pontuavel

Ter, no minimo, uma experiéncia de elaboracdo de policy brief ou outro produto de
traducdo do conhecimento, como revisdo rapida.

Requisito nao
pontudavel

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando

Requisito nao

necessario. pontudavel
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliacao Pontuagao

10 por
Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em produgdes académicas em | experiéncia
coleta, registro e andlise de dados qualitativos. .

Maximo 50

10 por
Ter experiéncia comprovada por certificado ou por producdo académica em elaboracao experiéncia
de policy brief ou outro produto de traducao do conhecimento. o

Maximo 30

Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educagdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e
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politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades | 10 por
especificas de ensino. experiéncia
Avaliacdo por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertacgdo; relatdrio técnico. Maximo 20

Total de pontos 100

5.2. Vaga 2 - Modalidade “Assistente de pesquisa | — Graduado(a)”
5.2.1. A duracdo prevista das atividades desta vaga é de 03 (trés) meses.
5.2.2. Atividades a serem desempenhadas:

5.2.2.1. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa lll (conforme item 5.1.2) no planejamento e mapeamento de
acdes em outros estados brasileiros avaliadas como efetivas para educacdo inclusiva de estudantes na
rede publica de educacao;

5.2.2.2 Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Ill (conforme item 5.1.2) na organizagdo e analise dos dados
coletados a partir do mapeamento;

5.2.2.3. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Ill (conforme item 5.1.2) na busca na literatura académica e
cinza sobre a inclusdo de alunos com deficiéncia e transtornos que demandem acompanhamento

individual; e

5.2.2.4. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Il (conforme item 5.1.2) na elaboracdo do policy brief.

5.2.3. Requisitos obrigatdérios e pontuaveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia
Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Demografia, Politicas Publicas, | Requisito nao
Gestdo de Politicas Publicas, Direito, Administracdo Publica, Politica Social, Servico | pontuavel
Social, Saude Coletiva ou Educacao.
A . . e Requisito nao

Ter experiéncia em registro e analise de dados qualitativos. .

pontuavel
Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando | Requisito ndo
necessario. pontuavel
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliacao Pontuagao

10 por
Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em produc¢des académicas em experiéncia
coleta, registro e analise de dados qualitativos. .

Maximo 50

. . 5 por

Ter experiéncia comprovada por certificado ou por producdo académica em elaboracdo experiéncia
de policy brief ou outro produto de traducdo do conhecimento. .

Maximo 20
Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educac¢do inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e 10 por
politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades experiéncia
especificas de ensino.

Maximo 30
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Avaliagdo por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertac¢ao; relatorio técnico.

Total de pontos 100

5.3. Vaga 3 - Modalidade “Assistente de pesquisa lll - Mestre(a)”
5.3.1. A duragdo prevista das atividades dessa vaga é de 03 (trés) meses.
5.3.2. Atividades a serem desempenhadas:

5.3.2.1. Elaborar buscas bibliograficas em repositdrios internacionais e nacionais sobre as tematicas de
educacdo inclusiva, educagdo inclusiva em escolas publicas e acgbes, programas e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino;

5.3.2.2. Elaborar survey a ser aplicado aos Educadores Sociais Voluntarios em atuag¢do no Distrito Federal;

5.3.2.3. Realizar, se necessario, aplicacdo do survey, por telefone ou on-line, aos Educadores Sociais
Voluntdrios no Distrito Federal;

5.3.2.4. Realizar a analise da consisténcia dos dados coletados por meio de survey aplicado aos
Educadores Sociais Voluntarios no Distrito Federal e elaborar relatério;

5.3.2.5. Realizar ajustes necessarios na base de dados, a partir da analise de consisténcia;
5.3.2.6. Organizar e analisar os dados coletados por meio do survey;

5.3.2.7. Identificar e analisar dados secunddrios que permitam o levantamento de informacdes sobre
Educadores Sociais Voluntarios no Distrito Federal, a caracterizacdo desse grupo populacional, a
identificacdo de tematicas relacionadas e a complementacao dos resultados do survey;

5.3.2.8. Discutir os resultados dos dados coletados por meio do survey com os pesquisadores
responsaveis pelas entrevistas/grupos focais com Educadores Sociais Voluntarios, gestores do Governo do
Distrito Federal e diretores das escolas do Distrito Federal que acolhem o Programa Educador Social
Voluntério (conforme itens 5.5.2 e 5.6.2);

5.3.2.9. Estruturar e elaborar, em conjunto com os pesquisadores responsaveis pelas entrevistas/grupos
focais (conforme item 5.5.2), o relatério final da pesquisa e seu sumario executivo, contendo os
resultados das etapas quantitativa e qualitativa de forma dialogada com a literatura relevante existente
sobre o assunto.

5.3.3. Requisitos obrigatdérios e pontuaveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia
Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, | Requisito nao
Estatistica, Ciéncia de Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracdo Publica, | pontuavel

Servigo Social, Politicas Sociais ou Educacao.

Ter experiéncia em construcdo, manipulacdo, tratamento e andlise de base de dados | Requisito ndo
com a linguagem de programacao R. pontudvel

Requisito nao

Ter experiéncia em desenho e aplicagao de survey em pesquisa. .
pontuavel

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando | Requisito ndo
necessario. pontudvel

REQUISITOS PONTUAVEIS

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_sist...
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Ter experiéncia comprovada em coordenacdo de pesquisas com metodologias | 5 por

quantitativas. experiéncia
Maximo 25

Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em produg¢des académicas em | 5 por

elaboracdo de questionadrios estruturados (survey). experiéncia
Maximo 25

Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em producdes académicas em

analise de consisténcia, manipulacdo, ajustes e andlise de dados de pesquisas que | 5 por

utilizaram a metodologia de survey como forma de coleta de dados utilizando a | experiéncia

linguagem de programacao R. Maximo 25

Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educagdo inclusiva; programas de

educacdo voluntaria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e

politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades 5 n .por

especificas de ensino. experiencia

Avaliacdo por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertacdo; relatério técnico. Maximo 25

Total de pontos 100

5.4. Vaga 4 - Modalidade “Assistente de pesquisa | — Graduado(a)”

5.4.1. A duracdo prevista das atividades dessa vaga é de 03 (trés) meses.

5.4.2. Atividades a serem desempenhadas:

5.4.2.1. Auxiliar o/a assistente de pesquisa lll (conforme item 5.3.2) na elaboragdo das buscas

bibliograficas sobre as tematica de educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e acGes,
programas e politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas
de ensino;

5.4.2.2. Auxiliar o/a assistente de pesquisa Ill (conforme item 5.3.2) na elabora¢do de survey a ser
aplicado aos Educadores Sociais Voluntarios no Distrito Federal;

5.4.2.3. Auxiliar o/a assistente de pesquisa Ill (conforme item 5.3.2) na organizagdo e analise dos dados
coletados por meio do survey aplicado aos Educadores Sociais Voluntarios;

5.4.2.4. Auxiliar o/a assistente de pesquisa lll (conforme item 5.3.2) na elabora¢do do relatério final da
pesquisa e do sumario executivo.

5.4.3. Requisitos obrigatorios e pontudveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia
Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia,
Estatistica, Ciéncia de Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracao Publica,
Servico Social, Politicas Sociais ou Educacao.

Requisito nao
pontuavel

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_sist...
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programacdo R. pontuavel
Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando | Requisito ndo
necessario. pontuavel
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliacao Pontuagao
Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em producdes académicas em 10 por
andlise de dados coletados a partir da metodologia de survey utilizando a linguagem de | €XpPéeriéncia
programacao R. Maximo 50

10 por
Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em producbes académicas em experiéncia
elaboracdo de questiondrios estruturados (survey) o

Maximo 30
Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educacdo inclusiva; programas de
educac¢do voluntaria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e
politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades 10 o por
especificas de ensino. experiencia
Avaliagdo por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertac¢ao; relatorio técnico. Maximo 20
Total de pontos 100

5.5. Vagas 5 e 6 - Modalidade “Assistente de pesquisa Ill — Mestre(a)”
5.5.1. A duragdo prevista das atividades dessas vagas é de 03 (trés) meses.
5.5.2. Atividades a serem desempenhadas:

5.5.2.1. Elaborar buscas bibliograficas em repositdrios internacionais e nacionais sobre as tematicas de
educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e acbes, programas e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino;

5.5.2.2. Auxiliar na elaboracdo do survey a ser aplicado, se necessario;

5.5.2.3. Elaborar roteiro de entrevista/grupo focal com (i) Educadores Sociais Voluntarios em atuagdo no
Distrito Federal; (ii) gestores que atuam na pauta da educacdo inclusiva; (iii) diretores das escolas que
acolhem o Programa Educador Social Voluntario; (iv) professores da rede publica de ensino do DF; e
(v)pais de alunos da Educacdo Inclusiva;

5.5.2.4. Realizar entrevistas/grupos focais com (i) Educadores Sociais Voluntarios em atuag¢do no Distrito
Federal; (ii)gestores que atuam na pauta da educacdo inclusiva; (iii) diretores das escolas que acolhem o
Programa Educador Social Voluntario; (iv) professores da rede publica de ensino do DF; e (v)pais de
alunos da Educacdo Inclusiva;

5.5.2.5. Elaborar categorias para andlise das entrevistas e dos grupos focais realizados;

5.5.2.6. Transcrever, se necessario, as entrevistas e os grupos focais realizados com os atores
mencionados no item 5.5.2.3;

5.5.2.7. Analisar as entrevistas e os grupos focais realizados e discutir os resultados com os pesquisadores
responsaveis pela coleta e analise dos dados quantitativos (conforme itens 5.3.2 e 5.4.2);

5.5.2.8. Estruturar e elaborar, em conjunto com os pesquisadores responsdveis pela coleta e analise dos
dados quantitativos (conforme item 5.3.2 e 5.4.2), o relatdrio final da pesquisa e seu sumario executivo,
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contendo os resultados das etapas quantitativa e qualitativa de forma dialogada com a literatura

relevante existente sobre o assunto.

5.5.3. Requisitos obrigatdérios e pontuaveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia
Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, | Requisito nao
Estatistica, Ciéncia de Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracdo Publica, | pontuavel
Servigo Social, Politicas Sociais ou Educacao.
Ter conhecimento e experiéncia em planejamento e desenvolvimento de pesquisas | Requisito ndo
utilizando técnicas qualitativas, como entrevistas semiestruturadas e grupos focais. pontudvel
Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando | Requisito ndo
necessario. pontudvel
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliagao Pontuagao
o . . 5 por
Ter experiéncia comprov§da por c.ertlﬁcado ou pelo uso em producées académicas em experiéncia
conducdo de grupos focais/entrevistas. o
Maximo 25
I . . 5 por
Ter _expenenaa comprovada em coordenagao de pesquisas com metodologias experiéncia
qualitativas. .
Maximo 25
I . n - 5 por
Ter experiéncia comp.rovada por certlﬁ'cad.o ou pelo uso em produgdes académicas em | experiéncia
coleta, registro e andlise de dados qualitativos. .
Maximo 25
Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educagdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e
politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades 5 o por
especificas de ensino. experiencia
Avaliagdo por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertagdo; relatério técnico. Maximo 25
Total de pontos 100

5.6. Vagas 7 e 8 - Modalidade “Assistente de pesquisa | — Graduado(a)”
5.6.1. A duracdo prevista das atividades destas vagas é de 03 (trés) meses.

5.6.2. Atividades a serem desempenhadas:

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_sist...

5.6.2.1. Auxiliar os(as) assistentes de pesquisa lll (conforme item 5.5.2) na elaboracdo das buscas
bibliograficas sobre o tema de educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e acGes,
programas e politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas
de ensino;

5.6.2.2. Auxiliar os(as) assistentes de pesquisa Il (conforme item 5.5.2) na elaboracdo dos roteiros e na
realizacdo de entrevistas/grupos focais com (i) Educadores Sociais Voluntarios; (ii) gestores que atuam na
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pauta da educacdo inclusiva; (iii) diretores das escolas que acolhem o Programa Educador Social
Voluntario;(iv) professores da rede publica de ensino do DF; e (v) pais de alunos da Educacdo Inclusiva;

5.6.2.3. Transcrever as entrevistas e os grupos focais realizados com os atores mencionados no item

5.6.2.2;

5.6.2.4. Auxiliar os assistentes de Pesquisa Ill (conforme item 5.5.2) na andlise das entrevistas e dos

grupos focais realizados;

5.6.2.5. Auxiliar os assistentes de Pesquisa Ill (conforme item 5.5.2) na elaboracdo do relatério final da

pesquisa e do sumario executivo.

5.6.3. Requisitos obrigatdrios e pontuaveis

REQUISITOS OBRIGATORIOS

Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia
Politica, Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia,
Estatistica, Ciéncia de Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracdo Publica,
Servico Social, Politicas Sociais ou Educacao.

Requisito nao
pontuavel

Ter, no minimo, uma experiéncia em pesquisa com metodologias qualitativas, como
entrevistas semiestruturadas e grupos focais.

Requisito nao
pontuavel

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando

Requisito nao

necessario. pontuavel
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliacao Pontuagao
A . . 5 por
Ter experiéncia comprovada por certificado ou pelo uso em produg¢des académicas em experiéncia
registro e analise de dados qualitativos. o
Maximo 25
A " . A 5 por
Ter exp.erlenaa comprovada por certlﬁc.ado ou pelo uso em produc¢des académicas em experiéncia
transcri¢ao de entrevistas e grupos focais. o
Maximo 25
Ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educacdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e
politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades 10 o por
especificas de ensino. expericncia
Avaliac3o por: artigo; capitulo de livro; tese/dissertac¢do; relatério técnico. Maximo 50
Total de pontos 100

6. ETAPAS E CRITERIOS DE SELECAO

6.1. A selegdo das candidaturas submetidas ao IPEDF Codeplan em atendimento a esta Chamada sera
realizada pela Diretoria de Administracdo Geral e por comissdo de selecdo especifica, integrada por

servidores(as) do IPEDF Codeplan.
6.2. A selecdo tera, no minimo, as seguintes etapas:

6.2.1. Anadlise dos requisitos obrigatoérios;

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_sist...
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6.2.2. Anadlise dos requisitos pontudveis;

6.2.3. Entrevista.

6.3. A andlise dos requisitos obrigatérios verificard se o(a) candidato(a) ndo incorre em vedacgbes a
participagao e cumpre os pré-requisitos obrigatdrios para a vaga, dispostos na cldusula 5 desta Chamada.

6.4. Os(As) candidatos(as) que ndo atenderem e/ou ndo comprovarem os requisitos obrigatdrios descritos
na cldusula 5 desta Chamada ou se enquadrarem em alguma das cldusulas de vedacdo a participacao
serao desclassificados da selecgao.

6.5. Apds a andlise dos requisitos obrigatdrios e vedacdes a participacdo, serd publicada uma relacdo de
candidaturas habilitadas para participacdo na etapa seguinte, de analise de requisitos pontuaveis.

6.6. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) terdo sua documentacdo analisada e pontuada em
conformidade com os pré-requisitos pontuaveis descritos na cldusula 5 desta Chamada.

6.7. Serdo selecionados(as) para a etapa de entrevista até 04 (quatro) candidatos(as) que obtiverem as
guatro maiores pontuacdes na etapa de analise de requisitos pontudveis.

6.7.1. Em caso de empate na pontuacdo, serdao convocados(as) para entrevista os(as) candidatos(as) que
obtiverem as 04 (quatro) maiores notas.

6.8. Sera publicada no site do IPEDF Codeplan relagdo com os(as) candidatos(as) selecionados(as) para a
etapa de entrevistas.

6.8.1. A entrevista serd realizada por, pelo menos, 02 (dois) representantes da comissao de selecao.

6.8.2. A entrevista serd realizada em horario comercial por meio de reunido virtual, em data, horario e
endereco eletronico a serem encaminhados aos(as) candidatos(as) no e-mail informado no ato da
inscrigao.

6.8.3. Em caso de entrevista virtual, o(a) candidato(a) selecionado(a) para a entrevista que ndo estiver
presente na sala virtual no dia e horario agendados para a entrevista serd considerado(a) como desistente

e sera automaticamente desclassificado(a) do processo seletivo, considerada uma tolerancia de 10 (dez)
minutos de atraso.

6.8.4. Nos casos de empate, o desempate ficard a critério da comissdao de sele¢do, que emitirda nota de
justificativa.
6.8.5 Fica resguardada a comissdo de selecdo a possibilidade de nao selecionar nenhum(a) candidato(a),

caso considere, ap6s finalizado o processo seletivo, que nenhum dos(as) candidatos(as) apresenta as
qualificacOes necessarias para a realizacdo das atividades.

6.9 Antes de iniciar suas atividades, os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverdo assinar o Termo de
Concessdo de Bolsa (Anexo V), conforme previsto na Portaria n2 03, de 26 de agosto de 2022.

7. VALOR DA BOLSA
Os valores das bolsas pagos pelo IPEDF Codeplan estdo no Anexo Il desta Chamada.

8. CRONOGRAMA

EVENTOS DATAS

Inicio do envio das candidaturas 08 de novembro de 2023
Prazo para submissdo das candidaturas 14 de novembro de 2023
Divulgacao das candidaturas habilitadas 21 de novembro de 2023
Z;izc?daiir;sinterposigéo de recursos quanto a habilitacio das 3 dias dteis

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_si... 10/26



07/11/2023, 09:50 SEI/GDF - 126060373 - Edital

Convocagao para as entrevistas 28 de novembro de 2023

Divulgagdo do resultado das entrevistas e resultado preliminar da

- 06 de dezembro de 2023
selegao

Prazo para interposicao de recursos quanto ao resultado preliminar 3 dias uteis

a partir de 12 de dezembro de

Divulgacao do resultado final do processo de selegao 2023

a partir de 15 de dezembro de

Inicio da concessao da bolsa 2023

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_si...

9. DA ANULACAO OU REVOGACAO DA CHAMADA PUBLICA

9.1. Esta Chamada podera ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisao unilateral do
IPEDF Codeplan, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdao fundamentada, sem que
isso implique direito a indenizagdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

10. DOS RECURSOS E DA IMPUGNAGCAO DA CHAMADA PUBLICA

10.1. Apds a publicacdo do resultado de cada etapa, sera indicado o prazo para interposicao de recursos.

10.2. Os recursos serao analisados pela Comissdo de Selecdo e os pareceres serdo enviados por e-mail aos
solicitantes.

10.3. Os relatérios analiticos dos recursos serdo publicados no site do IPEDF Codeplan.

10.4. O prazo para impugnar os termos desta Chamada é de 5 dias Uteis, a contar de sua publicagdo no
DODF.

10.5. A interposicdo de recursos e/ou solicitacdo de impugnacdo devera ser dirigida a Comissdo de
Selecdo do IPEDF Codeplan, protocolada na sede deste Instituto ou enviada ao endere¢o de e-
mail selecacedital03@ipe.df.gov.br.

11. CLAUSULA DE RESERVA

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao de Selecdao do IPEDF Codeplan.

Anexo |
Termo de referéncia

Este termo descreve e especifica o pedido para selecdo e contratacdo de pesquisadores(as) no ambito do
Programa de Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, instituido
pela Portaria n? 03, de 26 de agosto de 2022. Em sintese, pleiteia-se a selecdo de 08 (oito)
pesquisadores(as) com duragcdo prevista de 03 (trés) meses, para realizarem atividades no projeto
“Educacao Inclusiva no Distrito Federal”.

Seguem abaixo as especificacdes sobre: i) o projeto de pesquisa e sua relevancia para o Distrito Federal;
ii) os produtos a serem realizados no ambito do Programa de Bolsas do IPEDF Codeplan; iii) perfil dos(as)
pesquisadores(as) a serem selecionados(as) no ambito do Programa para realizar os produtos listados; e
iv) cronograma de entrega dos produtos listados.

I. Sobre o projeto de pesquisa e sua relevancia para o DF

O projeto “Educacao Inclusiva no Distrito Federal” busca lancar luz sobre a figura do Educador Social
Voluntario (ESV), um ator pouco explorado pela literatura cientifica sobre a politica de educacdo inclusiva
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no Distrito Federal. Pretende-se compreender quem sdo os Educadores Sociais Voluntarios em atuacdo no
Distrito Federal, por meio da identificacdo do seu perfil, seus incentivos para ingresso e permanéncia no
programa e identificacdo dos incentivos que poderiam receber para aprimorar as atividades que
desempenham junto aos estudantes da Educacgao Inclusiva, considerando suas necessidades. Para tanto,
serda realizada uma pesquisa quantitativa, com aplicagdo de questiondrio aos Educadores Sociais
Voluntérios em atuacdo no Distrito Federal; e uma pesquisa qualitativa, por meio da realizacdo de grupos
focais e entrevistas com gestores que atuam na pauta da educacao inclusiva; diretores das escolas que
acolhem o Programa Educador Social Voluntario; professores da rede publica de ensino do DF e pais de
alunos da Educacdo Inclusiva. Pretende-se também realizar um mapeamento de a¢Ges de outros estados
brasileiros consideradas efetivas para inclusdo de alunos com deficiéncias ou transtornos do
desenvolvimento na educacdo. O estudo sera fundamental para compreender a atuacdo dos ESVs e
ampliar o conhecimento sobre a implementac¢do da politica de educacgado inclusiva no Distrito Federal e as
evidéncias levantadas e poderao apoiar a elaboragao de politicas mais orientadas para uma educagao
inclusiva.

Responsaveis pelo estudo

e Diretoria de Estudos e Politicas Sociais

o Diretora: Marcela Machado

e Coordenacado de Estudos e Pesquisas Qualitativos de Politicas Sociais - COPQL

o Coordenadora: Jaqueline da Silva Borges

Objetivo do estudo

Os objetivos do estudo sdo: i) levantar o perfil dos Educadores Sociais Voluntdrios que estdo em atuagao
no Distrito Federal em 2023; ii) entender como se da a atuacdo dos Educadores Sociais Voluntarios e
quais os incentivos, necessidades e barreiras para sua atuac¢do na educacdo inclusiva; iii) compreender a
percepcdo dos professores da rede publica de ensino do DF e dos pais sobre a atuacdo dos Educadores
Sociais Voluntarios; e iv) mapear acbes em outros estados brasileiros que tém sido avaliadas como
efetivas para a educacdo inclusiva de alunos na rede publica de ensino.

Justificativa

A inclusdo escolar de pessoas com deficiéncia foi reconhecida como um direito humano pelo Estado
brasileiro por meio da ratificagdo de tratados, convengdes e resolugdes internacionais, além de ser
considerado um direito social fundamental. As diretrizes que orientam politicas publicas voltadas a
inclusdo escolar foram criadas somente em 2008, com a Politica Nacional da Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacdo Inclusiva, e apenas em 2015, com a Lei Brasileira de Inclusdo (Lei n? 13.146, de
06 de julho de 2015), o sistema educacional inclusivo passou a ser previsto em todos os niveis de ensino.
A educacgado inclusiva se constituiu a partir de um processo de transformacdes tedricas e praticas da
Educacgao Especial (GLAT, FONTES e PLETSCH, 2006), e se apresenta como uma melhor alternativa a ela,
comprometendo-se em inserir, de forma concreta, alunos com deficiéncias ou transtornos do
desenvolvimento no contexto escolar e social. Isso ocorre por meio de projetos educacionais, cuja
operacionalizacdo se da por meio da criacdo de ambientes educativos, nos quais: 1) os alunos podem
obter apoio adequado e orientado dos professores e dos demais alunos, caso necessitem; 2) sao
delegadas tarefas que possam ser realizada por todos; e 3) cada um contribui conforme suas
possibilidades e capacidades, para que todos possam aprender (CRESPO et al.; 2018).

Ao contrdrio do que ocorre no ensino especial, no qual a educacdo de pessoas com deficiéncia ocorre de
modo paralelo ao ensino regular, a educacdo inclusiva consiste no processo de inclusdo de alunos com
deficiéncias ou transtornos do desenvolvimento na rede comum de ensino em todas as etapas, desde a
pré-escola até o ensino superior (MRECH, 1998). Uma escola inclusiva é aquela onde ndo existe
categorizacdo e/ou segregacdo entre alunos com ou sem deficiéncias. Como destacado por Mantoan
(2006), escolas inclusivas se caracterizam por apresentarem um sistema educacional que considera a
diversidade e que é estruturado tendo em vista as necessidades de todos os alunos, cabendo as escolas
realizarem as adaptacGes necessarias para atender as particularidades de todos.
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Para entender o processo de implementacdo de politicas publicas, sdo comuns o mapeamento e a analise
de atores, suas percepc¢des e recursos. Na politica de educacdo inclusiva, dois grupos de atores se
destacam entre os mais estudados: professores e familias. Além de professores e familias, a
implementacdo da politica educacional inclusiva conta, no DF, com outros dois atores: os monitores de
gestdo educacional da carreira assisténcia a educacdo e os educadores sociais voluntdrios. Os Monitores
de Gestdo Educacional da Carreira Assisténcia a Educacao, que sdo servidores publicos concursados, tém,
entre outras atividades, a funcdo de executar, sob orientacdo de equipe escolar, atividades de estimulo,
cuidado e higiene dos alunos com necessidades educacionais especiais (Portaria Conjunta n2 28, de
2016).

Educadores sociais voluntarios sdo pessoas maiores de 18 anos, com escolaridade a partir do Ensino
Fundamental completo, selecionadas para atuar voluntariamente junto a educacdo inclusiva. Sua funcdo
€ atuar nas escolas, sob a orientacao de equipes gestoras, no auxilio a atividades escolares e de apoio aos
estudantes com necessidades educacionais especiais e/ou deficiéncia e Transtorno do Espectro Autista
(TEA) quanto a alimentacdo, locomocgdo e higienizacdo. Os voluntarios sdo recrutados por meio do
Programa Educador Social Voluntario, vinculado a Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal
(SEEDF).

Apesar de o programa ter se apresentado como uma agao de apoio aos estudantes da educacgdo inclusiva,
a pesquisa de Santos (2019) observou que os voluntdrios podem ndo conseguir desenvolver um trabalho
gue, de fato, consiga um bom resultado no quesito do ensino e aprendizagem do aluno, pois a formacao
prevista nas normativas do programa ndo tem acontecido e, portanto, os ESVs que ndo tem experiéncia
prévia e ndo apresentam conhecimento sobre os recursos e servicos de acessibilidade e outras
necessidades educacionais especificas dos alunos ndo seriam devidamente formados. Nesse sentido, é
fundamental ampliar o conhecimento sobre o papel e a atua¢do dos Educadores Sociais Voluntdrios na
educacdo inclusiva do Distrito Federal.

Il. Produtos a serem realizados no ambito do Programa de Bolsas IPEDF Codeplan
E esperado que os(as) pesquisadores selecionados no ambito do projeto “Educacdo Inclusiva no Distrito
Federal” participem da elabora¢do dos seguintes produtos:

1. Relatdrio de pesquisa (em meio digital e fisico) com os resultados da busca bibliografica, da etapa
guantitativa (coleta de dados por meio de survey) e da etapa qualitativa (realizacdo de entrevistas
semiestruturadas/grupos focais) sobre a atuacdo dos Educadores Sociais Voluntarios na educacgdo
publica do Distrito Federal;

2. Sumario executivo do relatdrio de pesquisa com elementos visuais que facilitem a divulgacdo e
apreensao dos resultados;

3. Policy brief com apresentacdo e analise de acOes e estratégias bem-sucedidas em outros estados
brasileiros para educagao inclusiva e atuagao de educadores voluntarios.

Ill. Perfil, quantidade e atividades previstas dos(as) pesquisadores(as)

Pleiteia-se a selecdo de 08 (oito) pesquisadores(as) para realizacdo dos produtos descritos acima. A
descricdo das atividades e do perfil dos(as) pesquisadores(as) encontram-se elencados abaixo:

1. Pesquisador(a) 1: Modalidade “Assistente de pesquisa Ill - Mestre(a)” - 1 vaga
1.1. Perfil
1. Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes dareas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,

Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Demografia, Politicas Publicas, Gestdo de Politicas
Publicas, Direito, Administracdo Publica, Politica Social, Servigo Social, Saude Coletiva ou Educacao;
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2. Ter experiéncia em elaboracdo de policy brief ou outro produto de tradugdo do conhecimento,
como revisao rapida;

Ter experiéncia em coleta, registro e andlise de dados qualitativos;

4. Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;
e

5. Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas temdticas de educacdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

1.2. Atividades previstas:
1. Planejar o mapeamento de agdes de outros estados brasileiros que tenham sido avaliadas como
efetivas para a educacdo inclusiva de estudantes na rede publica;

2. Organizar e analisar os dados coletados a partir do mapeamento;

3. Realizar busca na literatura académica e cinza, por meio de técnicas de busca sistematica e
traducdo do conhecimento, sobre as acdes consideradas efetivas para a inclusdo de alunos com
deficiéncia e transtornos que demandem acompanhamento individual;

4. Elaborar policy brief com analise de aclGes e estratégias bem-sucedidas em outros estados
brasileiros para educacdo inclusiva e atuacdo de educadores voluntarios.

1.3. Tempo de contratagdo: 3 (trés) meses.

2. Pesquisadores(as) 2: Modalidade “Assistente de pesquisa | — Graduado(a)” - 1 vaga
2.1. Perfil
1. Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,

Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Demografia, Politicas Publicas, Gestdo de Politicas
Publicas, Direito, Administracdo Publica, Politica Social, Servigo Social, Saude Coletiva ou Educacao;

2. Ter experiéncia em registro e analise de dados qualitativos;
Ter experiéncia em elaborac¢ao de policy brief ou outro produto de tradu¢cao do conhecimento;

4. Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;
e

5. Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas temdticas de educacdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criangas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

2.2. Atividades previstas:

1. Auxiliar o assistente de pesquisa lll (conforme item 1.2) no planejamento e mapeamento de ag¢des
em outros estados brasileiros avaliadas como efetivas para educacdo inclusiva de estudantes na
rede publica;

2. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa lll (conforme item 1.2) na organizacdao e analise dos dados
coletados a partir do mapeamento;

3. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Ill (conforme item 1.2) na busca na literatura académica e cinza
sobre a inclusdo de alunos com deficiéncia e transtornos que demandem acompanhamento
individual; e

4. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa lll (conforme item 1.2) na elaboracdo do policy brief.

2.3. Tempo de contratagdo: 3 (trés) meses.
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3. Pesquisador(a) 3: Modalidade “Assistente de pesquisa Ill - Mestre(a)” - 1 vaga
3.1. Perfil:
1. Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes dareas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,
Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, Estatistica, Ciéncia de

Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracao Publica, Servico Social, Politicas Sociais ou
Educacao;

2. Ter experiéncia em construcdo, manipulacdo, tratamento e andlise de base de dados com a
linguagem de programacao R;

Ter experiéncia em desenho e aplicacdo de survey em pesquisa;
Ter experiéncia em coordenacdo de pesquisas com metodologias quantitativas;

Ter experiéncia em elaboragao de questionarios estruturados (survey);

SANEN AN I

Ter experiéncia em andlise de consisténcia, manipulagdo, ajuste e analise de dados de pesquisas
gue utilizaram a metodologia de survey como forma de coleta de dados utilizando a linguagem de
programacao R;

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;

8. Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas tematicas de educag¢do inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criangas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

3.2. Atividades previstas:

1. Elaborar buscas bibliograficas em repositdrios internacionais e nacionais sobre as tematicas de
educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e acGes, programas e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino;

2. Elaborar survey a ser aplicado aos Educadores Sociais Voluntdrios em atuacdo no Distrito Federal;

3. Realizar, se necessario, aplicacdo do survey, por telefone ou on-line, aos Educadores Sociais
Voluntarios no Distrito Federal;

4. Realizar a analise da consisténcia dos dados coletados por meio de survey aplicado aos Educadores
Sociais Voluntarios no Distrito Federal e elaborar relatério;

5. Realizar ajustes necessdarios na base de dados, a partir da analise de consisténcia;
6. Organizar e analisar os s dados coletados por meio do survey;

7. ldentificar e analisar dados secundarios que permitam o levantamento de informagdes sobre
Educadores Sociais Voluntarios no Distrito Federal, a caracterizacdo desse grupo populacional, a
identificacdo de tematicas relacionadas e a complementacao dos resultados do survey;

8. Discutir os resultados dos dados coletados por meio do survey com os pesquisadores responsaveis
pelas entrevistas/grupos focais com Educadores Sociais Voluntarios, gestores do Governo do
Distrito Federal e diretores das escolas do Distrito Federal que acolhem o Programa Educador Social
Voluntario (conforme itens 5.2 e 6.2);

9. Estruturar e elaborar, em conjunto com os pesquisadores responsaveis pelas entrevistas/grupos
focais (conforme item 5.2), o relatério final da pesquisa e seu sumario executivo, contendo os
resultados das etapas quantitativa e qualitativa de forma dialogada com a literatura relevante
existente sobre o assunto.

3.3. Tempo de contratagdo: 3 (trés) meses.
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4. Pesquisador(a) 4: Modalidade “Assistente de pesquisa | - Graduado(a)” - 1 vaga

4.1. Perfil:
1. Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,
Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, Estatistica, Ciéncia de

Dados, Politicas Publicas, Gestdao Publica, Administracdo Publica, Servico Social, Politicas Sociais ou
Educacao;

2. Ter experiéncia em analise de dados quantitativos utilizando a linguagem de programacao R;

3. Ter em analise de dados coletados a partir da metodologia de survey utilizando a linguagem de
programacao R;

4. Ter experiéncia em elaboragdo de questiondrios estruturados (survey);

5. Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;
e

6. Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas temdticas de educacdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

4.2. Atividades previstas:

1. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa lll (conforme item 3.2) na elaboragdo das buscas bibliograficas
sobre as temadticas de educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e acdes,
programas e politicas publicas educacionais voltadas a inclusdao de alunos com necessidades
especificas de ensino;

2. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Ill (conforme item 5.3.2) na elaboragdo de survey a ser aplicado
aos Educadores Sociais Voluntarios no Distrito Federal;

3. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa lll (conforme item 3.2) na organizacdo e andlise dos dados
coletados por meio do survey aplicado aos Educadores Sociais Voluntarios;

4. Auxiliar o(a) assistente de pesquisa Il (conforme item 3.2) na elaboracdo do relatdrio final da
pesquisa e do sumario executivo.

4.3. Tempo de contratacdo: 3 (trés) meses.

5. Pesquisador(a) 5 e 6: Modalidade “Assistente de pesquisa Ill - Mestre(a)” - 2 vagas
5.1. Perfil:
1. Possuir titulo de mestre(a) em alguma das seguintes dreas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,
Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, Estatistica, Ciéncia de

Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administracao Publica, Servico Social, Politicas Sociais ou
Educacao.

2. Ter conhecimento e experiéncia em planejamento e desenvolvimento de pesquisas utilizando
técnicas qualitativas, como entrevistas semiestruturadas e grupos focais.

Ter experiéncia em condugdo de grupos focais/entrevistas;
Ter experiéncia em coordenacao de pesquisas com metodologias qualitativas;

Ter experiéncia em coleta, registro e analise de dados qualitativos;

SANEN AN I

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;
e

7. Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas temdticas de educagdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criangas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
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educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

5.2. Atividades previstas:

1. Elaborar buscas bibliograficas em repositdrios internacionais e nacionais sobre as tematicas de
educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e agdes, programas e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino;

2. Auxiliar na elaborac¢do do survey a ser aplicado, se necessario;

3. Elaborar roteiro de entrevista/grupo focal com (i) Educadores Sociais Voluntarios em atuagdo no
Distrito Federal; (ii) gestores que atuam na pauta da educacdo inclusiva; (iii) diretores das escolas
gue acolhem o Programa Educador Social Voluntario; (iv) professores da rede publica de ensino do
DF; e (v) pais de alunos da Educacao Inclusiva;

4. Realizar entrevistas/grupos focais com (i) Educadores Sociais Voluntarios em atuacdo no Distrito
Federal; (ii)gestores que atuam na pauta da educagdo inclusiva; (iii) diretores das escolas que
acolhem o Programa Educador Social Voluntdrio; (iv) professores da rede publica de ensino do DF; e
(v)pais de alunos da Educacdo Inclusiva;;

5. Elaborar categorias para analise das entrevistas e dos grupos focais realizados;
6. Transcrever, se necessario, as entrevistas e os grupos focais realizados;

7. Analisar as entrevistas e os grupos focais realizados e discutir os resultados com os pesquisadores
responsaveis pela andlise dos dados quantitativos (conforme itens 3.2 e 4.2);

8. Estruturar e elaborar, em conjunto com os pesquisadores responsaveis pela analise dos dados
quantitativos (conforme item 3.2), o relatério final da pesquisa e seu sumario executivo, contendo
os resultados das etapas quantitativa e qualitativa de forma dialogada com a literatura relevante
existente sobre o assunto.

5.3. Tempo de contratagao: 3 (trés) meses.
6. Pesquisador(a) 7 e 8: Modalidade “Assistente de pesquisa | - Graduado(a)” - 2 vagas
6.1. Perfil:

1. Possuir titulo de graduado(a) alguma das seguintes areas: Ciéncias Sociais, Ciéncia Politica,

Sociologia, Antropologia, Psicologia, Pedagogia, Economia, Demografia, Estatistica, Ciéncia de

Dados, Politicas Publicas, Gestdo Publica, Administragao Publica, Servigo Social, Politicas Sociais ou
Educacao;

2. Ter, no minimo, uma experiéncia em pesquisa com metodologias qualitativas, como entrevistas
semiestruturadas e grupos focais;

Ter experiéncia em registro e analise de dados qualitativos;
Ter experiéncia em transcricao de entrevistas e grupos focais;

Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, quando necessario;

SANEN AN S

Desejavel ter conhecimento/experiéncia nas temdticas de educacdo inclusiva; programas de
educacdo voluntdria; criancas e adolescentes com deficiéncias e/ou transtornos; e politicas publicas
educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades especificas de ensino.

6.2. Atividades previstas:

1. Auxiliar os(as) assistentes de pesquisa Il (conforme item 5.2) na elaboracdo das buscas
bibliograficas sobre o tema de educacdo inclusiva, educacdo inclusiva em escolas publicas e a¢des,
programas e politicas publicas educacionais voltadas a inclusdo de alunos com necessidades
especificas de ensino;
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2. Auxiliar os(as) assistentes de pesquisa lll (conforme item 5.2) na elaboracdo dos roteiros e na
realizacdo de entrevistas/grupos focais com com (i) Educadores Sociais Voluntarios; (ii) gestores que
atuam na pauta da educacao inclusiva; (iii) diretores das escolas que acolhem o Programa Educador
Social Voluntario;(iv) professores da rede publica de ensino do DF; e (v) pais de alunos da Educacgao
Inclusiva;

3. Transcrever as entrevistas e os grupos focais realizados com os atores mencionados no item b;
4. Auxiliar os assistentes de Pesquisa lll (conforme item 5.2) na analise das entrevistas e dos grupos
focais realizados;
Auxiliar os assistentes de Pesquisa lll (conforme item 5.2) na elaborac¢do do relatério final da pesquisa e

do sumario executivo.

6.3. Tempo de contratacdo:3 (trés) meses.

IV. Cronograma

O estudo devera ser realizado em 03 (trés) meses, de acordo com o cronograma abaixo:

. . Més Més Més
Atividade 1 2 3
Inicio das bolsas de pesquisa X
1 - Mapeamento das acdes em outros estados
Levantamento da literatura académica e cinza X
Organizacdo e anadlise dos dados levantados X X
Elaboracao do policy brief X
2 - Parte quantitativa
Busca na literatura nacional e internacional X
Realiza¢do de consisténcia da base de dados coletados por meio de survey X X
Andlise dos dados e producdo de resultados X
Discussao dos resultados com os pesquisadores responsaveis pela parte X
gualitativa
Elaboracdo do relatdrio de pesquisa X
Elaboragao do sumdrio executivo X
3 - Parte qualitativa
Busca na literatura nacional e internacional X
Elaboracdo de roteiros de entrevistas/grupos focais X
Realizacdo de entrevistas/grupos focais X
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Transcrigdo de entrevistas/grupos focais X X

Analise dos dados coletados X

Discussdao dos resultados com os pesquisadores responsaveis pela parte
quantitativa

Elaboracdo do relatdrio de pesquisa X
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Anexo Il

Declaragao de Veracidade das Informagdes

Eu, , declaro para todos os fins que:

1. As informagdes contidas nos documentos de candidatura ao Programa de Bolsas IPEDF Codeplan
sdo verdadeiras;
2. Assumo o compromisso de apresentar, quando solicitado, os documentos originais; e

3. Estou ciente das sangdes por quaisquer informagdes inveridicas.

Assinatura do(a) candidato(a)
CPF:

Anexo Il

Valores de bolsas do Programa de Bolsas do IPEDF Codeplan

Nivel i M Val
|ye . Modalidade da bolsa Quantidade de esesNde alor
académico bolsas duragdo mensal
Assi .
Mestre ssistente |(|j|e pesquisa 02 03 RS 4.250,00
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Mestre Assistente I‘Ijle pesquisa 02 03 RS 4.250,00
Graduado Assistente de pesquisa | 02 03 RS 3.050,00
Graduado Assistente de pesquisa | 02 03 RS 3.050,00

Anexo IV

Termo Compromisso de Concessao de Bolsa

O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL -IPEDF CODEPLAN, pessoa juridica de
direito publico, com autonomia administrativa e financeira, vinculado a Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Administracdo do Distrito Federal, sediado no SAM - Projecdo "H" - Brasilia — DF, doravante
denominada OUTORGANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, XXXXXX, portador(a) da
carteira de identidade n2 XXXXX XXX e do CPF n2 XXXXX, residente e domiciliado em Brasilia/DF, usando
das suas atribuicOes legais e observando a Portaria n2 03/2022, concede ao(a) OUTORGADO(A), XXXXXX,
CPF n2 XXXXXX, conforme especificado no processo n2 XXXXXX.

1. A bolsa de que trata este Termo destina-se a incentivar a participa¢do do(a) OUTORGADO(A) no projeto
intitulado “xxxxxxxx” na modalidade bolsa de xxxxxx, contemplado no Programa de Bolsas de Pesquisa do
IPEDF Codeplan.

2. O valor mensal da bolsa é de RS xxxxx, conforme Anexo | da Portaria n2 03/2022
3. A bolsa sera concedida de xx de xxxxx de xxxx a xx de xxxxxx de Xxxx.

4. Este Termo ndo constitui vinculo empregaticio entre o(a) OUTORGADO(A) e a OUTORGANTE, ndo
configura contrato de trabalho nem objetiva pagamento de salario.

5. Ao assinar este Termo, o(a) outorgado(a) declara:
1. ter ciéncia dos termos da Portaria n2 03/2022, e da Resolugdo n2 70, de 2018 - Cddigo de Conduta e
Integridade.

2. ter ciéncia que, para que seja computado o tempo de bolsa para fins de aposentadoria, deve
efetuar as contribuices para a Seguridade Social, como “contribuinte facultativo", (arts. 14 e 21, da
Lei federal n2 8.212, de 24 de julho de 1991).

6. Este termo podera ser rescindido a qualquer tempo pelo IPEDF Codeplan ou por requerimento do(a)
pesquisador(a) bolsista, mediante justificativa.

7. Em caso de descumprimento de quaisquer das cldusulas deste Termo ou das regras estabelecidas na
Portaria n2 03/2022, por parte do(a) OUTORGADO(A), o(a) OUTORGADO(A) devera restituir aos cofres da
OUTORGANTE os valores recebidos a titulo de bolsa, devidamente corrigidos.

8. Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente
Termo, renunciando-se a outros por mais privilegiados.

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupcao,
no telefone 0800-6449060."

Brasilia-DF, XX de XXXXXX de 2023.
PELO OUTORGANTE:

Diretor-Presidente do IPEDF Codeplan
PELO(A) OUTORGADO(A):

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=141469286&infra_si... = 20/26



07/11/2023, 09:50 SEI/GDF - 126060373 - Edital

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

Anexo V

Declaracdo do(a) coordenador(a) do Projeto:

Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas para
(pesquisador(a) bolsista) para 0s meses de
a do ano de , foram desenvolvidas de maneira

satisfatoria.

Brasilia — DF, de de

Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Anexo VI

Modelo de relatdrio trimestral de atividades e de avaliagao

Titulo do projeto:

Diretoria responsavel:

Nome dos(as) coordenadores(as):

Nome completo do(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de duracdo da bolsa:

Modalidade da bolsa:

Descri¢dao das atividades desenvolvidas

Atividade 1 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:
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Atividade 2 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realiza¢do da atividade:

Atividade 3 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizagdo da atividade:

Atividade 4 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 5 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:

Avaliacao Trimestral

Critérios 11213|4]|5

Pontualidade na entrega das atividades

Qualidade dos produtos entregues

Iniciativa [caso se aplique]

Trabalho em equipe [caso se aplique]

Autonomia [caso se aplique]

Observacdes:

Declaragdo do(a) coordenador(a) do Projeto:

Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas para
(pesquisador(a) bolsista) para 0s meses de
a do ano de , foram desenvolvidas de maneira

satisfatoria.

Brasilia — DF, de de
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Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

Anexo VII

Modelo de relatdrio final de atividades e de avaliacdo

Titulo do projeto:

Diretoria responsavel:

Nome dos(as) coordenadores(as):

Nome completo do(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de duragdo da bolsa:

Modalidade da bolsa:

Descri¢do das atividades desenvolvidas

Atividade 1 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 2 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 3 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realiza¢do da atividade:

Atividade 4 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizagdo da atividade:
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Atividade 5 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realiza¢do da atividade:

Avaliagao Trimestral

Critérios 1123|415

Pontualidade na entrega das atividades

Qualidade dos produtos entregues

Iniciativa [caso se aplique]

Trabalho em equipe [caso se aplique]

Autonomia [caso se aplique]

Observacoes:

Ateste do(a) coordenador(a) do Projeto:

Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas para
(pesquisador(a) bolsista) para 0s meses de
a do ano de , foram desenvolvidas de maneira

satisfatodria.

Brasilia — DF, de de

Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

ANEXO Vil

Declaragao de Auséncia de Conflito de Interesses

Eu, , declaro para todos os fins ndo possuir conflito de interesse pessoal,
comercial, académico, politico e financeiro com o projeto de pesquisa/estudo
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Assinatura do(a) bolsista

CPF:

ANEXO IX

Termo de Responsabilidade sobre Informagées — TRI N2/

. Identificacdo

Nome completo:

Instituicdo/érgdo:

RG/Passaporte e CPF (se brasileiro/a):

Telefone:

E-mail:

Il. Informacgdes sobre a pesquisa e/ou projeto

Titulo do projeto/da pesquisa:

Instituicdes envolvidas:

Atividades a serem realizadas pelo pesquisador(a) bolsista:

lll. informagdes sobre a base de dados a ser utilizada

Nome da Base de dados:

Fonte produtora:

Tipo de restricao de acesso da informacao:
() Informagdes/Dados Pessoais () Informacdes classificadas como sigilosas

Periodo de utilizagdo (previsdo) __ / / a_ [/ |/

Em conformidade com as Leis de Acesso a Informagdo Nacional e Distrital (Lei Federal n2 12527/2011 e
Lei Distrital n2 4990/2012), assumo inteira responsabilidade sobre a guarda e uso da informacdo aqui
disponibilizada, haja vista sua classificagdo acima especificada, jamais revelando ou compartilhando essas
informacdes, firmando o compromisso de utiliza-las apenas para pesquisas e estudos do IPEDF, sempre
divulgado sua(s) fonte(s) no(s) trabalho(s) dela (s) resultante.

Brasilia, _ de de

Assinatura do(a) pesquisador(a)
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