GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

: ﬁ - INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL
—

Unidade de Ciéncia de Dados, Tecnologia da Informagao e Servigos Compartilhados

PROGRAMA DE BOLSAS DE PESQUISA IPEDF CODEPLAN
EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 03/2025

O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL -

IPEDF CODEPLAN, vinculado a Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal, no uso de suas
atribuigdes e considerando a Instrucao n® 38, de 27 de maio de 2024, que dispde sobre o Programa de
Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF Codeplan, CONVIDA os(as)
interessados(as) a apresentarem candidaturas nos termos desta Chamada Publica e em conformidade com
o Termo de Referéncia anexo, parte integrante desta Chamada, para sele¢do publica de pesquisadores(as)
para atuacao em projeto de pesquisa que atende a demandas prioritarias de 6rgaos e entidades do Governo
do Distrito Federal.

1.

OBJETO

1.1. Esta Chamada tem por objetivo selecionar pesquisadores(as) que atendam aos
requisitos do Termo de Referéncia do Anexo I desta Chamada, para concessdo de bolsas de pesquisa
no ambito do projeto "InfoDF 2.0 — Plataforma Integrada de Dados Piblicos e Estatisticas do Distrito
Federal".

BOLSAS DE PESQUISA
2.1. Serdo concedidas 8 (o0ito) bolsas com duracdo prevista de 06 (seis) meses

Quadro 1 — Quantidade, nivel académico, modalidade, valor e duracio das bolsas

Perfil | Quantidade

Valor
Modalidade da bolsa unitario da | Duracio
bolsa

Vagas reservadas para Nivel
candidatos negros | académico

I 2 -| Graduacdo | Assistente de Pesquisal | R$ 3.050,00 | 6 meses
11 2 -| Graduacdo | Assistente de Pesquisa I | R$ 3.050,00 | 6 meses
111 1 -| Graduagdo | Assistente de Pesquisal | R$ 3.050,00 | 6 meses
1A% 3 1| Graduagdo | Assistente de Pesquisal | R$ 3.050,00 | 6 meses

3.

PESQUISADORES(AS) ELEGIVEIS

3.1. Poderdo se candidatar a pesquisadores(as) bolsistas aqueles(as) que tenham concluido
curso de graduacao e que se disponham a complementar sua formagao participando da execugdo de
projetos do IPEDF Codeplan.

3.2. Serdo elegiveis os(as) pesquisadores(as) bolsistas que atendam ao Termo de
Referéncia do Anexo I e aos critérios de elegibilidade e a documentacao descritos nesta Chamada
Publica e na Instrucao n° 38, de 27 de maio de 2024, que dispde sobre o Programa de Bolsas do
Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF Codeplan.

3.3. Nao serdao considerados(as) elegiveis os(as) pesquisadores(as) que sao servidores(as)
ou empregados(as) publicos(as) do quadro de pessoal da Administracdo Direta ou Indireta do
Distrito Federal, da Unido, dos Estados e dos Municipios ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer servidor(a) ou empregado(a) integrante do quadro de Empregados Permanentes em Extin¢ao
do IPEDF Codeplan, que caracterize nepotismo, nos termos do Decreto Distrital n°® 32.751, de 04 de
fevereiro de 2011, conforme previsto no Art. 10, paradgrafo tnico, da Instrugdo n° 38, de 27 de maio




de 2024, que dispde sobre o Programa de Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito
Federal — IPEDF Codeplan.

3.4. Ao se candidatar, os(as) pesquisadores(as) se declaram cientes de que poderdo realizar
parte das atividades previstas nesta Chamada presencialmente na sede do IPEDF Codeplan.
3.4.1. As despesas decorrentes dos deslocamentos até o IPEDF Codeplan e/ou para a
realizacdo das atividades previstas nesta Chamada deverdo ser custeadas pelos(as) bolsistas
selecionados(as).

DAS VAGAS RESERVADAS PARA A POPULACAO NEGRA

4.1. Uma das vagas da modalidade “Assistente de Pesquisa I apresentadas no item 6.4 ¢
reservada para candidato(a) negro(a), como previsto na Instru¢do n° 38, de 27 de maio de 2024, que
dispoe sobre o Programa de Bolsas do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal — IPEDF
Codeplan.

4.2. Poderao concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) aqueles(as)
que, no ato da inscri¢do, se autodeclararem pretos(as) ou pardos(as), conforme o quesito de cor ou
raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.3. Os(As) candidatos(as) negros(as) concorrerdo, concomitantemente, as vagas
destinadas a ampla concorréncia, prevalecendo o que lhe for mais favoravel, de acordo com a sua
classificagdo na selecao.

4.4, Os(As) candidatos(as) negros(as) nomeados(as) dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as).

4.5. Em caso de desisténcia de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

4.5.1. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos(as) negros(as) aprovados(as)
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as) aprovados(as),
observada a ordem de classificacdo na selecdo.

4.6. A autodeclaragdo terd validade somente para esta selegao.

4.7. A relacao dos(as) candidatos(as) que se autodeclararam negros(as) sera divulgada no
endereco eletronico www.ipe.df.gov.br.

4.8. Os(As) candidatos(as) inscritos(as) como negros(as) e aprovados(as) na selecao
publica serdo convocados(as) pelo IPEDF Codeplan, anteriormente & homologacao do resultado final
do certame, para a heteroidentificagdo complementar a autodeclaracdo como pessoa negra, com a
finalidade de atestar a veracidade, conforme previsto na Instrug¢do n° 38, de 27 de maio de 2024.

4.9. O IPEDF Codeplan constituirda uma comissdo de heteroidentificacio que sera
responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou ndo a declara¢do do(a) candidato(a),
considerando seus aspectos fenotipicos.

4.9.1. A comissdo serd composta por trés membros, que ndo terdo seus nomes
divulgados, e devera atender ao critério da diversidade, garantindo que esses membros sejam
distribuidos por cor e género.

4.10. A Chamada Publica de convocagdo, com horario e local para o comparecimento ao
procedimento de heteroidentificagdo complementar da autodeclaracdo como pessoa negra, serd
publicada oportunamente no enderego eletronico www.ipe.df.gov.br.

4.10.1. Serd convocada para o procedimento de heteroidentificagdo, no minimo, a
quantidade de candidatos(as) equivalente a duas vezes o nimero de vagas reservadas para
negros(as) previsto na Chamada Publica.

4.10.2. O nao comparecimento ou a reprovagao na heteroidentificacdo complementar da
autodeclaracdo como pessoa negra acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) negros(as) e, caso a pessoa reprovada nesse quesito ndo tenha atingido os



4.11.

critérios classificatorios da ampla concorréncia, a eliminagdo da selegdo.

A avaliacdo da comissdo de heteroidentificacdo quanto a condi¢do de pessoa negra

consideraré os seguintes aspectos:

4.12.

a) informacao prestada no ato da inscrigdo quanto a condi¢do de pessoa negra;

b) bautodeclaracdo assinada pelo(a) candidato(a) no momento da heteroidentifica¢do
complementar a autodeclaracdo como pessoa negra, ratificando sua condi¢do de pessoa negra,
indicada no ato da inscricao; ¢

C) fenotipo apresentado pelo(a) candidato(a) e foto ou filmagem produzida pela comissao
de heteroidentificagdo, no momento do procedimento complementar a autodeclaracdo como
pessoa negra (conforme o Supremo Tribunal Federal, na votacdo de constitucionalidade da
Ac¢do de Descumprimento de Preceito Fundamental n°® 186, o critério ¢ o fendtipo e ndo a
ancestralidade).

4.11.1. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em
procedimentos de heteroidentificagdo realizados em selegdes ou concursos publicos federais,

distritais ou municipais.

A comissdo de heteroidentificagdo deliberara pela maioria de seus membros, sob forma

de parecer motivado.

4.12.1. E vedado a comissio de heteroidentificagdio deliberar na presenga dos
candidatos.
4.12.2. O teor do parecer motivado sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei

n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

4.13. O(A) candidato(a) sera considerado(a) ndo enquadrado(a) na condi¢ao de pessoa negra
quando:

a) nao for considerado(a) negro(a) pela comissao de heteroidentificagdo; ou

b) prestar declaracao falsa, comprovada a qualquer tempo; ou

c) nao comparecer ao procedimento de heteroidentificacio; ou

d) evadir-se do local de realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, sem a devida

4.14.

conclusdo do procedimento.

4.13.1. O(A) candidato(a) que ndo for considerado(a) pessoa negra perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas para negros(as). Nesse caso, passara a disputar as vagas de
ampla concorréncia, caso sua classificacdo o(a) permita, apds um procedimento administrativo
que garanta o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.13.2. A heteroidentificacdo complementar serd filmada e sua gravagdo sera utilizada
na analise de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as).

4.13.3. A ndo validagdo da autodeclaracdo do(a) candidato(a) na condicdo de pessoa
negra nao enseja o dever de convocar suplementarmente candidatos(as) nao convocados(as)
para o procedimento de heteroidentificacao.

4.13.4. Na hipoétese de constatacdo de declaracao falsa, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) da selecdo e, se houver sido selecionado(a), ficard sujeito(a) a anulacdo da
concessao de bolsa, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

O(A) candidato(a) convocado(a) e nomeado(a) nas vagas de ampla concorréncia sera

eliminado(a) do certame caso ndo comprove ser possuidor(a) dos requisitos para investidura no cargo
até a data limite para a posse, nao sendo, dessa forma, novamente convocado(a) para preencher vagas
referentes a candidatos(as) que se declararam negros(as), caso conste igualmente dessa listagem.

4.15.

A validacdo ou nado da autodeclaragdao do(a) candidato(a) na condi¢ao de pessoa negra

nao configura ato discriminatério de qualquer natureza.



5. DA SUBMISSAO DA CANDIDATURA E DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1.

Para submeter sua candidatura, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario de

apresentacao de candidatura online e especifico para esta chamada e encaminhar documentos listados
no item 5.1.2. para e-mail especifico, conforme item 5.2.

5.1.1.

O formulario de apresentacdo de candidaturaonline e especifico para esta

chamada est4 disponibilizado no link: https://questionarios.ipe.df.gov.br/index.php/487191.

5.1.2.

5.1.1.1. As respostas do formuldrio devem descrever as experiéncias que o(a)
candidato(a) deseja que sejam analisadas e citar as respectivas comprovagdes de
experiéncia. E preciso detalhar quais foram as a¢des realizadas pelos(as) candidatos(as)
em suas experiéncias, de acordo com os topicos sinalizados pelo formulério.

5.1.1.2. Os documentos comprobatorios dos requisitos pontuaveis e
obrigatorios deverao ser enviados para o e-mail especifico, conforme item 5.2., e via
upload no formulario de apresentacio da candidatura, conforme item 5.3.

O envio dos documentos listados abaixo integra a submissio de

candidatura. Os documentos deverdo estar atualizados, tendo como data de referéncia a data
de submissao da candidatura:

5.1.2.1. Documento de identidade ou Registro Nacional de Estrangeiros (RNE)
Permanente, dentro da vigéncia;

a) Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de
Identificagdao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade; carteira de trabalho e previdéncia social — CTPS;
carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo
com foto).

b) Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento;
Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; titulo eleitoral; carteira de estudante; carteira funcional
sem valor de identidade ou documentos ilegiveis ndo identificaveis e/ou danificados.

5.1.2.2. CPF ou documento de identidade com referéncia ao CPF;

5.1.2.3. Curriculo, atualizado nos ultimos noventa dias, na Plataforma Lattes do
CNPgq;

5.1.2.4. Documentos que comprovem a titulagdo, a experiéncia e o conhecimento

especifico em conformidade com os requisitos obrigatérios e pontuaveis definidos na
clausula 6 desta Chamada Publica;

a) Serdo documentos de comprovagdo da titulagdo o diploma ou o certificado de
conclusdo de curso/defesa de tese ou dissertagao emitidos pela institui¢dao de ensino.

b) Os titulos obtidos no exterior s serdo aceitos se e somente se forem validados
por universidade publica brasileira em conformidade com a legisla¢ao vigente.

C) Para os requisitos, obrigatdérios ou pontudveis, que nao implicarem,
necessariamente, em diploma ou certificado, serdo admitidos como documentos
comprobatorios: declaracdo de participagdo em atividade ou pesquisa assinado pelo
empregador, contratante ou pesquisador responsavel; carteira de trabalho; declaracao de
conformidade; atestado de capacidade técnica; registro de responsabilidade técnica; ou
publicacdo (artigo, capitulo de livro, relatério técnico) em que tenha participado na
equipe técnica responsavel.

5.1.2.5. Declaragdo de Nao Incorréncia em Vedagdes a Candidatura e de
Veracidade das Informacdes, nos termos do Anexo II e disponivel no sitio eletronico do



6.

IPEDF Codeplan. Esse documento precisa ser assinado pelo(a) candidato(a); e

5.1.2.6. Autodeclaragdo de que ¢é preto(a) ou pardo(a), nos termos do Anexo III,
para os(as) candidatos(as) que optarem concorrer as vagas reservadas para candidatos(as)
negros(as).

5.2. Os documentos devem ser enviados frente e verso, em formato PDF ¢ em anexo unico
ao endereco de e-mail: selecaoedital(03.2025@ipe.df.gov.br.

5.2.1. O anexo ndo devera ultrapassar 10 MB (megabytes).

5.2.2. A identificacdo da vaga e do edital deve ser feita no titulo do e-mail a ser
enviado conforme exemplo: Edital [numero do edital]/2025 — Vaga [numero da vaga] —
[titulo da vagal].

5.2.3. O envio dos documentos por meio do enderego
eletronico selecaoedital03.2025@jipe.df.gov.br devera ser feito até as 23h59min (vinte e trés
horas e cinquenta e nove minutos), hordrio de Brasilia, na data limite para submissdo das
candidaturas.

5.2.4. O IPEDF Codeplan ndo se responsabiliza por candidaturas ndo recebidas em
decorréncia de eventuais problemas técnicos ou de conexdo com a internet. Recomenda-se o
envio das candidaturas com antecedéncia.

5.3. Os documentos comprobatorios dos requisitos obrigatorios e pontuaveis a que se
refere o item 5.1.2.4 deverio ser enviados para o e-mail especifico desta chamada, indicado no
item 5.2, e via upload no formulario de apresentacdo da candidatura.

5.4. O IPEDF Codeplan utilizard o e-mail informado no ato da candidatura para se
comunicar com os(as) candidatos(as) selecionados para a etapa de entrevistas.

54.1. O IPEDF Codeplan recomenda aos(as) candidatos(as) eventualmente buscar
mensagens enviadas pelo IPEDF Codeplan na pasta de spam de suas caixas de e-mail e, se
possivel, autorizar o recebimento de e-mails enviados pelo dominio @ipe.df.gov.br.

5.5. O IPEDF Codeplan publicard em seu sitio eletronico os resultados de cada uma das
etapas previstas nesta chamada.

5.5.1. E responsabilidade do(a) candidato(a) verificar os resultados de cada etapa e sua
selecdo para etapas posteriores no sitio eletrénico do IPEDF Codeplan.

DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS E DOS REQUISITOS DOS

CANDIDATOS

6.1. Perfil I - Modalidade “Assistente de pesquisa I — Graduado(a)”
6.1.1. A duracio prevista das atividades desta vaga ¢ de 06 (seis) meses.
6.1.2. Atividades a serem desempenhadas:

6.1.2.1. Desenvolvimento de componentes reutilizaveis e acessiveis baseados no
Design System adotado;

6.1.2.2. Implementag¢do dos layouts prototipados no Figma para o portal publico;

6.1.2.3. Construcao de paginas compostas por componentes reutilizaveis e dados
advindos de API;

6.1.2.4. Contribuir com testes de responsividade e boas praticas de acessibilidade;
6.1.2.5. Suporte na documentagdo de componentes visuais reutilizavesis;
6.1.2.6. Versionamento de cddigo usando Git/GitLab e convengao de commits;

6.1.2.7. Registro de atividades em sistema de gestdo de projetos para
acompanhamento.

6.1.3. Requisitos obrigatorios e pontudveis:



REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncia da Computagao,
Engenharia de Software, Sistemas de Informagdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Tecnologias em Web, Redes ou Banco de Dados, Design Digital ou areas correlatas a

experiéncia em interfaces

Requisito nao
pontuavel

- Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, no minimo,
duas vezes por més, durante a vigéncia da bolsa.

Requisito nio
pontuavel

Conhecimentos desejados:

e Linguagens e frameworks: Angular, HTMLS5, CSS3, SASS, TypeScript,

JavaScript;
e Acessibilidade digital (WCAG), Acessibilidade Governamental (eMAGQG), Requi§ito nio
design responsivo e UX; pontuavel
e Integracdo com APIs REST e consumo de dados JSON;
e Uso da ferramenta Figma para conversao de prototipos em aplicagoes.
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de
Avah’acgao: ' Comprovagao . por o ’ Pontuagao Pontuacdio
portfolio, link de repositorio, | Subcritério Especifico por Méxima
certificado ou declaracio de experiéncia
experiéncia
Desenvolveu ao menos 3
componentes reutilizaveis com 5 bontos
documentacdo (Storybook ou p
Markdown)
Aplicou acessibilidade
1. Componentes Reutilizaveis e | (teclado, aria-*, foco,
. : 5 pontos 20 pontos
Acessiveis com Design System contraste) em pelo menos 2
componentes
Desenvolveu mais de 6
componentes reutilizaveis
. . 10 pontos
integrados a um Design
System completo
Implementou ao menos 2
1qterfaces fiéis a pr.ot.otlpos do 10 pontos
Figma com responsividade
2. Implementacio de Layouts a 20 pontos
partir de Figma Implementou ao menos 4
interfaces com  fidelidade | 10 pontos
visual > 90% ao protdtipo
Consumo de API REST com
exibicado de dados (grafico, 10 pontos
tabela, card) em pelo menos 1
interface
3. Consumo de APIs REST no 20 pontos
Frontend Multiplas  interfaces  com
estados  (carregando, erro, | 10 pontos

vazio, etc.)




4. Projetos com Acessibilidade e

Responsividade

Desenvolveu ao menos 3

. . 10 pontos
projetos com layout responsivo

Desenvolveu ao mesno 2 20 pontos
projetos com validagdo por
ferramentas (Lighthouse, Axe,
etc.)

10 pontos

Realizou ao menos 30 commits
com convengoes (feat:, fix:,

L 5 pontos
etc.) em um repositério de p

5. Git e Convengdes de Commit codigo 10 pontos

Participou de pelo menos 2
projetos com branches, PRs e | 5 pontos
revisao de codigo

Documentou ao menos 5
componentes (README, | 5 pontos
Storybook, Markdown, Wiki)

6. Documentacdo Técnica ou 10 pontos

Registro de Componentes Publicou documentacao

técnica voltada a equipe ou | 5 pontos
comunidade

Total Maximo

100 pontos

6.2.
6.2.1.
6.2.2.

6.2.3.

Perfil II - Modalidade “Assistente de pesquisa [ — Graduado(a)”
A duracio prevista das atividades desta vaga ¢ de 06 (seis) meses.
Atividades a serem desempenhadas:

6.2.2.1. Estruturacdo de APIs para o sistema, com endpoints para indicadores,
painéis, filtros, usuarios, configuracdes entre outros

6.2.2.2. Integracdo com banco de dados PostgreSQL, utilizando rotinas seguras de
leitura e escrita

6.2.2.3. Criacdo de mecanismos de autenticacdo e permissoes administrativas

6.2.2.4. Documentagdo de API usando padrao OpenAPl/Swagger suporte técnico
ao frontend

6.2.2.5. Versionamento de cdodigo usando Git convengao de commits, com
capacidade de abrir Pull Requests em ferramenta de armazenamento de cédigo (GitLab);

6.2.2.6. Registro de atividades em sistema de gestdo de projetos para
acompanhamento

Requisitos obrigatorios e pontuaveis:

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncia da Computacdo, Engenharia de
Software, Sistemas de Informag@o, Analise ¢ Desenvolvimento de Sistemas, Tecnologias em Web,
Redes, Banco de Dados ou areas correlatas.

Requisito nio
pontuavel

- Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, no minimo, duas Requisito nao
vezes por més, durante a vigéncia da bolsa. pontuavel




Conhecimentos desejados:

e Linguagem Python com Django e Django REST Framework;

e Criacao e gerenciamento de APIs RESTful;

e Criagdo de testes automatizados;

e Modelagem de dados, autenticagdo, controle de acesso;

e Integracdo com bancos de dados PostgreSQL e fontes externas de dados abertos.

Requisito nio
pontuavel

REQUISITOS PONTUAVEIS

Critérios de Avaliagdo: Comprovagdo por
portfolio, link de repositorio, certificado ou
declaragdo de experiéncia

Subcritério Especifico

Pontuacio
por
experiéncia

Pontuacao
Maxima

Experiéncia com desenvolvimento em
Python usando Django e Django REST
Framework

Desenvolveu aplicagdo
monolitica com Django

10 pontos

Desenvolveu API RESTful
com Django REST
Framework

5 pontos

Desenvolveu API RESTful
com alguma outra ferramenta
utilizando a  linguagem
Python (Flask, FastAPI)

5 pontos

20 pontos

Criagao e consumo de APIs RESTful com
autenticacdo e controle de acesso

Construiu APl com boas
praticas do REST (separagdo
de endpoints de colecdo e
instancia, uso de paginacdo,
aninhamento l6gico de rotas)

15 pontos

Implementou autenticagdo e
autorizagdo em APIs com
JWT

5 pontos

20 pontos

Integragdo com banco de dados PostgreSQL
e uso de rotinas seguras de leitura e escrita

Utilizou  ferramentas de
ORM em aplicacdo Django
ou Django REST Framework

10 pontos

Escreveu migrations
utilizando boas praticas

5 pontos

Implementou cache de banco
de dados em APIs

5 pontos

20 pontos

Documentagdo de  APIs  utilizando

OpenAPI/Swagger

documentagao
manualmente  antes  do
desenvolvimento de API
utilizando o Swagger Editor
ou outra ferramenta de
documentacdo em formato
OpenAPI

Escreveu

5 pontos

10 pontos




Utilizou de biblioteca para
geracdo  automatica  de 5 bontos
documentacdo em formato p
OpenAPI
Utilizou o git localmente
para  versionamento  de 5 Dontos
codigo (commit, push, log, p
Uso de Git e GitLab com abertura de Pull | stash)
~ . 10 pontos
Requests e convengdes de versionamento
Realizou revisdo de codigo
em ferramenta de gestdo de 5 pontos
codigo (Github, GitLab)
Trabalhou com
metodologias ageis (Scrum, | 5 pontos
Registro de atividades em sistema de gestdo | Kanban ou XP)
de projetos (ex: Redmine, Jira, Trello, 10 pontos
GitLab Issues) Trabalhou  com  outras
metodologias de gestdo de | 5 pontos
projeto
Escreveu interfaces de
Servigo antes da | 5 pontos
A . . implementagdo da API
Experiéncia em projetos colaborativos com 10 pontos
integracdo frontend-backend Desenvolveu  backend  em
repositorio  separado do | 5 pontos
frontend
Total de pontos 100
6.3. Perfil III - Modalidade “Assistente de pesquisa I — Graduado(a)”
6.3.1. A duracao prevista das atividades desta vaga ¢ de 06 (seis) meses.
6.3.2. Atividades a serem desempenhadas:
6.3.2.1. Apoiar na coordenagdo técnica e revisdo de entregas
6.3.2.2. Auxiliar na padronizagdo de codigo, rotinas de testes e integragdao
continua
6.3.2.3. Apoiar em ajustes nos fluxos entre frontend e backend
6.3.2.4. Apoiar na organiza¢do da entrega de produtos, garantindo conformidade
com os protdtipos e escopo da pesquisa
6.3.2.5. Versionamento de codigo usando Git/GitLab e convenc¢ao de commits
6.3.2.6. Registro de atividades em sistema de gestdo de projetos para

6.3.3.

acompanhamento

Requisitos obrigatoérios e pontuaveis:

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncia da Computagao,
Engenharia de Software, Sistemas de Informacao, Andlise e Desenvolvimento de Sistemas,
Tecnologias em Web, Redes, Banco de Dados ou areas correlatas.

Requisito nao
pontuavel




- Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, no
minimo, duas vezes por més, durante a vigéncia da bolsa.

Requisito nao
pontuavel

Conhecimentos desejados:

e (Conhecimentos solidos em frontend com Angular, HTMLS5, CSS3, SASS,

TypeScript, JavaScript;

e Conhecimentos solidos em quanto backend com Python, Django e Django REST

Framework; U
Requisito nao
e Experiéncia com controle de versdo (Git), integracdo e entrega continua (CI/CD) e |pontuivel
implantacdo de software utilizando ferramentas de orquestracdo (Docker Swarm,
Kubernetes);
e Dominio de integragdo entre camadas da aplicagao;
e (apacidade de organizacao e apoio metodoldgico a equipe técnica.
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliacio: ~
~ (e . Pontuacao -
Comprovacao por portfolio, link s , Pontuacao
o s . Subcritério Especifico por . .
de repositorio, certificado ou on Miaxima
~ A e experiéncia
declaracio de experiéncia
Desenvolveu  APIs RESTful 5 bontos
utilizando Python p
Desenvolveu API RESTful com 5 bontos
Django REST Framework P
Experiéncia em desenvolvimento | Desenvolveu interface com estados
fullstack com integracdo entre | (carregando, erro, vazio, etc.) com 5 pontos
30 pontos
frontend com Angular e backend | Angular
com Python
Consumo de API REST com
exibicao de dados (grafico, tabela, 10 pontos
card) em pelo menos 1 interface
Desenvolveu prOJeto Angular com 5 pontos
layout responsivo
Utilizou o git localmente para
versionamento de codigo (commit, 10 pontos
Experiéncia com Git, GitLab, push, log, stash)
convengdes de commits e abertura de Realizou abertura de Pull requests 20 pontos
Pull Requests . e
ou realizou revisdo em ferramenta 10 pontos
de gestdo de codigo (Github, P
GitLab)
Utilizou ferramentas de ORM em
aplicacdo  backend  utilizando 10 pontos
Python
Integragdo com banco de dados | Escreveu migrations utilizando 5 vont
PostgreSQL e uso de rotinas seguras | boas praticas pontos 20 pontos

de leitura e escrita




Implementou cache de banco de 5 bontos
dados em APIs P
Escreveu documentacao
manualmente antes do
desenvolvimento de API utilizando 5 bontos
o Swagger Editor ou outra P
Documentagdo de APIs utilizando | ferramenta de documentagdo em 10 pontos
OpenAPI/Swagger formato OpenAPI P
Utilizou de biblioteca para geragao
automatica de documentagdo em 5 pontos
formato OpenAPI
Trabalhou com metodologias ageis 5 bontos
Registro de atividades em sistema de | (Scrum, Kanban ou XP) P
gestdo de projetos (ex: Redmine, 10 pontos
Jira, Trello, GitLab Issues) Trabalhou com outras metodologias 5
~ . pontos
de gestao de projeto
Escreveu interfaces de servigo
: N 5 pontos
A . . antes da implementacdo da API
Experiéncia em projetos colaborativos 10 pontos
com integragao frontend-backend p
Desenvolveu backend em 5 bontos
repositorio separado do frontend p
Total de pontos 100
6.4. Perfil IV - Modalidade “Assistente de pesquisa [ — Graduado(a)”
6.4.1. A duracio prevista das atividades desta vaga ¢ de 06 (seis) meses.
6.4.2. Atividades a serem desempenhadas:
6.4.2.1. Tratamento e processamento de grandes massas de dados;
6.4.2.2. Estruturacdo de dados para carregamento em banco de dados;
6.4.2.3. Construcdo de buscas e andlises estatisticas complexas para geracdao de
indicadores.
6.4.3. Requisitos obrigatorios e pontudveis:

REQUISITOS OBRIGATORIOS

- Possuir titulo de graduado(a) em alguma das seguintes areas: Ciéncia de Dados, Estatistica, Ciéncia dal
Computagdo, Engenharia de Software, Sistemas de Informacdo, Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas, Tecnologias em Web, Redes, Banco de Dados ou areas correlatas.

Requisito nao
pontuavel

- Ter disponibilidade para participar de atividades presenciais no Distrito Federal, no minimo, duas Requisito nio
vezes por més, durante a vigéncia da bolsa. pontuavel




Conhecimentos desejados:

Extenso conhecimento de métodos de analise estatistica;
Experiéncia com linguagem SQL para analise em grandes volumes de dados;
Experiéncia com linguagem Python voltada a processamento de dados;

Experiéncia com ferramentas de andlise e processamento de dados (Jupyter
Notebooks);

Experiéncia com bibliotecas Python para conexdao ao Amazon S3 ¢ MinlO (S3FS,
boto3, minio), de estruturacdo de dados (Pandas) e de processamento distribuido

Requisito niio

(PySpark); pontuavel
Experiéncia com bibliotecas Python de acesso a banco de dados PostgreSQL e
mapeamento objeto-relacional (ORM);
Experiéncia com ferramentas de tratamento e armazenamento de dados geoespaciais
(GeoPandas);
e Experiéncia com ferramentas de gestao de projeto;
e (Capacidade de trabalhar de forma auténoma.
REQUISITOS PONTUAVEIS
Critérios de Avaliaciio: Comprovagio o ’ Pontuacgio Pontuacio
por portfélio, link de repositério, Subcritério Especifico por ‘e
. I A e . Maxima
certificado ou declaracio de experiéncia experiéncia
Expe,rle':nma com  distribui¢des 10 pontos
estatisticas
Experiéncia com métodos de andlise
L . N - 20 pontos
estatistica Experiéncia com analise €
identificacdo de padrdoes em grandes | 10 pontos
massas de dados
n (1 Escreveu codigo voltado a anélise de
Experiéncia em analise e 10 pontos
e dados em Python
processamento de dados utilizando
) 20 pontos
linguagens de busca (SQL) ou (1
linguagens de programacao (Python) Escreveu buscas para andlise de 10 pontos
guag prog ¢ y volume de dados em SQL p
Esc,:r.eveu Jupyter Notebooks para 5 pontos
. . analise e processamento de dados
Experiéncia com andlise e
processamento interativo de dados | Realizou processos de ETL em 20 pontos
utilizando Jupyter Notebooks ambientes de produgdo utilizando | 15 pontos
Jupyter Notebooks
a . ~ Realizou a leitura e carregamento de
Experiéncia com integracdo de
dados em banco de dados 5 pontos
Jupyter Notebooks com bancos de PostgreSQL
dados relacionais (PostgreSQL) e £ 10 pontos
ﬁ)n;azazrilveis 53 © ferramentas Realizou leitura e processamento de 5 bontos
P dados e metadados no Amazon S3 P
Realizou o processamento de
Experiéncia com processamento e aquiVOS tabulares usando a 5 pOHtOS
analise em dados tabulares biblioteca Pandas ou Polars




estruturados (csv, Excel, Parquet), . 10 pontos
! .’ | Realizou o processamento de
semiestruturados (JSON) ou ndo . .
estruturados (imagens, documentos) arquivos semiestruturados usando a 5 pontos
’ biblioteca Pandas ou Polars
Realizou o uso de Google BigQuery
ou Apache Drill para buscas em 5 pontos
E A dados heterogéneos
xperiéncia com busca em grandes
massas de dados utilizando SQL 10 pontos
Realizou o uso de SDKs para o
Google BigQuery ou Apache Drill 5 pontos
para analise de dados em Python.
Realizou o processamento de dados
tabulares com atributos 5 pontos
Experiéncia ~ com  analise ¢ | espacializados utilizando GeoPandas P
processamento de dados | ou ferramenta semelhante 10 pontos
geoespaciais
Realizou visualizacdo de dados
C . 5 pontos
espaciais utilizando QGIS ou ArcGis
Total de pontos 100
6.5. Atividades a serem desempenhadas por todos os(as) pesquisadores
6.5.1. Reportar regularmente ao coordenador do projeto e/ou aos demais membros da

7.

equipe técnica do IPEDF Codeplan responsavel pelo projeto o andamento das atividades sob
sua responsabilidade e comunicar imediatamente dificuldades e eventuais intercorréncias
relacionadas ao desenvolvimento de alguma tarefa.

6.5.2. Participar de reunides regulares previamente agendadas com a equipe técnica do
IPEDF Codeplan para acompanhamento, atualizagdo, discussdo e encaminhamento a respeito
das atividades.

6.5.3. Realizar outras atividades relacionadas a pesquisa, previamente acordadas com a
equipe técnica do IPEDF Codeplan, durante o periodo de concessdo da bolsa.

6.5.4. Elaborar, quando do inicio das atividades, um plano de trabalho prevendo a
execugdo de todas as etapas e atividades sob sua responsabilidade.

6.5.5. Elaborar relatorios mensais e trimestrais de atividade.

DAS ETAPAS E DOS CRITERIOS DE SELECAO

7.1. A sele¢ao das candidaturas submetidas ao IPEDF Codeplan em atendimento a
esta chamada serd realizada pela comissdo de selecdo especifica, integrada por servidores(as)
do IPEDF Codeplan.

7.2. A selecdo terd, no minimo, as seguintes etapas
7.2.1. Andlise dos requisitos obrigatérios;
7.2.2. Analise dos requisitos pontuaveis;
7.2.3. Entrevista.
7.3. A anélise dos requisitos obrigatorios verificara se o(a) candidato(a) ndo incorre

em vedagdes a participagdo e cumpre os pré-requisitos obrigatdrios para a vaga, dispostos na
clausula 6 desta chamada.

7.4. Os(As) candidatos(as) que nao atenderem e/ou ndo comprovarem os requisitos
obrigatorios descritos na clausula 6 desta chamada ou se enquadrarem em alguma das clausulas
de vedagdo a participagdo serdo desclassificados da selegao.




7.5. Apds a analise dos requisitos obrigatérios e vedagdes a participagdo, sera
publicada uma relacdo de candidaturas habilitadas para participacdo na etapa seguinte, de
analise de requisitos pontuaveis.

7.6. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) terdo sua documentacdo analisada e
pontuada em conformidade com os requisitos pontudveis descritos na clausula 6 desta
chamada.

7.7. Serdo selecionados(as) para a etapa de entrevista até 04 (quatro) candidatos(as)
que obtiverem as quatro maiores pontuagdes na etapa de analise de requisitos pontuaveis.
7.7.1. Em caso de empate na pontuagdo, serdo convocados(as) para entrevista
os(as) candidatos(as) que obtiverem a mesma pontuagao.
7.8. Serd publicada no sitio eletronico do IPEDF Codeplan relagdo com os(as)
candidatos(as) selecionados(as) para a etapa de entrevistas.
7.9. A entrevista serd realizada por, pelo menos, 02 (dois) representantes da comissao
de selecao.
7.10. A entrevista serd realizada em horério comercial por meio de reunido virtual, em

data, horario e endereco eletronico a serem encaminhados aos(as) candidatos(as) no e-mail
informado no ato da inscrigao.

7.10.1. Em caso de entrevista virtual, o(a) candidato(a) selecionado(a) para a
entrevista que nao estiver presente na sala virtual no dia e horario agendados para a
entrevista serd considerado(a) como desistente e sera automaticamente desclassificado(a)
do processo seletivo, considerada uma tolerancia de 10 (dez) minutos de atraso.

7.11. Nos casos de empate, o desempate ficara a critério da comissao de selecdo, que
emitira nota de justificativa.

7.12. Fica resguardada a comissdo de selecdo a possibilidade de ndo selecionar
nenhum(a) candidato(a), caso considere, apds finalizado o processo seletivo, que nenhum
dos(as) candidatos(as) apresenta as qualificagdes necessarias para a realizagao das atividades.

7.13. Antes de iniciar suas atividades, os(as) candidatos(as) selecionados(as) deverao
assinar o Termo de Compromisso de Concessdo de Bolsa (Anexo IV), conforme previsto na
Instrucao n°® 38, de 27 de maio de 2024.

CRONOGRAMA
EVENTOS DATAS
Inicio do envio das candidaturas 04 de julho de 2025
Prazo final para a submissao das candidaturas 20 de julho de 2025
Divulgacao das candidaturas habilitadas 04 de agosto de 2025

Prazo para interposi¢do de recursos quanto a habilitagdo das
candidaturas

3 dias uteis

Convocagdo para as entrevistas

11 de agosto de 2025

Divulgacao do resultado das entrevistas e resultado preliminar da
selecao

18 de agosto de 2025

Prazo para interposicao de recursos quanto ao resultado preliminar

3 dias uteis

Divulgacao do resultado final do processo de selecao

A partir do dia 25 de agosto




Inicio da concessdo da bolsa

A partir de 01 de setembro de
2025

9.

10.

11.

Eu,

DA ANULACAO OU REVOGACAO DA CHAMADA PUBLICA

9.1. Esta chamada poderé ser revogada ou anulada, no todo ou em parte, seja por decisdo
unilateral do IPEDF Codeplan, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, em decisdao
fundamentada, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

DOS RECURSOS E DA IMPUGNACAO DA CHAMADA PUBLICA

10.1. Apo6s a publicagdo do resultado de cada etapa, serd indicado o prazo para interposi¢ao
de recursos.

10.2. Os recursos serdao analisados pela comissdo de selecdo e os pareceres serdo enviados
por e-mail aos solicitantes.

10.3. Os relatorios analiticos dos recursos serdo publicados no sitio eletronico do IPEDF
Codeplan.

10.4. O prazo para impugnar os termos desta chamada ¢ de 5 dias Uteis, a contar de sua
publicagcdo no DODF.

10.5. A interposi¢ao de recursos e/ou solicitagdo de impugnacao devera ser dirigida a

comissao de selegdo do [IPEDF Codeplan, protocolada na sede deste Instituto ou enviada ao endereco
de e-mail selecaoedital03.2025@ipe.df.gov.br.

CLAUSULA DE RESERVA

11.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela comissdo de sele¢do do IPEDF Codeplan.

Anexo I

Termo de Referéncia (174105049)

Anexo I1

Declaracao de Nao Incorréncia em Vedacoes a Candidatura e de Veracidade das Informacdes

, declaro para todos os fins que:

Nao sou servidor(a) publico(a) ou empregado(a) publico(a) de qualquer esfera da Administracao
Publica, direta ou indireta, do Governo do Distrito Federal;

Nao tenho vinculo de parentesco com qualquer servidor do IPEDF Codeplan, ocupante de Emprego
em Comissdo ou de Fungdo Gratificada de Direcdo, Chefia ou Assessoramento que caracterize
nepotismo, nos termos do Decreto Distrital n® 32.751, de 04 de fevereiro de 2011;

As informagdes contidas nos documentos de candidatura ao Programa de Bolsas IPEDF Codeplan
sdo verdadeiras;

Assumo o compromisso de apresentar, quando solicitado, os documentos originais; e

Estou ciente das sang¢des por quaisquer informagdes inveridicas.




Brasilia, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)

CPF:

Anexo 11

Autodeclaracio de preto(a) ou pardo(a)

Eu, , declaro para o fim
especifico de atender ao requisito do processo de sele¢do de bolsas do IPEDF/Codeplan:

1. () que sou preta(o) e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo
racial negro.

2. () que sou parda(o) e possuo aspectos fenotipicos que me caracterizam como pertencente ao grupo
racial negro.

3. () Estou ciente de que detectada a falsidade desta autodeclaragdao sujeito-me as penas da lei,
especialmente, as consequéncias relacionadas a chamada publica deste processo seletivo.

Brasilia de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a)
CPF:

Parecer da comissiao de heteroidentificacdo de autodeclaracio de candidatas(os) pretas(os) ou
pardas(os)

A Comissao, ap6s avaliacdo da candidata(o):
() SIM. Valida essa autodeclaragao.

() NAO valida essa autodeclaragdo e NAO habilita a(o) candidata(o) para a continuidade do processo
seletivo de bolsas IPEDF Codeplan para vagas reservadas a populagdo negra.

Brasilia de de 2025.

Assinatura da Comissado

Anexo IV
Termo Compromisso de Concessiao de Bolsa

O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL - IPEDF CODEPLAN,
pessoa juridica de direito publico, com autonomia administrativa e financeira, vinculado a Secretaria de
Estado de Economia do Distrito Federal, sediado no SAM - Projecdo "H" - Brasilia — DF, doravante



denominada OUTORGANTE, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, XXXXXX, portador(a)
da carteira de identidade n° XXXXX XXX e do CPF n® XXXXX, residente ¢ domiciliado em Brasilia/DF,

usando das suas atribuicdes legais e observando a Instrugdo n° 38, de 27 de maio de 2024, concede ao(a)
OUTORGADO(A), XXXXXX, CPF n® XXXXXX, conforme especificado no processo n® XXXXXX.

1. A bolsa de que trata este Termo destina-se a incentivar a participagdo do(a) OUTORGADO(A) no
projeto intitulado “xxxxxxxx” na modalidade bolsa de xxxxxx, contemplado no Programa de Bolsas de
Pesquisa do IPEDF Codeplan.

2. O valor mensal da bolsa é de R$ xxxxx, conforme Anexo I da Instrucdo n°® 38, de 27 de maio de 2024
3. A bolsa sera concedida de xx de xxxxx de xxxx a xx de xxxxxXx de XxXxX.

4. Este Termo nao constitui vinculo empregaticio entre o(a) OUTORGADO(A) e a OUTORGANTE, nao
configura contrato de trabalho nem objetiva pagamento de salario.

5. Ao assinar este Termo, o(a) outorgado(a) declara:
1. ter ciéncia dos termos da Instrucao n° 38, de 27 de maio de 2024, ¢ da Resolugao n° 70, de 2018 -
Cdodigo de Conduta e Integridade.

2. ter ciéncia que, para que seja computado o tempo de bolsa para fins de aposentadoria, deve efetuar
as contribui¢des para a Seguridade Social, como “contribuinte facultativo", (arts. 14 e 21, da Lei
federal n® 8.212, de 24 de julho de 1991).

6. Este termo podera ser rescindido a qualquer tempo pelo IPEDF Codeplan ou por requerimento do(a)
pesquisador(a) bolsista, mediante justificativa.

7. Em caso de descumprimento de quaisquer das clausulas deste Termo ou das regras estabelecidas na
Instrugdo n°® 38, de 27 de maio de 2024, por parte do(a) OUTORGADO(A), o(a) OUTORGADO(A)
devera restituir aos cofres da OUTORGANTE os valores recebidos a titulo de bolsa, devidamente
corrigidos.

8. Fica eleito o Foro de Brasilia - DF, para dirimir questdes relativas ao descumprimento do presente
Termo, renunciando-se a outros por mais privilegiados.

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgao,
no telefone 0800-6449060."

Brasilia-DF, XX de XXXXXX de 2025.
PELO OUTORGANTE:

Diretor-Presidente do IPEDF Codeplan
PELO(A) OUTORGADO(A):

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

Anexo V
Declaracio do(a) coordenador(a) do projeto
Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas
para (pesquisador(a) bolsista) para 0s meses
de a do ano de , foram desenvolvidas de maneira
satisfatoria.

Brasilia — DF, de de




Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Anexo VI

Modelo de relatdorio trimestral de atividades e de avalia¢ao
Titulo do projeto:
Diretoria responsavel:
Nome dos(as) coordenadores(as):
Nome completo do(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de duracao da bolsa:
Modalidade da bolsa:

Descricio das atividades desenvolvidas:

Atividade 1 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realiza¢ao da atividade:

Atividade 2 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 3 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 4 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 5 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacdo da atividade:

Avaliacao trimestral

Critérios 112131415

Pontualidade na entrega das atividades

Qualidade dos produtos entregues

Iniciativa [caso se aplique]

Trabalho em equipe [caso se aplique]

Autonomia [caso se aplique]

Observacoes:
Declaraciao do(a) coordenador(a) do Projeto:
Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas para
(pesquisador(a)  bolsista) para os  meses de
a do ano de , foram desenvolvidas de maneira
satisfatoria.

Brasilia — DF, de de




Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

Anexo VII
Modelo de relatorio final de atividades e de avalia¢ao
Titulo do projeto:
Diretoria responsavel:
Nome dos(as) coordenadores(as):
Nome completo do(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de duracao da bolsa:
Modalidade da bolsa:

Descricao das atividades desenvolvidas:

Atividade 1 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacao da atividade:

Atividade 2 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 3 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacdo da atividade:

Atividade 4 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:
Periodo de realizacao da atividade:

Atividade 5 realizada pelo(a) pesquisador(a) bolsista:

Periodo de realizacao da atividade:

Avaliacao trimestral

Critérios 112131415

Pontualidade na entrega das atividades

Qualidade dos produtos entregues

Iniciativa [caso se aplique]

Trabalho em equipe [caso se aplique]

Autonomia [caso se aplique]

Observacoes:

Ateste do(a) coordenador(a) do Projeto:

Eu, (coordenador(a) do projeto) atesto que as atividades designadas para
(pesquisador(a)  bolsista) para os  meses de
a do ano de , foram desenvolvidas de maneira

satisfatoria.



Brasilia — DF, de de

Assinatura do(a) coordenador(a) do projeto

Assinatura do(a) pesquisador(a) bolsista

Anexo VIII
Declaracao de Auséncia de Conflito de Interesses

Eu, , declaro para todos os fins ndo possuir conflito de interesse pessoal,
comercial, académico, politico e financeiro com o projeto de pesquisa/estudo

Assinatura do(a) bolsista
CPF:

Anexo IX
Termo de Responsabilidade sobre Informacées - TRI

I. Identificacao

Nome completo:

Institui¢dao/orgao:

RG/Passaporte e CPF (se brasileiro/a):

Telefone:

E-mail:

II. Informacdes sobre a pesquisa e/ou projeto

Titulo do projeto/da pesquisa:

Institui¢cdes envolvidas:

Atividades a serem realizadas pelo pesquisador(a) bolsista:

III. informagdes sobre a base de dados a ser utilizada

Nome da Base de dados:




Fonte produtora:

Tipo de restricdo de acesso da informacao:
() Informag¢des/Dados Pessoais () Informagdes classificadas como sigilosas

Periodo de utilizagao (previsao) / / a |/ /

Em conformidade com as Leis de Acesso a Informagao Nacional e Distrital (Lei Federal n® 12527/2011 e
Lei Distrital n® 4990/2012), assumo inteira responsabilidade sobre a guarda e uso da informagdo aqui
disponibilizada, haja vista sua classificagdo acima especificada, jamais revelando ou compartilhando essas
informacdes, firmando o compromisso de utiliza-las apenas para pesquisas e estudos do IPEDF, sempre
divulgado sua(s) fonte(s) no(s) trabalho(s) dela (s) resultante.

Brasilia,  de de

Assinatura do(a) pesquisador(a)

-
-ail
S€lk 5

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JEFERSON LUCAS MACEDO DO AMARAL -
Matr. 0000048-5, Assessor(a) Especial, em 03/07/2025, as 14:12, conforme art. 6° do Decreto
n°® 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n° 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

_
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eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por LEANDRO HENRIQUE ANTUNES DE
CARVALHO - Matr. 3220146-X, Chefe da Unidade de Ciéncia de Dados, Tecnologia da
Informacio e Servicos Compartilhados, em 03/07/2025, as 14:13, conforme art. 6° do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n° 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0
verificador= 175171496 codigo CRC=7E9D214A.
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