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l Governo do Distrito Federal
Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
ﬁ | Coordenagao de Administracao Geral
= Geréncia de Licitagdes e Contratos

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrup¢do, no
telefone 0800-6449060

CONTRATO N2 10/2025, CELEBRADO ENTRE
O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA
DO DISTRITO FEDERAL — IPEDF CODEPLAN E
A EMPRESA LUIZ ALVES NORONHA JUNIOR -
MEI, ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS POR MEIO DE WORKSHOPS E
PALESTRAS.

Processo Administrativo n° 04031-00000159/2025-39
Contrato Siggo: 055315

O INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA DO DISTRITO FEDERAL — IPEDF CODEPLAN,
inscrito no CNPJ sob o n.2 47.020.286/0001-30, sediado na SAM - Bloco H, Brasilia -DF, doravante
denominado CONTRATANTE, neste ato representado por seu Diretor-Presidente, MANOEL CLEMENTINO
BARROS NETO, brasileiro, mestre em Engenharia Elétrica, portador da carteira de identidade n2
1.285.306-SSP/DF e do CPF n? 515.977.721-00, e por seu Diretor de Administracdo Geral, MARCOS DA
SILVA AMARO, brasileiro, graduado em Gestdo Publica, portador da carteira de identidade n.2 1.037.308
SSP/DF, e do CPF n° 563.482.901-15, ambos residentes e domiciliados em Brasilia/DF, e, do outro lado a
empresa LUIZ ALVES NORONHA JUNIOR - MEI, inscrita no CNPJ/MF sob o n2 32.906.833/0001-02,
sediada na SQN 411 bloco H Apto 105, Brasilia/DF. CEP: 70.866-080, doravante designada CONTRATADA,
neste ato representada por seu Representante Legal, LUIZ ALVES NORONHA JUNIOR, conforme atos
constitutivos da empresa, tendo em vista o que consta no Processo SEI-GDF n2 04031-00000159/2025-39,
e em observancia as disposi¢coes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto Distrital n.2 44.330, de
16/03/2023 e demais legislacdo aplicavel, RESOLVEM, celebrar o presente Contrato, decorrente da
CONTRATAGCAO DIRETA POR DISPENSA DE LICITAGAO, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir
enumeradas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo
de servigos por meio de workshops e palestras para apresentar e instrumentalizar os servidores e
empregados do IPEDF CODEPLAN, por meio de agbes interativas e vivenciais, as concepcdes em saude,
bem-estar e seguranga psicoemocional, a fim que tenham seguranga, conhecimento e se apropriem
dessas ferramentas, além de se tornarem multiplicadores de promocdo de saude, visando atender as
necessidades do INSTITUTO DE PESQUISA E ESTATISTICA IPEDF-CODEPLAN, conforme as especificacdes e
condigcGes estabelecidas no Termo de Referéncia e na Proposta da Contratada.

1.2. Objetivos Especificos da contratagao:

1. Apresentar definicdes de bem-estar, saude fisica e emocional;

2. Promover vivéncias do autocuidado;

3. Promover a integracdo dos gestores na manuteng¢dao do bem-estar e seguranga emocional no
trabalho;
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4, Reconhecer a importancia do ambiente em seus niveis relacionais, gerenciais, arquiteténicos e
pedagdgico para a saude mental no trabalho e
5. Promover o desenvolvimento de habilidades socioemocionais.
1.3. Cronograma:
; CARGA
TEMA PERIODO HORARIA
10 Saude mental e bem estar no A definir oh
trabalho.
Burnout, depressao, ansiedade,
70 TDAH, panico, insGnia e'outfo's A definir >h
transtornos, seguranga psicoldgica
no trabalho.
Habitos: como fazer mudangas que
3° ' zer mudancas qu A definir 2h

impactam sua vida.

40 Solldaq e Solitude: gs novos A definir oh
paradigmas da sociedade.

Redes sociais e o impacto na saude

5° A definir 2h
mental
6° Felicidade e as emocgdes A definir 2h
CARGA HORARIA TOTAL 12h

1.4, Vinculam a esta contratacdo, independente de transcricao:
1.5. O Termo de Referéncia 2 (doc. SEI N° 167755760) ;
1.6. A Proposta do contratado (doc. SEI N° 179721817);
1.7. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LEGAL
2.1. A presente contratacdo, constante no Processo n° 04031-00000159/2025-39, tem por

fundamento o art. 75, inciso Il, da Lei n? 14.133/2021, devidamente instruida e aprovada, com base no
inciso IX do art. 22 do Decreto n? 46.372, de 9 de outubro de 2024, que aprovou o Regimento Interno
deste Instituto, em conformidade com demais normas e legislacbes vigentes, bem como amparado nas
diretrizes constantes do Parecer Referencial SEI-GDF N° 43/2023 - PGDF/PGCONS (doc. SEI
n°® 169922751).

2.2. O objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, pelo cédigo -
(14324), conforme consta das informagdes demonstradas no Portal de Compras do Governo do Distrito
Federal (https://portal.compras.df.gov.br/catalogo/pacc), em cumprimento ao inciso Il, § 1.°, art. 18, da
Lei n.® 14.133/2021 e do Decreto n.° 44.330, de 16 de margo de 2023.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA
3.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 08 (oito) meses, a contar da data da ultima
assinatura.
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4, CLAUSULA QUARTA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

4.1. O regime de execugdo e gestdao contratuais, assim como os prazos e condi¢cdes de
conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia (doc. SEI
n° 167755760), anexo a este instrumento.

5. CLAUSULA QUINTA — SUBCONTRATAGCAO

5.1. N3do serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual, por gerar outros instrumentos
contratuais e consequentemente outras atribuicdes a Administracao Publica.

6. CLAUSULA SEXTA - DO VALOR E DO PAGAMENTO

6.1. Apds a realizacdo de pesquisa de precos, especificado na Nota Técnica 17, (doc. SEI

n° 168951630), em conformidade com o disposto no art. 23 da LEI N2 14.133, DE 12 DE ABRIL DE 2021,
estimou-se o valor total da contratac3o, para o periodo de 08 (oito) meses, em RS 15.000,00 (quinze mil
reais).

6.2. O pagamento serd efetuado mensalmente de acordo com as Normas de Execugao
Orcamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal, mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura de
Servicos e apds atesto pelo Fiscal do Contrato.

6.3. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar, junto com os documentos
fiscais, os demais documentos relacionados abaixo:

6.4. a) Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), fornecido
pela Caixa Econdmica Federal (CEF), devidamente atualizado (Lei n.2 8.036/90);

6.5. b) Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

6.6. c) Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Estado de Sede da CONTRATADA;

6.7. d) Certiddo de Regularidade do Municipio de Sede da CONTRATADA;

6.8. e) Certiddo de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de certiddo negativa, em plena validade, que podera ser obtida no site
www.tst.jus.br/certidao;

6.9. f) Prova de regularidade com a Fazenda Federal por meio da Certiddo Conjunta Negava de
Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pelo Ministério da
Economia/Secretaria da Receita Federal do Brasil;

6.10. g) Certiddo Negava de Débitos (art. 63, § 12 do Decreto n 32.598/2010).

6.11. Por forca do Decreto Distrital 32.767/2011, as empresas com sede ou domicilio no Distrito
Federal, com créditos de valores iguais ou superiores a RS 5.000,00, os pagamentos serdo feitos
exclusivamente, mediante crédito em conta corrente, em nome do beneficiario junto ao Banco de Brasilia
S/A (BRB).

6.12. Excluem-se das disposi¢des do art. 62 do Decreto n2 32.767, de 17/02/2011:
a) Os pagamentos a empresas vinculadas ou supervisionadas pela Administracdo Publica federal;
b) Os pagamentos efetuados a conta de recursos originados de acordos, convénios ou contratos

gue, em virtude de legislacdo prépria, sé possam ser movimentados em instituicdes bancdrias indicadas
nos respectivos documentos;

7. CLAUSULA SETIMA - DO REAJUSTE

7.1. N3o serd admitido o REAJUSTE.

7.2. O contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas nos arts. 137 a 139 da Lei n2
14.133/2021.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

8.1. Recebimento e ateste da Nota Fiscal: O IPEDF Codeplan devera receber os servigos

prestados e atestar a Nota Fiscal/Fatura, desde que as especificacdes e exigéncias do Termo de Referéncia
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sejam atendidas.

8.2. Fiscalizacdo da execug¢ao dos servigos: O IPEDF Codeplan, por meio de servidor designado,
acompanhara e fiscalizara a execucdo dos servicos, registrando quaisquer falhas e enviando notificacdes
para a contratada, caso necessario.

8.3. Notificacdo de falhas: Caso sejam identificadas falhas ou imperfeicbes nos servicos, o
IPEDF Codeplan notificara a Contratada por escrito, estabelecendo um prazo para correcao.

8.4. Pagamento pelos servigos: O IPEDF Codeplan efetuard o pagamento devido pelos servicos
prestados, desde que todas as formalidades sejam cumpridas.

8.5. Acesso a contratada: O IPEDF Codeplan permitird o acesso dos empregados da contratada
as dependéncias do instituto, para execucdo dos servicos, desde que devidamente identificados.

8.6. Providéncias para sanar irregularidades: O IPEDF Codeplan tomard as providéncias
necessarias para resolver irregularidades, atrasos ou falhas observadas durante a execu¢do dos servigos.

8.7. Rejeicdo de servigos nao conformes: O IPEDF Codeplan poderd rejeitar, total ou
parcialmente, os servicos prestados caso nao atendam as especificagcdes do contrato.

8.8. Fornecimento de informagdes: O IPEDF Codeplan devera fornecer a Contratada todas as
informacdes e elementos necessarios para que a execucdo dos servicos ocorra de acordo com o contrato
e as normas estabelecidas.

8.9. Notificacao formal de irregularidades: O IPEDF Codeplan deverd notificar formalmente a
Contratada sobre quaisquer irregularidades ou falhas na prestacao dos servicos.

8.10. Comunicagao sobre penalidades: O IPEDF Codeplan devera informar com antecedéncia
sobre a aplicacdo de multas ou penalidades, caso necessario.

8.11. Prestar esclarecimentos a contratada: O IPEDF Codeplan devera fornecer as informacées e
esclarecimentos solicitados pela Contratada, garantindo uma comunicacao eficiente durante a execugao
dos servicos.

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
9.1. Execuc¢ado conforme o TR: Executar a prestacao de servigos.
9.2. Comunicagdo de alteragbes: A Contratada deverd comunicar imediatamente ao IPEDF

Codeplan quaisquer altera¢cdes no endereco, conta bancaria, e-mail ou telefone, conforme indicado na
proposta de precos, bem como quaisquer outras informacdes necessdrias para o recebimento de
correspondéncias.

9.3. Responsabilidade pelos danos: A Contratada sera responsdvel pelos danos causados
diretamente ao IPEDF Codeplan ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
contrato, sendo obrigada a ressarcir o valor correspondente apds notificagao.

9.4. Responsabilidade tributaria e de despesas: A Contratada se responsabiliza pelos impostos
incidentes sobre o contrato e pelas despesas de viagem, estadia e alimentacdo de seus empregados,
guando necessario para a execuc¢do das visitas de manutencdo preventiva e corretiva.

9.5. Manutenc¢do das condi¢gdes de habilitagdo: A Contratada devera manter as condicdes de
habilitacdo durante a execucdo do contrato e cumprir todas as obrigacGes previstas no Cddigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, Lei Federal n? 8.078/1990, compativeis com o regime de Direito
Publico.

9.6. Comunicagao de atraso: Caso haja atraso na execu¢do dos servigos, a Contratada devera
comunicar por escrito, apresentando as justificativas para analise do IPEDF Codeplan, com antecedéncia
de 05 (cinco) dias.

9.7. Atendimento a solicitagdes: A Contratada deve atender prontamente, dentro do prazo
fixado, as solicitagdes do fiscal técnico, fiscal administrativo ou gestor do contrato.

9.8. Acréscimos ou supressoes: A Contratada deverd aceitar acréscimos ou supressGes nos
termos do contrato, conforme previsto no art. 125 da Lei n2 14.133/2021.
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9.9. Cumprimento das obriga¢bes financeiras: A Contratada deverd arcar com todos os
encargos e despesas decorrentes da execucdo do objeto do contrato, como impostos, taxas, contribuicdes
fiscais e trabalhistas, sem qualquer 6nus para o IPEDF Codeplan.

9.10. Responsabilidade pelo dimensionamento da proposta: A Contratada sera responsavel por
eventuais equivocos no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, e devera complementar
qualquer valor quando necessario, para garantir a execugao integral do contrato.

9.11. Responsabilidade sobre os empregados: A Contratada deve garantir que seus empregados
estejam devidamente habilitados para a execuc¢do dos servicos e instrui-los a ndo realizar atividades fora
do escopo do contrato.

9.12. Substituicdo de empregados: A Contratada devera substituir qualquer empregado ou
representante quando solicitado pelo IPEDF Codeplan, caso haja conduta inadequada.

9.13. Responsabilidade por danos e acidentes de trabalho: A Contratada se responsabiliza por
danos materiais e acidentes de trabalho que envolvam seus empregados durante a execucdo dos servicos,
conforme legislacdo aplicavel.

9.14. Responsabilidade por encargos trabalhistas: A Contratada assumird toda a
responsabilidade pelas despesas relacionadas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribui¢cdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas em razao dos trabalhos executados
por seus empregados, que nao terdo vinculo empregaticio com o IPEDF Codeplan.

10. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecugao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacgdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacdo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugdo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 1.2 de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangdes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao

se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §2.2, da Lei n.2 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4.9, da Lei n.2 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
”n {“"

alineas “e”, “t”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5.2, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3. Multa:

10.3.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

10.3.2. Moratdria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
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apresentagao, suplementagdo ou reposi¢dao da garantia.

10.3.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso |
do art. 137 da Lei n.2 14.133, de 2021.

10.3.4. Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h”, de 5% do valor do
Contrato.

10.3.5. Compensatdria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c”, de 5% do valor
do Contrato.

10.3.6. Para infragdo descrita na alinea “b”, a multa sera de 3% do valor do Contrato.

10.3.7. Para infracOes descritas na alinea “d”, a multa serd de 2% do valor do Contrato.

10.3.8. Para a infracdo descrita na alinea “a”, a multa serd de 2% do valor do Contrato, ressalvadas

as seguintes infragdes:

10.3.9. A aplicacdo das sangdes previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9.9, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3.10. Todas as sanc¢bes previstas neste termo poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7.9, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3.11. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3.12. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8.2, da Lei n.2 14.133, de
2021).

10.3.13. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagado enviada pela autoridade competente.

10.3.14. A aplicagdo das sangdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158, da Lei n.2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.3.15. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1.2, da Lei n.2 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacdes dos 6rgdos de controle.

10.3.16. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n.2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitacBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n.2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3.17. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragao, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou
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de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de anadlise juridica prévia (art. 160, da Lei n.2 14.133, de 2021).

10.3.18. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal (Art. 161, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

10.3.19. As sancGes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163, da Lei n.2 14.133/21.

10.3.20. Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua.

11. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigacées de ambas as partes contraentes.

11.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

11.3. A extin¢do nesta hipdtese ocorrerd na préoxima data de aniversario do contrato, desde que
haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

11.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincdo contratual ocorrera apds 2 (dois) meses da
data da comunicagao.

11.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n2 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.6. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.7. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejard
a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.8. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado
termo aditivo para alteragdo subjetiva.

11.9. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:

11.10. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.11. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.12. Indenizacdes e multas.

11.13. A extincdo do contrato ndo configura débice para o reconhecimento do desequilibrio

econdmico-financeiro, hipdtese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatdrio (art.
131, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021).

11.14. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fun¢do na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

12. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_con...
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12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento do DF deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:

Programa de Trabalho

Fonte de Recursos 100

Unidade 19219 - Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito
Or¢camentaria Federal

Programa de 04.122.8203.4088.0018 - Capacitacao de Servidores -
Trabalho DF Entorno

Natureza da
despesa

Nota de Empenho 2025NE00503

33.90.39.48

13. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

13.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicdes contidas na Lei
n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicdes
contidas na Lei n2 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

14. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracBes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n? 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3. As alteracOes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipdtese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n? 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

15.1. Incumbirad ao contratante divulgar o presente instrumento no Sistema e-contratos DF e no

Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como a publica¢do resumida do instrumento pela Administracdo na imprensa oficial até o 5° dia util
do més seguinte ao de sua assinatura, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art.
82 8§22 dalein.12.527, de 2011, c¢/c art. 72, §32, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

16.1. Fica eleito o foro de Brasilia - Distrito Federal, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucao deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
§12,da Llein®14.133/21.

17. CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1. Nos termos da Lei Distrital n? 5.448/2015, fica proibido o uso ou emprego de conteldo
discriminatdrio, podendo sua utilizacdo ensejar a rescisdao do Contrato e aplicacdo de multa, sem prejuizo
de outras sanc¢des cabiveis, que:

[ - Incentive a violéncia;

Il - Seja discriminatdrio contra a mulher, assim entendidos quaisquer conteddos que diminuam,
mesmo que de forma indireta, metafdrica ou por analogias, a capacidade laborativa, intelectual ou
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qualquer outra esfera de vida da mulher;

I - Incentive a violéncia contra a mulher, seja por apologia a quaisquer tipos de violéncia doméstica
tipificadas pela Lei Maria da Penha, ou ainda violéncia sexuais, institucionais, ou qualquer violéncia
fundada na condi¢do de mulher;

IV - Exponha a mulher a constrangimento ou incentive ou explore o corpo da mulher de forma
objetificada;

V- Seja homofdbico, racista e sexista;

VI - Incentive a violéncia contra as mulheres de povos e comunidades tradicionais, negras, indigenas,

ciganas, quilombos, transexuais, travestis e transgénero; por orienta¢do sexual e de género e por crenga;

VIl - Represente qualquer tipo de discriminagao, especialmente voltados contra minorias em
condicOes de vulnerabilidade.

17.2. O ndo atendimento das determinag¢des implica a abertura de processo administrativo para
rescisao unilateral do contrato por parte da Administracdo Publica.

17.3. Fica proibido o uso de m3o de obra infantil, sob pena de rescisdo do contrato e a aplicacdo
de multa, sem prejuizo das sanc¢des legais cabiveis, conforme disposto na Lei n2 5.061/2013.

17.4. Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou ndo do ajuste, serdo
inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execucdao na forma da legislacdo pertinente, podendo,
guando for o caso, ensejar a rescisdo unilateral do Contrato.

17.5. Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a QOuvidoria de
Combate a Corrup¢ao coordenada pela Controladoria Geral do Distrito Federal, por meio do Telefone:
0800-6449060. (Decreto Distrital n.2 34.031/2012).

17.6. E por estarem justas e de acordo, as partes assinam o presente instrumento.

Brasilia, 10 de setembro de 2025.
Pela Contratante:

MANOEL CLEMENTINO BARROS NETO

Diretor-Presidente

MARCOS DA SILVA AMARO
Diretor de Administracdo Geral
Pela Contratada:
LUIZ ALVES DE NORONHA JUNIOR

Representante Legal

ANEXO:

TERMO DE REFERENCIA N° 2

Processo Administrativo SEI n.2 04031-00000159/2025-39
18. APRESENTACAO / JUSTIFICATIVA
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18.1. A presente contratacdo visa a implementagao do programa de saude mental e bem-estar
no trabalho.
19. DEFINICAO DO OBJETO

19.1. Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos workshops e palestras tendo

como objeto apresentar e instrumentalizar os servidores e empregados do IPEDF Codeplan, por meio de
acles interativas e vivenciais, as concepg¢des em salde, bem-estar e seguranca psicoemocional a fim que
tenham seguranca, conhecimento e se apropriem dessas ferramentas, além de se tornarem multiplicadores

de promocdo de saude.

19.2. Objetivos Especificos:
a) Apresentar definicdes de bem-estar, salude fisica e emocional;
b) Promover vivéncias do autocuidado;
c) Promover a integracdo dos gestores na manutencdo do bem-estar e seguranga emocional no
trabalho;
d) Reconhecer a importancia do ambiente em seus niveis relacionais, gerenciais, arquiteténicos e

pedagdgico para a salide mental no trabalho e;

e) Promover o desenvolvimento de habilidades socioemocionais.

20. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

20.1. Descri¢dao da Necessidade da Contratacao

20.1.1. Define-se Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) como fatores geradores de bem-estar

individual e coletivo no contexto laboral, a partir de uma gestdo organizacional humanizada e da
promocdo a saulde e seguranca no trabalho, tendo como foco as relagbes socioprofissionais,
reconhecimento e desenvolvimento profissional e o elo entre trabalho e vida social.

20.1.2. Manter a salde mental em bom estado é ter um bom estilo de vida, conseguir viver bem
com vocé e com as pessoas ao redor.

20.2. Justificativa da necessidade da contratagdo/aquisi¢do, considerando o Planejamento
Estratégico, se for o caso.

20.3. A DIESQ, tera suas atividades desenvolvidas em conformidade com:

20.4. Politica de Valorizacdo de Servidores no ambito da administracdo direta, autdrquica e

fundacional do Distrito Federal, prevista no Decreto n? 37.648, de 22 de setembro de 2016, que
estabelece que a valorizacdo do servidor deve ser promovida por meio de melhoria da qualidade de vida
no ambiente de trabalho;

20.5. Decreto n? 42.375, de 09 de agosto de 2021, que institui os principios e diretrizes gerais
para a concepgao, implantagdo e promocdo da Politica e Programas de Qualidade de Vida no Trabalho
para os servidores da administragao direta, autarquica e fundacional do Distrito Federal;

20.6. Decreto n? 44.938, de setembro de 2023, o qual dispOe sobre a alteracdo da estrutura
administrativa do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal - IPEDF Codeplan e dd outras
providéncias, implementando a Diretoria de Estratégia e Qualidade, tendo entre suas atribuicdes:

a) Instruir, acompanhar e gerenciar planos, programas e projetos referentes as a¢des de qualidade de
vida no trabalho, salde e integracao dos servidores integrantes do quadro de empregados permanentes em

extincdo e dos servidores/as do IPEDF Codeplan;

b) Identificar necessidades de capacitacdo, qualificacdo e desenvolvimento dos integrantes do quadro

de empregados permanentes em extingdo e dos servidores/as do IPEDF Codeplan;

c) Proporcionar um ambiente para convivéncia dos agentes publicos, também conhecida como sala

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

de descanso ou sala de convivéncia. E um espaco que tem como objetivo proporcionar um ambiente para
gue os agentes publicos possam relaxar e se distrair. Este tipo de ambiente é importante para a saude
mental dos colaboradores e para a produtividade da empresa. A qualidade de vida no trabalho é um fator
gue pode afetar o engajamento, a motivacdo e a produtividade;
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20.7. Instrugdo n2 62, de 14 de agosto de 2024, que dispde sobre a Politica de Qualidade de Vida
no Trabalho (PQVT) no ambito do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal IPEDF Codeplan;

20.8. Define-se Qualidade de Vida no Trabalho (QVT) como fatores geradores de bem-estar
individual e coletivo no contexto laboral, a partir de uma gestdo organizacional humanizada e da
promocdo a salde e seguranca no trabalho, tendo como foco as relagbes socioprofissionais,
reconhecimento e desenvolvimento profissional e o elo entre trabalho e vida social.

21. FUNDAMENTAGAO LEGAL

21.1. A contratacdo serd realizada em conformidade com a Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril
de 2021, que regula as licitagdes e contratos administrativos, em conformidade com o art. 75, inciso Il,
que permite dispensa de licitagao para contratagdes de pequeno valor, e o Decreto Distrital n2 44.330, de
16 de marco de 2023, além de outras normas pertinentes que regem o processo licitatorio e a execugdo
do contrato.

Art. 75. E dispensavel a licitagdo:

| - Para contratagdes cujo valor seja inferior ao limite estabelecido no inciso Il do caput do art. 23,
conforme regulamentacdo, desde que nao se refiram a parcelas de uma mesma obra, servico ou compra
gue possam ser realizadas de uma soé vez;

Il - Nos casos de emergéncia ou calamidade publica, quando caracterizada urgéncia de atendimento
de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a seguranca de pessoas, obras, servicos,
equipamentos e outros bens, publicos ou particulares, e para a contratacdo de remanescente de obra,
servico ou fornecimento, em consequéncia de rescisdo contratual;

I - Quando houver inviabilidade de competicdo, em especial para a contratacdo de servicos técnicos
especializados de natureza singular com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, e para a
aquisicdo ou locacdo de imdvel cujas caracteristicas de instalacao e de localizagdo tornem necessaria sua
escolha;

V- Nas demais hipdteses previstas em lei.

21.2. Entende-se que a dispensa de licitacdo podera ser aplicada, caso a contratacdo se
enguadre nos limites de valor ou nas hipdteses de inviabilidade de competicdo ou emergéncia, conforme
os incisos | e Il do Art. 75.

21.3. Além disso, o processo atenderd aos principios de eficiéncia, economicidade, transparéncia
e seguranca, conforme estabelecido na Lei n? 14.133/2021.

21.4. Sistema TR Digital

21.4.1. Em relacdo ao Sistema TR Digital, que faz parte da plataforma do Sistema Integrado de

Administragdo de Servigos Gerais (SIASG), a implementacao desta ferramenta ainda nao foi efetivada no
ambito do Governo do Distrito Federal (GDF), o que inviabiliza seu uso no presente processo.

21.5. Minuta Padronizada

21.5.1. Foi utilizada uma minuta padronizada para a elaboracdo deste termo de referéncia,
adotando o modelo de compras aprovado pela Advocacia-Geral da Unido, enquanto aguarda a
disponibilizacdo de um modelo especifico para o Distrito Federal, conforme o inciso Ill do art. 36 do
Decreto Distrital n2 44.330, de 16 de marco de 2023, e o item 2.5.3 do Parecer Referencial SEI-GDF n2
59/2024 - PGDF/PGCONS.

21.6. Plano de Contratagées Anual (PCA)

21.6.1. O objeto da contratagdao estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme
consta das informacbes demonstradas no Portal de Compras do Governo do Distrito Federal
(https://portal.compras.df.gov.br/catalogo/pacc), em cumprimento ao inciso Il, § 1.°, art. 18, da Lei n.°
14.133/2021 e do Decreto n.° 44.330/2023.

21.6.2. A contratacdo estd alinhada com o Plano Anual de Contrata¢ées (PAC) 2025 do IPEDF
Codeplan (registro do CODIGO: ID. Cédigo PCA — 14324, que contempla contratacdo de empresa
especializada na prestacdo Servicos de instrucdo e orientacdo profissional, Palestras relacionadas a
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Qualidade de Vida no Trabalho, Salude e Seguranga no Trabalho, Atencdo Biopsicossocial e Valorizagao
Profissional.

22. DESCRIGCAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
22.1. Solugao
22.1.1. A contratacdo visa atender a Instrucdo n2 62, de 14 de agosto de 2024, que dispde sobre a

Politica de Qualidade de Vida no Trabalho (PQVT) no dmbito do Instituto de Pesquisa e Estatistica do
Distrito Federal PEDF Codeplan.

22.2. Caracteristicas do Servico

22.2.1. Por meio de agGes interativas e vivéncias, a empresa ird apresentar e instrumentalizar os
servidores, empregados e gestores do IPEDF Codeplan, por meio de acdes interativas e vivencias, as
concepcbes em saude, bem-estar e seguranca psicoemocional a fim que tenham seguranca,
conhecimento e se apropriem dessas ferramentas, além de se tornarem multiplicadores de promoc¢ao do
Programa de saude mental.

22.3. Especificagoes da demanda
22.3.1. Publico:
22.3.1.1. O programa estd destinado aos servidores e empregados do instituto de Pesquisa e

Estatistica do Distrito Federal (IPEDF/ Codeplan), para 40 (quarenta) participantes.
22.4. Carga horaria e periodo de realizagao:

22.4.1. A atividade contard com a carga hordria total de 12 (doze) horas na modalidade presencial.
Devera ser ministrada mensalmente, durante um dia na semana (segunda a sexta-feira), em horario
comercial, no auditério do IPEDF Codeplan, em periodo a ser definido no cronograma.

22.5. Metodologia:

22.5.1. A Educagdo continuada tera formato presencial, no auditério do IPEDF/ Codeplan sendo
franqueada a participacao para 40 (quarenta) pessoas, mediante inscri¢cdo prévia.

22.5.2. Serdo apresentadas atividades em formato de palestras e oficinas, com material
audiovisual, atividades em grupo, realizagdo de atividades corporais, sensoriais e elaboragdo de planos de
acao.

22.6. Modulos:

22.6.1. Apresentagdo geral: Gestdo da emocao, identificacdo de quadros emocionais, burnout,

ansiedade, depressao, fatores relacionados a vida pessoal, comunicacdo assertiva, doengca emocional
prévia, mudanca de comportamentos nocivos e autodestrutivos e felicidade;

22.6.2. Maddulo servidor Gestor: Saude mental corporativa e liderancga;

22.6.3. Maddulo servidores / empregados: Saide mental no trabalho.

22.7. Cronograma:

22.7.1. O cronograma das atividades, com definicdo do horario, local, organograma de cada

atividade e tempo para implementacdao do programa de saude mental e bem estar no trabalho, serao
definidos em conjunto com a equipe organizadora do IPEDF/ Codeplan.

19 Saude mental e bem estar no trabalho A definir 2h

Burnout, depressao, ansiedade, TDAH, A definir 2h
panico, insbnia e outros transtornos,
seguranca psicoldgica no trabalho

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

12/27



15/09/2025, 08:52 SEI/GDF - 181142315 - Contrato

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

39 Habitos: como fazer mudancas que A definir 2h
impactam a sua vida
49 Solid3o e Solitude: os novas paradigmas da A definir 2h
sociedade
59 Redes sociais e o impacto na saude mental A definir 2h
6° Felicidade e as emogdes A definir 2h
Carga horaria total 12h [22.8.
Coordenacao e
instrutoria
22.8.1. O programa deverd ser organizado e conduzido por profissional da adrea de medicina —
Médico, podendo ser apresentado por equipe multidisciplinar, conforme necessidade de cada mddulo do
programa.
22.8.2. A comprovacdo de especializacdo deverd ser por meio de Registro Profissional junto ao
Conselho Regional de Medicina.
22.9. Ciclo de Vida do Objeto
22.9.1. O ciclo de vida do objeto compreende a realizacdo de atividades mensais ou conforme a
necessidade identificada durante sua execucao.
22.10. Natureza da Contratagao
22.10.1. A execucdo direta pela contratada refor¢ca que a obrigacdo é de atender as solicitagGes

especificas feitas pela contratante durante a vigéncia contratual, garantindo o pleno atendimento.

22.11. Contrato

22.11.1. O contrato sera firmado com prazo de vigéncia de 08 (oito) meses para garantir a
continuidade dos servigos.

23. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

23.1. Requisitos

23.1.1. Para a execucdo da Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos por

meio de workshops e palestras, a empresa contratada devera atender aos seguintes requisitos:

23.1.1.1. Coordenagdo de Projeto/Preposto: A empresa contratada devera designar um preposto,
responsavel pela coordenacdo das atividades e pelo acompanhamento das execuc¢bes dos servicos,
garantindo comunicacgao eficiente e imediata com a contratante.

23.1.1.2. Conformidade Legal: A empresa contratada deverd estar regularizada junto aos 6rgdos
competentes e apresentar todos os documentos exigidos pela legislacdo vigente, como certidoes
negativas de débitos fiscais e trabalhistas, comprovando sua regularidade perante os &érgaos
competentes, como a Receita Federal, a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, e o Fundo de Garantia
do Tempo de Servico (FGTS).

23.2. Critérios e Praticas de Sustentabilidade — N3o se aplica.
23.3. Participacdo de consorcio, cooperativa e subcontratagao
23.3.1. A participa¢do de consércios nao sera admitida neste processo, uma vez que 0s Servicos a

serem contratados sdo amplamente realizados por diversas empresas especializadas no mercado, todas
plenamente aptas a executar o objeto contratual de forma individual.

23.3.2. A formacdo de consdrcios é comumente exigida em situacbes que envolvem alta
complexidade ou que demandam competéncias multidisciplinares, o que ndo se aplica ao objeto deste
contrato. A admissao de consércios poderia prejudicar a competitividade e comprometer a disputa pelo
menor preco, desvirtuando o cardter do processo licitatdrio.
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23.3.3. Além disso, a contratagao por consdrcio acarreta a responsabilidade soliddria das empresas
consorciadas em relacdo as obrigacdes trabalhistas e previdencidrias, o que representa um risco para a
Administracdo Publica, podendo afetar o cumprimento integral do contrato com o Governo do Distrito
Federal (GDF).

23.4. Garantia da contrata¢ao

23.4.1. Tendo em vista o objeto da pretensa contratacdo ndo haverd exigéncia da garantia da
contratacdo, conforme artigos 96 ao 102, da Lei Federal n.2 14.133, de 2021 e altera¢bes vigentes.

23.5. Local e horario da prestacdo do servigo

23.5.1. Os servigos serdo prestados, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, em horario comercial
a ser definido no cronograma, no Edificio sede do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal,
auditério, situado no 292 andar - Setor de Administracio Municipal — SAM, Bloco H, Setores
Complementares — CEP: 70.620-080.

23.6. Prazo de Execug¢ao

23.6.1. O prazo para execucao dos servicos serd em conformidade com cronograma a ser definido
em conjunto com a coordenac¢do do IPEDF Codeplan.

24, OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

24.1. Execug¢ao conforme o TR: Executar a prestacdo de servigos.

24.2. Comunicagao de alteragdes: A Contratada devera comunicar imediatamente ao IPEDF

Codeplan quaisquer alteracdes no endereco, conta bancaria, e-mail ou telefone, conforme indicado na
proposta de precos, bem como quaisquer outras informagGes necessdrias para o recebimento de
correspondéncias.

24.3. Responsabilidade pelos danos: A Contratada sera responsdvel pelos danos causados
diretamente ao IPEDF Codeplan ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucdo do
contrato, sendo obrigada a ressarcir o valor correspondente apds notificacao.

24.4. Responsabilidade tributaria e de despesas: A Contratada se responsabiliza pelos impostos
incidentes sobre o contrato e pelas despesas de viagem, estadia e alimentagao de seus empregados,
guando necessario para a execucao das visitas de manutencdo preventiva e corretiva.

24.5. Manutencdo das condi¢des de habilitacdo: A Contratada devera manter as condi¢es de
habilitacdo durante a execucdo do contrato e cumprir todas as obrigacGes previstas no Cddigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, Lei Federal n? 8.078/1990, compativeis com o regime de Direito
Publico.

24.6. Comunicagdo de atraso: Caso haja atraso na execucdo dos servicos, a Contratada deverd
comunicar por escrito, apresentando as justificativas para andlise do IPEDF Codeplan, com antecedéncia
de 05 (cinco) dias.

24.7. Atendimento a solicitagdes: A Contratada deve atender prontamente, dentro do prazo
fixado, as solicitacdes do fiscal técnico, fiscal administrativo ou gestor do contrato.

24.8. Acréscimos ou supressOes: A Contratada deverd aceitar acréscimos ou supressées nos
termos do contrato, conforme previsto no art. 125 da Lei n2 14.133/2021.

24.9. Cumprimento das obrigacdes financeiras: A Contratada deverd arcar com todos os
encargos e despesas decorrentes da execucao do objeto do contrato, como impostos, taxas, contribuicdes
fiscais e trabalhistas, sem qualquer 6nus para o IPEDF Codeplan.

24.10. Responsabilidade pelo dimensionamento da proposta: A Contratada serd responsavel por
eventuais equivocos no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, e deverda complementar
qualquer valor quando necessario, para garantir a execugao integral do contrato.

24.11. Responsabilidade sobre os empregados: A Contratada deve garantir que seus empregados
estejam devidamente habilitados para a execug¢do dos servicos e instrui-los a ndo realizar atividades fora
do escopo do contrato.
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24.12. Substituicdo de empregados: A Contratada devera substituir qualquer empregado ou
representante quando solicitado pelo IPEDF Codeplan, caso haja conduta inadequada.

24.13. Responsabilidade por danos e acidentes de trabalho: A Contratada se responsabiliza por
danos materiais e acidentes de trabalho que envolvam seus empregados durante a execugao dos servigos,
conforme legislagdo aplicavel.

24.14. Responsabilidade por encargos trabalhistas: A Contratada assumird toda a
responsabilidade pelas despesas relacionadas a encargos trabalhistas, seguro de acidentes, impostos,
contribui¢des previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas em razdo dos trabalhos executados
por seus empregados, que ndo terao vinculo empregaticio com o IPEDF Codeplan.

25. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

25.1. Recebimento e ateste da Nota Fiscal: O IPEDF Codeplan deverd receber os servicos
prestados e atestar a Nota Fiscal/Fatura, desde que as especificagdes e exigéncias do Termo de Referéncia
sejam atendidas.

25.2. Fiscalizacdao da execugdo dos servigos: O IPEDF Codeplan, por meio de
servidor designado, acompanhara e fiscalizara a execugao dos servigos, registrando quaisquer
falhas e enviando notificacbes para a contratada, caso necessario.

25.3. Notificagdo de falhas: Caso sejam identificadas falhas ou imperfeicGes nos servicos, o
IPEDF Codeplan notificara a Contratada por escrito, estabelecendo um prazo para correcgao.

25.4. Pagamento pelos servicos: O IPEDF Codeplan efetuard o pagamento devido pelos servicos
prestados, desde que todas as formalidades sejam cumpridas.

25.5. Acesso a contratada: O IPEDF Codeplan permitird o acesso dos empregados da contratada
as dependéncias do instituto, para execucdo dos servigos, desde que devidamente identificados.

25.6. Providéncias para sanar irregularidades: O IPEDF Codeplan tomara as providéncias
necessarias para resolver irregularidades, atrasos ou falhas observadas durante a execucao dos servicos.

25.7. Rejeicdo de servicos ndao conformes: O IPEDF Codeplan poderd rejeitar, total ou
parcialmente, os servicos prestados caso ndo atendam as especificacdes do contrato.

25.8. Fornecimento de informagdes: O IPEDF Codeplan devera fornecer a Contratada todas as
informacdes e elementos necessdrios para que a execug¢ao dos servicos ocorra de acordo com o contrato
e as normas estabelecidas.

25.9. Notificagao formal de irregularidades: O IPEDF Codeplan devera notificar formalmente a
Contratada sobre quaisquer irregularidades ou falhas na prestagao dos servigos.

25.10. Comunicagdo sobre penalidades: O IPEDF Codeplan devera informar com antecedéncia
sobre a aplicacdo de multas ou penalidades, caso necessario.

25.11. Prestar esclarecimentos a contratada: O IPEDF Codeplan devera fornecer as informacdes e
esclarecimentos solicitados pela Contratada, garantindo uma comunicacdo eficiente durante a execucao
dos servicos.

26. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

26.1. O contrato, ou instrumento equivalente, devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei Federal n2 14.133, de 12 de abril de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢ao total ou parcial.

26.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensao do contrato, o cronograma
de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediantes simples apostila.

26.3. As comunicac¢des entre o IPEDF Codeplan e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica.

26.4. O IPEDF Codeplan podera convocar representante da empresa para adoc¢do de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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26.5. O IPEDF Codeplan devera permitir, conforme as normas internas, o acesso dos empregados
da contratada as suas instalagdes, para execugdo dos servigos contratados.

26.6. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o IPEDF Codeplan poderd
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresenta¢cdao do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacao,
das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

26.7. Durante a execucdo, o IPEDF Codeplan deverd anotar em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execugao contratual, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
funciondrios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessdrio a regularizacao das falhas ou
pendéncias observadas, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias
cabiveis.

26.8. O contrato serd gerido conforme as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n2
14.133/2021 e o Decreto Distrital n? 44.330/2023, com acompanhamento continuo do cumprimento das
cladusulas e observacao dos registros das atividades e das ocorréncias relacionadas a execucao.

26.9. Preposto

26.9.1. A contratada deverd designar formalmente um preposto, apresentando ao IPEDF os dados
pessoais, informagdes de contato, incluindo niumero de celular, e o instrumento que detalhe os poderes e
deveres relacionados a execucdo do objeto contratado. A designacado deverd ocorrer antes do inicio da
prestacao dos servicos.

26.9.2. O preposto deverd permanecer disponivel durante todo o periodo de vigéncia do contrato,
estimado em 08 (oito) meses, garantindo a interlocucdo eficaz e o acompanhamento continuo das
atividades.

26.9.3. O IPEDF poderd, de forma justificada, recusar a indicacdo ou a continuidade do preposto
designado pela contratada. Nessa hipdtese, a empresa serd responsavel por indicar outro profissional
apto a exercer as funcdes no menor prazo possivel, assegurando a regularidade e a qualidade na
execucao dos servicos contratados.

26.10. Fiscalizacdo técnica e administrativa

26.10.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato,
ou pelos respectivos substitutos, conforme caput do art. 117, da Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de
2021.

26.10.2. A fiscalizacdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitoérios,
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da administracdo ou de seus agentes e prepostos, em conformidade com o art. 120
da Lei Federal n2 14.133/2021.

26.10.3. N3do obstante a contratada seja Unica e exclusiva responsdvel pela execucdo de todos os
servicos definidos no termo de referéncia e seus anexos, o IPEDF reserva-se o direito de exercer a mais
ampla fiscalizacdo sobre os servicos sem que de qualquer forma restrinja a plenitude dessa
responsabilidade, podendo:

26.10.4. Sustar a execucdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em desacordo com o
especificado, sempre que essa medida se torne necessaria;

26.10.5. Exigir a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da contratada que, a seu critério,
venha a prejudicar o bom andamento dos servicos; e,

26.10.6. Determinar a reexecucao dos servicos realizados com falha, erro ou negligéncia, lavrando
termo de ocorréncia do evento.

26.11. Fiscalizacdo Técnica
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26.11.1. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execu¢do dos servicos de empresa
especializada na prestacao de servicos por meio de workshops e palestras, assegurando que todas as
condicOes estabelecidas no contrato sejam cumpridas, visando obter os melhores resultados para a
administracao, conforme o inciso VI do art. 24 do Decreto Distrital n? 44.330, de 16 de margo de 2023.

26.11.2. O fiscal técnico registrard no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo, incluindo uma descricao detalhada das falhas ou defeitos observados e as
providéncias necessdrias para sua regularizacdo, conforme o §12 do art. 117 da Lei Federal n2
14.133/2021 e o inciso Il do art. 24 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.11.3. Ao identificar qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico emitird notificagbes a
contratada para a corregao das falhas, determinando um prazo para sua regularizagao, de acordo com o
inciso Il do art. 24 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.11.4. O fiscal técnico informard ao gestor do contrato, de forma oportuna, sobre qualquer
situacdo que demande decisdo ou medidas que ultrapassem sua competéncia, a fim de que o gestor
tome as providéncias necessarias e corretivas, conforme o inciso IV do art. 24 do Decreto Distrital n2
44.330/2023.

26.11.5. Em casos de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nos prazos
estabelecidos, o fiscal técnico comunicard imediatamente o gestor do contrato, conforme o inciso V do
art. 24 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.11.6. O fiscal técnico informara ao gestor do contrato, em tempo habil, sobre a conclusdo dos
servicos sob sua responsabilidade, para que sejam realizadas as devidas providéncias em rela¢do a
renovacao ou prorrogacao contratual, conforme o inciso VIl do art. 24 do Decreto Distrital n2
44.330/2023.

26.12. Fiscalizagdo Administrativa

26.12.1. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamentos e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios necessarios,
conforme o inciso Il do art. 25 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.12.2. Em caso de descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo atuard
prontamente para resolver a situagdao, reportando ao gestor do contrato sempre que a questao
ultrapassar sua competéncia, conforme o inciso IV do art. 25 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.13. Gestor do Contrato

26.13.1. O gestor do contrato coordenard a atualizacdo do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo, mantendo todos os registros formais da execu¢do no histérico de gerenciamento, incluindo
ordens de servico, registros de ocorréncias, alteracdes e prorrogacdes contratuais, elaborando relatérios
para verificar a necessidade de adequacgbes contratuais para atender aos objetivos da administracao,
conforme o inciso IV do art. 23 do Decreto Distrital n? 44.330/2023.

26.13.2. O gestor do contrato acompanhara os registros feitos pelos fiscais, relacionados a execugdo
e as medidas adotadas, informando a autoridade superior sobre questGes que ultrapassarem sua
competéncia, conforme o inciso Il do art. 23 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.13.3. O gestor do contrato monitorara a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada
para empenho e pagamento, registrando quaisquer problemas que possam obstruir o fluxo normal de
liguidagdao e pagamento em um relatério de riscos eventuais, conforme o inciso Ill do art. 23 do Decreto
Distrital n2 44.330/2023.

26.13.4. O gestor emitira um documento que comprove a avalia¢do realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento das obrigacdes da contratada, incluindo seu
desempenho na execucdo contratual, com base em indicadores claramente definidos e aferidos, além de
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme o inciso VIII do art. 23 do Decreto Distrital n? 44.330/2023.
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26.13.5. O gestor do contrato tomard as providéncias necessdrias para a formalizagdo de um
processo administrativo de responsabilizagao, visando a aplicagdao de sangbes, a ser conduzido pela
comissdo prevista no art. 158 da Lei Federal n? 14.133/2021, ou pelo agente ou setor competente,
conforme o caso, em conformidade com o inciso X do art. 23 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.13.6. O gestor do contrato deverd elaborar um relatério final contendo informagdes sobre a
realizacdo dos objetivos que justificaram a contratacdo, bem como sugestdes de condutas para aprimorar
as atividades da administracdo, conforme o inciso VI do art. 23 do Decreto Distrital n2 44.330/2023.

26.13.7. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para
a formalizagdo dos procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestdo, conforme estipulado no contrato ou em instrumento equivalente.

27. CRITERIOS DE MEDIGCAO E PAGAMENTO
27.1. Medigao dos Servigos
27.1.1. A medigdo dos servigos sera realizada mensalmente, com base no efetivo cumprimento das

atividades contratadas, conforme o escopo definido no contrato e o cronograma aprovado.

27.1.2. O atesto das medic¢es sera realizado pelo Gestor do Contrato, apds a analise detalhada da
execucdo dos servicos e a verificacdo de conformidade com as especificagcdes técnicas e condicdes
contratuais.

27.1.3. Os servigos prestados deverdao ser registrados em relatérios mensais de execugao,
apresentados pela Contratada, com detalhamento dos seguintes itens:

a) Atividades realizadas no periodo e;

b) Cumprimento de cronogramas.

27.1.4. Ao final de 08 (oito) meses de execucdo contratual, deve ser apresentado Relatdrio

consolidado, demonstrando o total de servicos executados durante toda a vigéncia do contrato, com o
guantitativo mensal e o total geral acumulado de cada servico.

27.2. Recebimento Provisorio e Definitivo e Atesto Final

27.2.1. A Contratada serd responsavel pela execucdo dos servicos especializada por meio de
workshops e palestras, conforme especificagdes contratuais e normativos técnicos aplicidveis. A prestacao
dos servicos deve estar em conformidade com as condi¢cOes estabelecidas no Termo de Referéncia.

27.3. Itens entregues e executados pela Contratada

27.3.1. Servigos:

27.3.1.1. Realizacdo de workshops e palestras.

27.3.2. Documentagao:

27.3.2.1. Relatdrios técnicos detalhados emitidos conforme exigéncias legais.

27.4. Recebimento Provisoério:

27.4.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente em até 5 (cinco) dias Uteis apds a conclusdo

das atividades e apresentacdo dos respectivos relatdrios técnicos pela Contratada. A verificacdo
preliminar serd conduzida pelo Gestor ou Fiscal do Contrato, com a emissdo de Termo de Recebimento
Provisério, condicionada a conformidade com as especificagdes contratuais.

27.4.2. Caso sejam identificadas inconformidades, a Contratada sera notificada para sana-las sem
custos adicionais.

27.5. Recebimento Definitivo:

27.5.1. O recebimento definitivo ocorrerd em até 10 (dez) dias uteis apds o provisério, desde que

sejam eventuais solucionadas as pendéncias apontadas e constatado o cumprimento integral do contrato,
bem como a qualidade e conformidade dos servigos.

27.5.1.1. Procedimentos para Recebimento Definitivo:
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a) Emissdo de documento comprovando a conformidade dos servicos, elaborado pelos fiscais
designados;

b) Verificacdo de toda a documentacdo apresentada, incluindo comprovantes de regularidade fiscal
e trabalhista;

c) Solicitacdo de ajustes pela Contratada, caso sejam identificadas pendéncias ou irregularidades.
27.6. Atesto final

27.6.1. Apds a conclusao do processo de recebimento definitivo e testes necessarios, sera emitido

o Atesto Final, atestando a conformidade com os requisitos técnicos contratuais.

27.7. Funcgdes dos Fiscais

27.7.1. O IPEDF Codeplan designara fiscais técnicos e administrativos para acompanhar a execugao
contratual.

27.7.2. O fiscal técnico devera verificar a qualidade e desempenho dos servigos, avaliando os

indicadores técnicos definidos no contrato. Esta avaliacdo podera resultar no redimensionamento dos
valores a serem pagos, e o resultado sera registrado em relatdrio encaminhado ao gestor do contrato.

27.7.3. O fiscal administrativo verificara a regularidade trabalhista e fiscal da Contratada e emitira
relatérios ao Gestor do Contrato.

27.8. Pagamento Condicionado

27.8.1. O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias Uteis apds a apresentacdo da nota fiscal
devidamente atestada e da documentacdo exigida, incluindo:

a) Certificado de Regularidade de Situagdo — CRS para com o Fundo de Garantia por Tempo de
Servico — FGTS, fornecido pela Caixa Econémica Federal (Lei n2 8.036/90);

b) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

c) Certidao Negativa de Débitos com a Fazenda do Distrito Federal;

d) Certidao Negativa de Débitos com a Unido;

e) Certidao Negativa de Faléncias e Recuperagao Judicial — TIDFT.

27.9. Responsabilidades da Contratada e Penalidades

27.9.1. A Contratada serd responsavel por corrigir, as suas expensas, quaisquer falhas ou
irregularidades identificadas. O descumprimento das obrigacdes contratuais podera resultar em:

a) Glosa de valores proporcionais as irregularidades.

b) Aplicacdo de san¢bes contratuais e legais.

c) Rescisdo contratual, em casos de reincidéncia ou gravidade da infracao.

27.10. Retencdo ou Glosa

27.10.1. A retencdo ou glosa no pagamento sera proporcional as irregularidades verificadas, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) N3o executou os servicos contratados com qualidade minima exigida;

b) N3ao utilizou os materiais ou recursos previstos no contrato;

c) Apresentou resultados insatisfatorios ou ndo conformes.

27.10.2. A Contratada serd notificada por escrito sobre as retengGes ou glosas, com indicacdo das

irregularidades constatadas, para que adote as providéncias corretivas no prazo estipulado pela
Contratante.

27.11. Documentac¢ao Necessaria para Pagamento

27.11.1. Para a liberagdao dos pagamentos, a Contratada devera apresentar:
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a) Nota fiscal ou fatura devidamente preenchida;

b) Relatdrio de execucgdo, atestado pelo Gestor do Contrato;

c) CertidOoes de regularidade fiscal e trabalhista, atualizadas, conforme exigido pela legislacdo
vigente;

d) Demais documentos estabelecidos no contrato.

27.12. Liquidagao

27.12.1. Apds a apresentacdo da nota fiscal ou documento de cobranga equivalente, o prazo para

liquidacdo serd de 10 (dez) dias, prorrogaveis por igual periodo, de acordo com as normas de
planejamento, orgamento, finangas, patrimonio e contabilidade do Distrito Federal.

27.12.2. Para fins de liquidagdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal apresenta todos
os elementos essenciais, como:

a) O prazo de validade;

b) A data de emissdo;

c) Os dados do contrato e do érgdo contratante;

d) O periodo respectivo de execugao do contrato;

e) O valor a pagar; e

f) Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

27.12.3. Havendo erro na apresentagdao da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou

circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que a contratada
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprova¢do da regularizacdo da
situacdo, sem 6nus ao IPEDF Codeplan.

27.12.4. A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente devera ser obrigatoriamente
acompanhado da comprovacgdo da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao sistema
de cadastramento unificado de fornecedores (SICAF) ou, na impossibilidade de acesso ao referido
sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no art. 68 da
Lei Federal n? 14.133, de 12 de abril de 2021.

27.12.5. A administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
27.12.6. Verificar a manutencao das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;
27.12.7. Identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do IPEDF

Codeplan, que implique proibicdo de contratar com o poder publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.

27.12.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do IPEDF Codeplan.

27.12.9. N3ao havendo regularizacgdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o IPEDF
Codeplan devera comunicar aos 6érgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para serem
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

27.12.10. Persistindo a irregularidade, o IPEDF Codeplan deverad adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a
ampla defesa.

27.12.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
gue se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situa¢ao junto ao SICAF.

27.13. Prazo e Forma de Pagamento
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27.13.1. Os pagamentos serdo realizados, em até 30 (trinta) dias apds a apresenta¢do da nota fiscal,
desde que o documento esteja em condigdes de liquidagao.

27.13.2. As condicGes de pagamento seguirdo as normas de planejamento, orcamento, financas,
patrimonio e contabilidade do Distrito Federal, conforme Decreto Distrital n2 32.598, de 15 de dezembro
de 2010, e alteracdes vigentes.

27.13.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente vinculados a prestacdo dos servicos. O
pagamento estara condicionado a verificacdo qualitativa dos servicos realizados, sendo a Contratante
responsavel por efetuar o pagamento dentro do prazo estipulado apds a checagem e recebimento da
nota fiscal eletronica.

27.13.4. A Contratante terd prazo de até 30 (trinta) dias para efetuar o pagamento. A nota fiscal
devera estar devidamente atestada por empregado designado pelo IPEDF Codeplan, de acordo com as
exigéncias administrativas em vigor e acompanhada da seguinte documentacgao:

a) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei no 5.452, de 1o de maio de 1943. (Incluido pela Lei n? 12.440, de 2011).

b) Prova de Regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de Certiddo quanto a
Divida Ativa da Unido, expedida pela Procuradoria Regional da Fazenda Nacional; e Certiddao de Quitagao
de Tributos e Contribui¢cdes Federais, fornecida pela Delegacia da Receita Federal.

c) Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa EconOmica Federal,
devidamente atualizado, nos termos da Lei n.2 8.036, de 11 de maio de 1990;

d) Certidao Negativa de faléncia, concordata ou recuperacao judicial expedida pelo distribuidor da
sede da empresa, datada dos ultimos 30 (trinta) dias ou que esteja dentro do prazo de validade expresso
na prépria Certidao;

e) Certidao Negativa de Débitos ou Certidao Positiva com Efeito Negativo, emitida pela Secretaria
de Estado de Fazenda do Governo do Distrito Federal, em plena validade, para as empresas com sede ou
domicilio fora do Distrito Federal.

27.14. Controvérsias na execu¢ao

27.14.1. No caso de controvérsias sobre a execucdo do objeto, especialmente em relacdo a
dimensdo, qualidade e quantidade dos servicos, devera ser observado o disposto no Art. 143 da Lei n?
14.133/2021. A contratada sera notificada para emitir Nota Fiscal apenas para a parcela incontroversa do
objeto, de modo a permitir a liquidacdo parcial do pagamento.

27.14.2. Nenhum prazo de recebimento serd considerado concluido enquanto houver pendéncias
nao resolvidas pelo contratado, seja na execug¢ao do objeto ou na documentag¢ao de cobranca.

27.14.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo exime a contratada da responsabilidade civil
pela solidez e seguranca do servico, nem da responsabilidade ético-profissional pela perfeita execug¢do do
contrato.

28. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO
28.1. Forma de selegao e critério de julgamento da proposta
28.1.1. A escolha do fornecedor serd realizada por meio de dispensa de licitagdo, conforme

previsto no art. 75 da Lei n? 14.133/2021, que regula os casos em que a contrata¢cdo pode ser feita
diretamente, respeitando os limites e condi¢Oes estabelecidos pela legislagdo. Essa modalidade foi
escolhida considerando a natureza do objeto contratado, os valores envolvidos e a necessidade de
eficiéncia administrativa.

28.1.2. A escolha do fornecedor se dard mediante pesquisa de mercado e andlise criteriosa,
considerando empresas que atendam de forma adequada as necessidades do IPEDF. Serdo avaliados
fatores como:

a) Experiéncia anterior em contratos semelhantes;
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b) Qualificagdo técnica dos profissionais envolvidos;
c) Relagao custo-beneficio do servigo proposto.
28.1.3. A pesquisa de mercado assegurara que o fornecedor selecionado atenda aos requisitos de

eficiéncia, economicidade e qualidade, conforme os principios da administracao publica e as diretrizes da
Lei n2 14.133/2021.

28.2. Critério de Julgamento

28.2.1. Dado o valor reduzido da contratacdo, o critério de julgamento serd o de menor prego
global, levando em consideracdo a proposta mais vantajosa em termos de custos para a Administracdo,
conforme estabelecido pela legislagdo vigente. As propostas devem ser apresentadas de forma clara e
sem emendas ou rasuras, conforme as exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

28.2.2. As propostas de precos deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) Identificagdo da Empresa: A proposta devera incluir a identificagdo completa do endereco e o
numero do CNPJ da empresa proponente.

b) Responsavel pela Proposta: A proposta deve informar o nome e o telefone do responsavel pela
proposta, a fim de facilitar o contato e 0 acompanhamento do processo.

c) Detalhamento da Proposta: A proposta de precos devera conter discriminacdo detalhada dos
servicos oferecidos, incluindo a especificagao dos itens, as quantidades solicitadas, e os valores unitdrio e
total, em moeda nacional.

d) Validade da Proposta: A proposta devera ter validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da
data de seu envio, conforme estipulado.

e) Custos Inclusos: A proposta devera conter uma declaracdo expressa de que estdo incluidos todos
os custos relativos a impostos, seguros e quaisquer outras despesas, sejam diretas ou indiretas,
necessarias para a execug¢do do objeto contratado.

f) Concordancia com o Termo de Referéncia: A proposta deve incluir uma declaracdo formal de
concordancia com todas as condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia.

g) Assinatura e Rubricas: A proposta devera ser assinada e rubricada pelo representante legal da
empresa proponente, conforme o registro na Junta Comercial ou documento equivalente, atestando a
veracidade das informagdes fornecidas.

h) Forma de Envio: A proposta devera ser enviada por e-mail para o endereco nuinc@ipe.df.gov.br,
ou entregue fisicamente no NUINC — Nucleo de Instrucdo da Contratacdo e Normatizacgao.

EMAIL: SALA: 4° andar n° 415, SAM Bloco H, Ed. Sede IPEDF. Para duvidas e esclarecimentos, o contato
telefonico é: (61) 3342-1757.

28.2.3. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as especificagdes e exigéncias do
Termo de Referéncia, ou que apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, conforme
os critérios estabelecidos pela Lei n2 14.133/2021.

28.3. Regime de execucdo

28.3.1. O contrato sera executado sob demanda em regime de empreitada por preco global, com
a empresa contratada para realizacdo dos servigcos de instrumentalizacdo dos servidores, empregados e
gestores do IPEDF Codeplan, por meio de agbes interativas e vivencias, as concep¢des em saude, bem-
estar e seguranga psicoemocional a fim que tenham seguranga, conhecimento e se apropriem dessas
ferramentas, além de se tornarem multiplicadores de promog¢dao do Programa de saude mental, em
conformidade com as especificagdes técnicas descritas neste Termo de Referéncia.

28.3.2. Os servicos serdo executados conforme a demanda e necessidade ao longo da vigéncia do
contrato, sendo o pagamento efetuado de acordo com os temas efetivamente realizadas, com precos
previamente estabelecidos para cada um.

28.4. Exigéncias de habilitacao

28.4.1. Para fins de habilitacdo, o licitante devera comprovar os seguintes requisitos:
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28.4.1.1. Comprovagao juridica
a) Registro comercial, arquivado na junta comercial respectiva, no caso de empresa individual;
b) Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, para sociedades

comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

c) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;
d) Ato de registro ou a autorizacdo de funcionamento expedido pelo 6rgdao competente, conforme

exigido pela natureza da atividade contratada e em conformidade com o art. 66 da Lei Federal n2 14.133,
de 12 de abril de 2021.

28.4.1.2. Regularidade fiscal, social e trabalhista
a) Registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;
b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuinte Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, se

houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

c) Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, do domicilio ou
sede do licitante;

d) Prova de regularidade com a Fazenda Federal, através da Certiddo Conjunta Negativa de Débitos,
relativos aos Tributos Federais, inclusive contribuicbes previdenciarias, e a Divida Ativa da Unido,
expedida pelo Ministério da Fazenda/Secretaria da Receita Federal do Brasil, nos termos da Portaria
Conjunta RFB/PGFN n2 1.751, de 02 de outubro de 2014;

e) Para as empresas com sede e/ou domicilio fora do Distrito Federal, certiddo Negativa de Débitos
ou certiddo positiva com efeito de negativa, emitida pela receita da fazenda do Governo do Distrito
Federal, em plena validade, que podera ser obtida através do site www.fazenda.df.gov.br, de acordo com
art. 173, da Lei Organica do Distrito Federal (LODF);

f) Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econ6mica Federal; e,

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), em plena validade, que podera ser obtida no
site www.tst.jus.br/certidao.

29. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA - NAO SE APLICA

30. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

30.1. O valor estimado da contratacdo sera inserido apds a realizacao da pesquisa de precos em

atencdo ao Decreto n2 44,330, de 16 de margo de 2023.

30.2. Tendo em vista a necessidade de assegurar a transparéncia do processo licitatério, bem
como incentivar os licitantes a apresentarem pregos compativeis com o mercado, o custo estimado da
presente contratacdo nao possui carater sigiloso e serda tornado publico no ato da publicacdo do
instrumento convocatdrio, em observancia ao artigo 24 da Lei n? 14.133, de 2021.

30.3. Aplicacao da Cota de Reserva - Ndo de aplica.

31. DAS INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

31.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n.2 14.133, de 2021, o contratado que:
a) Der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecuc¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) Der causa a inexecucdo total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
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e) Apresentar documentacgao falsa ou prestar declaragao falsa durante a execugao do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execug¢do do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 1.2 de agosto de 2013.

31.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao

se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2.92, da Lei n.2 14.133, de 2021);

b) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave
(art. 156, § 4.2, da Lei n.2 14.133, de 2021);

c) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “t”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que

justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5.2, da Lei n.2 14.133, de 2021).
31.3. Multa:

31.3.1. Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

31.3.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementagdo ou reposi¢do da garantia.

31.3.3. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme disp&e o inciso |
do art. 137 da Lei n.2 14.133, de 2021.

31.3.4. Compensatdria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h”, de 5% do valor do
Contrato.

31.3.5. Compensatodria, para a inexecugao total do contrato prevista na alinea “c”, de 5% do valor
do Contrato.

31.3.6. Para infragdo descrita na alinea “b”, a multa sera de 3% do valor do Contrato.

31.3.7. Para infracOes descritas na alinea “d”, a multa serd de 2% do valor do Contrato.

31.3.8. Para a infracdo descrita na alinea “a”, a multa sera de 2% do valor do Contrato, ressalvadas

as seguintes infragdes:

31.3.9. A aplicacdo das sangoes previstas neste termo ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacao
de reparacgao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9.2, da Lei n.2 14.133, de 2021).

31.3.10. Todas as sangdes previstas neste termo poderdao ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7.9, da Lei n.2 14.133, de 2021).

31.3.11. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n.2 14.133, de 2021).

31.3.12. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8.2, da Lei n.2 14.133, de
2021).

31.3.13. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.
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31.3.14. A aplicagdo das sangdes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e
paragrafos do art. 158, da Lei n.2 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

31.3.15. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1.2, da Lei n.2 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

c) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacGes dos 6rgdos de controle.

31.3.16. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n.2 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lei n.2 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159, da Lei n.2 14.133, de 2021).

31.3.17. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdao patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a
pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a
pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacdo ou controle, de fato ou
de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n.2 14.133, de 2021).

31.3.18. O Contratante deverd, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢ées por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei
n.2 14.133, de 2021).

31.3.19. As sanc¢Oes de impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade para licitar
ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163, da Lei n.2 14.133/21.

31.3.20. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢Bes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua.

32. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

32.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas normas de planejamento, orcamento, finangas, patriménio e contabilidade do Distrito
Federal.

32.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotagdo:
[ - Fonte: 100

Il - Unidade Gestora: 190219

I - Unidade Orcamentaria: 19219

V- Programa de Trabalho: 04.122.8203.4088.0018 — Capacita¢do de Servidores — DF Entorno

V- Natureza da Despesa: 33903948

VI - A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentdria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

33. EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO
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33.1. Integrante requisitante:

Nome : Francisca Niedja Alves de Albuquerque Taboada

Cargo: Assessora de Estratégia

Matricula: 000013-2

E-mail: francisca.taboada@ipe.df.gov.br
Telefone: (61) 3342-1720

33.2. Integrante técnico:

Nome: Kleber de Oliveira Vieira

Cargo: Assessor

Matricula: 1116-9

E-mail: kleber.vieira@ipe.df.gov.br
Telefone: (61) 3342-1720

33.3. Integrante administrativo:

Nome: Carla Carolina Bordin de Alencar

Cargo: Assessora

Matricula: 3220164-8

E-mail: carla.alencar@ipe.gov.br

Telefone : 3342-1675

Telefone celular: (62) 98217-4811

34. APROVACAO PELA AUTORIDADE COMPETENTE

APROVO o presente termo de referéncia, ratifico a veracidade de todas as informacdes
exaradas e afirmo a auséncia de direcionamento do objeto em tela, com fulcro na Lei Federal n? 14.133,
de 12 de abril de 2021, e pelo Decreto Distrital n2 44.330, de 16 de marco de 2023, tendo em vista a
contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos workshops e palestras tendo como objeto
apresentar e instrumentalizar os servidores e empregados do IPEDF Codeplan, por meio de agdes
interativas e vivencias, as concepcdes em saude, bem-estar e seguranca psicoemocional a fim que
tenham seguranca, conhecimento e se apropriem dessas ferramentas, além de se tornarem
multiplicadores de promocdo de saude.

il 3
assinatura
eletronica

— -
1
SEE A
assinatura
eletronica

=

—
| .

eletrénica

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_co...

Documento assinado eletronicamente por MARCOS DA SILVA AMARO - Matr. 0000014-0,
Diretor(a) de Administra¢do Geral, em 10/09/2025, as 12:24, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Luiz Alves de Noronha Junior, Usuario Externo, em
10/09/2025, as 13:24, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015,
publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL CLEMENTINO BARROS NETO -
Matr.3220073-0, Diretor(a) Presidente do Instituto de Pesquisa e Estatistica do Distrito Federal
- IPEDF/CODEPLAN, em 10/09/2025, as 15:59, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
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setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n? 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 181142315 cddigo CRC= 667D9902.
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